
TERÇA-FEIRA, 06 DE OUTUBRO DE 2026 • NOTÍCIAS DO COOPERATIVISMO FLUMINENSE • JORNAL COOP • EDIÇÃO 558

Página 1

Nascida da superação pessoal de sua 
fundadora e impulsionada pela força do 
cooperativismo em Maricá, a primeira 
cooperativa do setor une tecnologia, 
formação e impacto social para construir um 
novo capítulo no país.

Existe um instante em que a adversidade 
se transforma no impulso para algo maior. 
Para Luciana Gonçalves, esse momento veio 
do desejo silencioso de buscar um novo 
caminho. Diagnosticada com fibromialgia, ela 
se viu diante de dores, limitações e do desafio 
diário de reconstruir a própria trajetória.

A resposta para esse recomeço estava em 
Maricá (RJ). Ao se matricular em um curso 
gratuito de formação de pilotos de drones, 
Luciana não buscava apenas aprender a 
dominar uma nova ferramenta; buscava 
novas perspectivas. O que ela não imaginava 
era que a união daquela turma ganharia 
proporções muito maiores.

Da Sala de Aula à Construção Coletiva
Nas aulas de capacitação, Luciana percebeu 
o potencial daquele grupo de profissionais e 
a oportunidade de conectar conhecimentos 
que, isoladamente, enfrentariam maiores 
barreiras no mercado de trabalho. A ideia 
começou com uma pergunta simples: “E se 
fizéssemos isso juntos?”

O entusiasmo contagiou os colegas e 
alcançou os professores Nelson Leite e 
Julio, que aceitaram o convite para integrar 
a direção técnica do projeto. Em dezembro 
de 2025, a iniciativa ganhava estrutura 
formal: nascia a CoopDrone, uma cooperativa 
pioneira voltada para o desenvolvimento e a 
prestação de serviços no setor de veículos 
aéreos não tripulados.

A tecnologia é o pilar operacional da 
iniciativa, mas a sua verdadeira essência 
reside nas pessoas. No modelo cooperativo, o 
fortalecimento individual de cada profissional 
passa a ser a base para o crescimento de 

PREVISÃO DO TEMPO
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

As Asas do Recomeço: Como a CoopDrone Alçou Voo 
para Revolucionar a Tecnologia no Brasil



Terça-Feira, 06 de Outubro de 2026 • Notícias do Cooperativismo Fluminense • Jornal Coop • Edição 558 • Ano 4

Página 2 

todo o grupo.

Um Portfólio Diversificado e Focado no 
Desenvolvimento
A CoopDrone atua reunindo especialistas para 
oferecer soluções integradas a empresas, 
órgãos públicos e parceiros institucionais, 
unindo a qualificação técnica à segurança do 
trabalho em equipa.

A cooperativa desenvolve atividades em 
frentes estratégicas como:

Mapeamento Topográfico e Geotecnologias: 
Suporte para planejamento urbano, 
engenharia e gestão territorial.

Inspeções Técnicas e Industriais: 
Monitoramento preventivo de estruturas de 
forma ágil e segura.

Monitoramento Ambiental e do Agronegócio: 
Mapeamento de vegetação e apoio a projetos 
de sustentabilidade.

Produção Audiovisual: Coberturas e registros 
aéreos para eventos, setor imobiliário e 
projetos culturais.

Capacitação, Pesquisa e Formação: 
Parcerias com universidades e instituições 
para a qualificação contínua de profissionais 
e promoção da inclusão tecnológica.

O Modelo Cooperativo como Força 
Transformadora
Para os cooperados, a CoopDrone representa 
um ambiente de apoio mútuo, troca de 
conhecimento e acesso compartilhado a 
oportunidades. Para os contratantes, traduz-
se na garantia de equipas capacitadas e 
comprometidas com o desenvolvimento local.

Maricá, cidade reconhecida por suas iniciativas 
de apoio ao empreendedorismo e à inovação 
social, tornou-se o berço natural dessa 
trajetória. A partir dessa base, a cooperativa 
busca construir pontes e expandir parcerias 
por todo o território nacional.

Um Futuro Construído em Conjunto
A história que começou na busca individual 
de uma mulher por propósito e recomeço 
hoje ajuda a transformar o setor de drones 
no Brasil. Ao demonstrar que a inovação 
ganha ainda mais valor quando associada à 
cooperação e à inclusão, a CoopDrone reforça 

a essência do cooperativismo: quando uma 
pessoa encontra forças para dar o primeiro 
passo, mas decide não caminhar sozinha.

O voo da CoopDrone está apenas começando 
— e demonstra como a união de pessoas 
pode abrir novos horizontes para o trabalho 
e para a sociedade.

Conecte-se com a CoopDrone
Conheça os projetos e as soluções 
desenvolvidas pela CoopDrone para o seu 
município ou empresa.
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Unimed Petrópolis formaliza 
parceria institucional

com a Rua 16 de Março e Alencar 
Lima

Iniciativa amplia a aproximação com o 
comércio local e oferece condições especiais 
para lojistas associados

A Unimed Petrópolis formalizou, nesta sexta-
feira (2), uma nova parceria institucional 
com a Câmara Setorial da Rua 16 de Março 
e Alencar Lima, ampliando a aproximação 
da cooperativa com empresários e lojistas 
de uma das principais regiões comerciais de 
Petrópolis.

A assinatura contou com a participação 
da presidente da Unimed Petrópolis, Dra. 
Rosane Banger, do vice-presidente, Dr. 
Jorge Fernandes, e de Alvanei Abi Daoud, 
empresária integrante do Polo de Experiências 
da Rua 16 de Março.

A iniciativa prevê condições especiais para a 
contratação de planos da Unimed Petrópolis 
pelos lojistas associados, fortalecendo o 
relacionamento com o comércio local e 
criando novas oportunidades de acesso aos 
serviços da cooperativa.

A parceria também integra o movimento 
de aproximação institucional que a Unimed 

Petrópolis vem desenvolvendo com 
diferentes setores da economia da cidade, 
por meio de acordos que buscam ampliar 
conexões, gerar valor para as entidades 
parceiras e estreitar o relacionamento com 
empresários e trabalhadores.

Para a presidente da Unimed Petrópolis, Dra. 
Rosane Banger, a nova parceria representa 
mais um passo na construção dessa presença 
junto ao setor produtivo local.

“Essa parceria representa mais um passo 
na aproximação da Unimed Petrópolis com 
os empresários e lojistas da nossa cidade. 
Queremos estar cada vez mais próximos, 
oferecendo soluções em saúde e fortalecendo 
os vínculos com quem movimenta o comércio 
e contribui para o desenvolvimento de 
Petrópolis”, destacou.

A Rua 16 de Março e a Alencar Lima concentram 
um importante conjunto de estabelecimentos 
comerciais e serviços no Centro Histórico de 
Petrópolis. A formalização da parceria amplia 
a presença da Unimed junto a esse público 
e reforça a proposta de construir relações 
duradouras com instituições e segmentos 
que fazem parte do cotidiano econômico da 
cidade.

Com a nova parceria, a Unimed Petrópolis 
segue fortalecendo sua atuação institucional 
e comercial, aproximando saúde, 
relacionamento e desenvolvimento local.
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Hospital Unimed Volta Redonda completa 16 anos trazendo ao Sul 
Fluminense tratamentos antes disponíveis apenas nas capitais

O Hospital Unimed Volta Redonda completa 
16 anos neste domingo (4). Desde a 
inauguração, em 2010, a unidade ampliou 
sua atuação em alta complexidade, sempre 
orientada por protocolos de qualidade 
e segurança assistencial, e passou a 
oferecer, em Volta Redonda, tratamentos 
especializados que antes eram encontrados 
somente em grandes centros. Em 2026, esse 
trabalho foi reconhecido mais uma vez: pelo 
sexto ano consecutivo, o hospital está entre 
os 100 melhores do Brasil no ranking World’s 
Best Hospitals, da revista norte-americana 
Newsweek, em parceria com a Statista.

“Em cada atendimento, nosso compromisso 
é garantir uma assistência segura e de 
qualidade, com o Jeito Unimed de Cuidar. 
Esse é o princípio que orienta cada decisão 
no Hospital Unimed Volta Redonda. Ao longo 
desses 16 anos, nos tornamos referência em 
alta complexidade. Tratamentos que antes 
exigiam deslocamento para as capitais hoje 
são feitos aqui, perto de casa e da família. 
É uma evolução que nos enche de orgulho, 
porque representa um avanço real para a 
vida das pessoas de toda a região”, afirma 
o presidente da Unimed Volta Redonda, Dr. 
Vitório Moscon Puntel.

Qualidade e segurança
A estrutura do hospital é reconhecida por 
certificações nacionais e internacionais. A 
unidade possui a ONA Nível 3 – Acreditado 
com Excelência e o selo PALC (Programa de 
Acreditação de Laboratórios Clínicos).

Por trás da assistência que chega ao 
paciente, há estruturas que nem sempre 
são percebidas, mas são fundamentais 
para a segurança do cuidado. É o caso da 
Central de Material e Esterilização (CME), 
que processa mais de 30 mil itens por mês 
e tem capacidade para atender até 2 mil 
cirurgias mensais. Cada material utilizado nos 
procedimentos passa por etapas de limpeza, 
preparo, esterilização e rastreabilidade antes 
de chegar ao paciente. Essa estrutura foi 
decisiva para um marco recente: em agosto, 
o hospital bateu recorde de cirurgias, com 
mais de 1.300 realizadas no mês.

“Um hospital de alta complexidade não se 
sustenta só com equipamentos de ponta. 
Ele depende de processos rigorosos em 
cada etapa, muitas vezes longe dos olhos do 
paciente, mas decisivos para a segurança 
de quem está sendo cuidado”, destaca Dr. 
Vitório.

Neste ano, o hospital também incorporou 
um novo tomógrafo à sua estrutura de 
diagnóstico por imagem. O equipamento 
permite realizar exames com mais agilidade, 
menor exposição à radiação e maior precisão 
diagnóstica, contribuindo para decisões 
mais rápidas no atendimento de urgência 
e no acompanhamento de pacientes com 
doenças graves.

Expansão dos serviços
Dois anos após a sua inauguração, a unidade 
foi habilitada para realizar transplante de 
medula óssea, tornando-se a única do 
interior do Estado do Rio de Janeiro com o 
serviço.

A estrutura física ganhou um novo prédio 
em 2020. A expansão acrescentou 14.400 
m² à unidade e 120 novos leitos, fazendo a 
capacidade hospitalar passar de 145 para 
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Unipsico-Rio promove ação no 
Setembro Amarelo com uma 

palestra na Unimed Ferj Rj

Como parte do movimento Setembro 
Amarelo, a Unipsico-Rio Cooperativa 
de Psicólogos do RJ, realizou no dia 30 
de setembro uma ação voltada para a 
conscientização sobre saúde mental e 
prevenção ao suicídio. A palestra que teve 
como tema” Prevenção e Promoção da 
Saúde Mental ” foi ministrada pela presidente 
Luciana Lamarca no Auditório da Unimed 
Ferj, Centro RJ.

O evento contou com a presença de 55 
colaboradores da Unimed Ferj (RJ) e 
abordou como tema central os sinais de 
risco ligados à prevenção do suicídio. 
Durante a exposição, o debate expandiu-se 
para temas fundamentais de saúde mental 
e autoconhecimento, sob a premissa de 
que, para dar suporte a alguém, é preciso 
estar saudável emocionalmente. Esse 
suporte inclui manter-se atento ao outro, 
ter disponibilidade interna para agir e saber 
como buscar ajuda especializada.

Também foram esclarecidos pontos 
relacionados à psicoterapia e ao “momento 
certo” de buscar apoio psicológico, além 
de discutidas formas de proteger, prevenir 
e promover a saúde mental a fim de evitar 
situações de risco.

A palestra foi conduzida de forma dinâmica 
e interativa com o público participando 
ativamente, compartilhando experiências e 
reafirmando a importância desse tipo de ação 
no ambiente corporativo. Nas palavras da 
palestrante: ” Eventos como esse nos trazem 
o sentimento de realização por promover a 
possibilidade de uma troca verdadeira”.

A Unipsico-Rio agradece a todos que 
contribuiram para a realização deste evento. 

265 leitos, um aumento de 82%.

A inauguração dos serviços de Radioterapia 
e PET-CT Digital, em 2022, completou o 
ecossistema oncológico. No mesmo ano, o 
hospital passou a realizar cirurgias cardíacas 
pediátricas. No ano seguinte, tornou-se o 
primeiro hospital da região autorizado pelo 
Ministério da Saúde a realizar transplantes 
de fígado e rim.

A partir de 2024, por meio de um acordo 
com a Secretaria de Estado de Saúde, 
o serviço de cirurgia cardíaca pediátrica 
passou a atender também crianças pelo 
Sistema Único de Saúde (SUS). Foi também 
nesse ano que o hospital se tornou pioneiro 
na realização de cirurgia robótica no Sul 
Fluminense. Já em 2025, veio outro marco: 
o primeiro transplante renal pareado do 
Estado do Rio de Janeiro.

Atualmente, o hospital é o único fora da 
Região Metropolitana do Rio de Janeiro 
autorizado a realizar quatro modalidades 
de transplante: medula óssea, fígado, rim e 
músculo esquelético.

Construção diária
Para o presidente da cooperativa, os 16 
anos representam uma conquista construída 
diariamente por profissionais que atuam na 
instituição.

“Nada disso existiria sem a dedicação dos 
nossos médicos Cooperados, colaboradores 
e médicos credenciados. São eles que 
colocam em prática o Jeito Unimed de Cuidar, 
com Gentileza, Respeito, Competência e 
Segurança. Vamos continuar investindo 
em tecnologia, em pessoas e em novos 
serviços. Além disso, estamos avançando 
em uma parceria com o SUS para que os 
transplantes de rim e fígado realizados aqui 
também cheguem aos pacientes da rede 
pública do município. A população do Sul 
Fluminense merece a melhor assistência, 
perto de casa”, afirma.


