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O cooperativismo agropecuário ganhou ainda 
mais força na economia brasileira. Em 2025, 
as 1.254 cooperativas do ramo movimentaram 
R$ 487,3 bilhões, crescimento de 11,2% em 
relação ao ano anterior. Juntas, reúnem mais 
de 1,13 milhão de cooperados e geram 277 mil 
empregos diretos. Uma força que também está 
presente em Campos dos Goytacazes, no Norte 
Fluminense, onde a produção de cana-de-açúcar 
faz parte da história e da economia da região.

É nesse cenário que produtores rurais 
encontram no cooperativismo estrutura para 
produzir, ganhar escala e chegar ao mercado. 
O apoio passa pelo acesso a insumos, 
assistência técnica, tecnologia, maquinário e 
comercialização, fortalecendo quem vive do 
campo e movimentando toda a cadeia produtiva.

Joelson Furriel da Silva conhece de perto 
essa transformação. Antes de ingressar no 
cooperativismo, mantinha um pequeno gado 
leiteiro e enfrentava dificuldades para garantir o 
sustento da família, formada pela esposa e cinco 
filhos. Foi na cooperativa Coagro que encontrou 
uma oportunidade para mudar essa realidade 
por meio do cultivo da cana-de-açúcar.

“Em 2013, sem recursos para qualquer 
investimento, encontrei na Coagro, cooperativa 
agroindustrial, a oportunidade para produzir, 
aumentar a renda e me desenvolver 
profissionalmente, por meio do cultivo da 
cana-de-açúcar. A cooperativa confiou no 

meu trabalho e me apoiou com capacitação, 
arrendamento de terras, maquinário e até com 
as mudas para começar a plantação”, conta.

Aos 56 anos de idade, Joelson produz média 
de 1,5 tonelada de cana-de-açúcar por ano, 
distribuída em 70 hectares de terra arrendada. 

Como cooperado da Coagro, conta com o 
suporte da cooperativa em diferentes etapas 
da atividade, da produção à comercialização. 
Uma estrutura que reduz barreiras para o 
pequeno produtor, amplia sua capacidade de 
negociação e contribui para que a produção 
chegue ao mercado de forma mais organizada.

PREVISÃO DO TEMPO
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

Cooperativismo fortalece produção de 
cana-de-açúcar em Campos dos Goytacazes
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Na vida de Joelson, os resultados ultrapassaram 
os limites da propriedade rural. O aumento 
da renda trouxe melhorias para a moradia, 
mobilidade, saúde e, principalmente, para a 
educação dos filhos.

“A cooperativa é a base de tudo. Hoje, todos os 
meus filhos têm acesso aos estudos, inclusive, 

ao ensino superior. Percebo que eles querem, 
de alguma forma, seguir no mesmo ramo, 
porque sentiram a diferença de onde viemos e 
onde estamos. A simplicidade continua, porém, 
agora com possibilidades”, concluiu Joelson.

Para o presidente do Sistema OCB/RJ, 
Vinicius Mesquita, histórias como a de Joelson 
mostram que os resultados do cooperativismo 
agropecuário vão muito além dos números.

“Quando o produtor faz parte de uma 
cooperativa, ele deixa de enfrentar sozinho 
muitos dos desafios do campo. Ganha acesso 
a conhecimento, tecnologia, estrutura e 
mercado, além de mais condições para 
produzir e gerar renda. Esse fortalecimento 
chega à família, movimenta a economia local 
e alcança também quem está na outra ponta 
da cadeia. Quando o consumidor escolhe um 
produto de cooperativa, ajuda a manter esse 
ciclo, valorizando quem produz e contribuindo 
para que renda e oportunidades permaneçam 
nas comunidades”, destaca Vinicius.
A história de Joelson e sua relação com a 
Coagro fazem parte do Momento SomosCoop, 
série produzida pelo Sistema OCB/RJ para 

mostrar, por meio de histórias reais, como 
o cooperativismo transforma trajetórias, 
fortalece negócios e gera desenvolvimento nas 
comunidades onde está presente.

Somos Coop
O SomosCoop é o movimento nacional de 
valorização do cooperativismo. A iniciativa 
conecta cooperativas, cooperados e a 
sociedade em torno de um propósito: tornar o 
coop cada vez mais conhecido e reconhecido 
e mostrar os impactos positivos desse modelo 
de negócio para quem produz, trabalha, 
empreende e consome.

O movimento também convida o consumidor a 
fazer parte desse ciclo. Ao escolher produtos e 
serviços de cooperativas, ele contribui para a 
geração de trabalho, renda e desenvolvimento 
local. O carimbo SomosCoop ajuda a identificar 
produtos e serviços cooperativistas e torna 
essa escolha mais simples no dia a dia. Detalhes 
sobre o cooperativismo e seu avanço, são 
encontrados no site www.somos.coop.br

No estado do Rio de Janeiro, o Sistema 
OCB/RJ atua na representação, formação 
profissional, monitoramento e promoção 
social das cooperativas, contribuindo para o 
fortalecimento do setor e para a geração de 
novas oportunidades em diferentes regiões 
fluminenses. Conheça o Sistema OCB/RJ, 
acessando o site www.rio.coop/
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Unimed Costa do Sol amplia atendimento a pacientes
com transtornos do neurodesenvolvimento

A Unimed Costa do Sol ampliou a 
assistência a pacientes com transtornos do 
neurodesenvolvimento com a inauguração, no 
dia 3 de setembro, da nova unidade do Viver 
Bem, no Centro de Macaé. Com uma estrutura 
de 15 salas de atendimento e capacidade 
para receber aproximadamente 670 novos 
pacientes, o espaço foi criado para acompanhar 
o crescimento da demanda e oferecer um 
ambiente mais acolhedor, confortável e 
preparado para as diferentes necessidades dos 
beneficiários e suas famílias.

A nova unidade passou a integrar a estrutura 
de atendimento terapêutico especializado da 
cooperativa, oferecendo acompanhamento 
multiprofissional para pessoas com Transtorno do 
Espectro do Autismo (TEA), outros transtornos 
do neurodesenvolvimento e transtornos 
comportamentais. O serviço também atende 
pessoas com sinais de alerta para o TEA, com 
acompanhamento individualizado de acordo 
com as necessidades e particularidades de cada 
beneficiário, independentemente da faixa etária.

Um espaço pensado para ampliar o cuidado
Segundo a gerente de Recursos Próprios da 
Unimed Costa do Sol, Rayssa Martins, a expansão 
foi motivada pelo crescimento do serviço e pelo 
aumento da demanda.

“A nova Unidade do Viver Bem representou um 
passo importante no atendimento aos nossos 
beneficiários. A criação desse espaço surgiu a 
partir do crescimento desse serviço e do aumento 
da demanda, trazendo a oportunidade de 
ampliarmos a nossa capacidade de atendimento 
e de oferecermos uma estrutura ainda mais 
acolhedora e confortável aos pacientes e suas 

famílias”, explicou.

A estrutura conta com 15 salas de atendimento 
e capacidade aproximada para atender pelo 
menos 670 pacientes. Considerando a média 
de atendimentos, a unidade tem potencial 
para realizar cerca de 6.700 atendimentos 
por mês, ampliando a oferta de terapias 
e o acesso ao cuidado especializado. O 
atendimento será realizado de forma integrada 
por profissionais de oito especialidades: 
fisioterapia, fonoaudiologia, nutrição, 
psicologia, psicomotricidade, psicopedagogia, 
musicoterapia e terapia ocupacional.

Um dos diferenciais da estrutura é a sala 
destinada à terapia ocupacional e fisioterapia. 
Por serem ambientes amplos, os espaços 
permitem a realização de atendimentos de forma 
transdisciplinar, favorecendo o trabalho conjunto 
dos profissionais, a troca de conhecimentos e a 
construção compartilhada de estratégias para 
cada paciente.

Essa configuração possibilita um olhar ainda mais 
integrado sobre as necessidades individuais, 
fortalecendo a atuação multiprofissional e a busca 
por melhores resultados no desenvolvimento, na 
autonomia e na qualidade de vida dos pacientes.

Cuidado que começa após a alta
A nova estrutura também amplia a assistência aos 
recém-nascidos e bebês prematuros. A pediatra 
Dra. Darlene Rodrigues Daumas, responsável 
pelo acompanhamento desse público, destacou 
a importância da continuidade do cuidado após 
a alta hospitalar.

“Os bebês prematuros são muito especiais. São 
indivíduos que passaram por momentos muito 
difíceis dentro de uma UTI, onde foi investido muito 
e que, ao terem alta, deixam as famílias perdidas: 
‘E agora, o que será do meu bebê?’. Por isso, é 
importante esse acompanhamento pós-alta, que 
era uma iniciativa que já vínhamos pleiteando 
e que a diretoria nos deu a oportunidade de 
realizar”, afirmou.

A unidade realiza o acompanhamento desde o 
momento da alta hospitalar até o segundo ano 
de vida. Para a pediatra, o principal objetivo é 
contribuir para que cada criança possa alcançar 
seu máximo potencial. “O principal objetivo é 
alcançar o máximo potencial que essas crianças 
têm. Tenho certeza de que essa unidade não vai 
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crianças e adolescentes com transtornos 
do neurodesenvolvimento, aumentando a 
capacidade de atendimento e o acesso ao 
acompanhamento multiprofissional.

olhar para a criança apenas pelo problema que 
ela traz, mas por todo o potencial que ela ainda 
pode alcançar”, ressaltou.

Uma unidade em expansão
Antes da inauguração do novo espaço, as 
três unidades do Viver Bem da cooperativa já 
acompanhavam 920 pacientes. Com a abertura 
da nova unidade em Macaé, a Unimed Costa 
do Sol ampliou a capacidade de atendimento e 
fortaleceu sua assistência própria, possibilitando 
que mais beneficiários tivessem acesso a 
terapias e acompanhamento multiprofissional.

De acordo com o diretor-presidente da Unimed 
Costa do Sol, Dr. Gumercino Pinheiro Faria Filho, 
o projeto vinha sendo planejado havia algum 
tempo e refletia a preocupação da cooperativa 
com o crescimento das demandas relacionadas 
ao neurodesenvolvimento.

“Esse espaço foi pensado já tem um tempo. 
Precisamos agradecer ao Conselho de 
Administração da Cooperativa pela aprovação 
desse projeto, entendendo que a Unimed tem 
um diferencial em relação aos outros planos 
de saúde. A preocupação crescente com as 
alterações do neurodesenvolvimento, cada 
dia maiores, nos fez entender e projetar um 
crescimento das unidades”, destacou.

O diretor-presidente também ressaltou que 
a cooperativa já trabalhava na preparação 
de uma nova unidade em Rio das Ostras. 
“Estamos preparando mais uma em Rio das 
Ostras, e essa daqui foi feita com muito carinho, 
na nossa cidade-sede. A Unimed não é uma 
operadora de plano de saúde comum. É uma 
operadora que visa o paciente, que busca 
atender bem as pessoas, com um atendimento 
humanizado, e que precisa ter preocupação 
com o desenvolvimento dessas crianças e com 
a qualidade de vida”, afirmou.

Acesso aos serviços
Localizada na Rua Dr. Júlio Olivier, 476, no 
Centro de Macaé, a nova unidade funcionou de 
segunda a sexta-feira, das 8h às 20h.

Os beneficiários que possuíam guias para 
a realização de terapias puderam realizar 
o agendamento diretamente na unidade. A 
medida buscou facilitar o acesso aos serviços e 
proporcionar mais agilidade no direcionamento 
dos atendimentos.

Com a nova estrutura, a Unimed Costa 
do Sol ampliou a oferta de atendimento 
especializado e fortaleceu a assistência às 

HUCS amplia parque tecnológico 
e inicia serviço de laboratório de 

patologia por congelação 

Reforçando seu compromisso com a inovação 
e a excelência assistencial, o Hospital Unimed 
Costa do Sol ampliou seu parque tecnológico 
com a implantação do serviço de laboratório 
de patologia por congelação. A novidade, 
iniciada no dia 7 de setembro, permite a 
realização de exames intraoperatórios, 
proporcionando mais rapidez na tomada 
de decisão durante as cirurgias, além de 
aumentar a segurança e a precisão dos 
procedimentos.

Disponível às terças e quartas-feiras, das 
8h às 20h, o serviço atenderá às demandas 
de cirurgias eletivas que necessitem desse 
suporte. A iniciativa é fruto de uma parceria 
entre o Hospital Unimed Costa do Sol e o 
laboratório Thellab.

Para o coordenador médico do Centro 
Cirúrgico, Dr. Júlio Máximo, a implantação do 
serviço representa um importante avanço para 
a instituição, principalmente pelos benefícios 
que proporciona à assistência cirúrgica.

“O laboratório de patologia por congelação 
representa um grande avanço para o nosso 
hospital. Com essa estrutura, conseguimos 
reduzir o tempo de espera do paciente durante 
a cirurgia e, consequentemente, o período 
em que ele permanece sob anestesia, o que 
contribui para uma recuperação mais rápida 
e segura. Além dos benefícios assistenciais, a 
tecnologia também torna os processos mais 
eficientes, refletindo na redução dos custos 
operacionais”, explica o coordenador.
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Unipsico-Rio promove ação 
sobre saúde mental, carreira e 

empregabilidade no Dia C

A Unipsico-Rio realizou sua primeira ação social 
em celebração ao Dia de Cooperar (Dia C). 
A atividade aconteceu na galeria da sede da 
cooperativa, em Copacabana, e contou com 
a participação da diretoria e de psicólogas 
cooperadas.

Na mesma data em que cooperativas de todo 
o Brasil promoveram iniciativas voltadas às 
comunidades, a Unipsico-Rio desenvolveu uma 
programação para conscientizar e orientar o 
público sobre a importância dos cuidados com 
a saúde mental.

A ação também abordou temas relacionados à 
orientação profissional e à carreira. Durante as 
atividades, foram compartilhadas dicas sobre 
empregabilidade e apresentadas ferramentas 
psicológicas de autoconhecimento aplicadas ao 
campo do trabalho.

O público participou com interesse e curiosidade, 
interagindo com as profissionais ao longo da 
programação. Para a presidente da Unipsico-
Rio, Luciana Lamarca, a realização da atividade 
confirmou a capacidade de atuação coletiva da 
cooperativa.

“Tenho a certeza de que o sentimento de 
todos que estiveram presentes no Dia C foi de 
realização e de confirmação da nossa potência. 
Eventos como esse ampliam o nosso alcance 
enquanto cooperativa de Psicologia e nos 
aproximam como equipe”, afirmou.

A primeira participação da Unipsico-Rio no 
Dia C reforçou a contribuição da Psicologia 
para o cuidado com as pessoas e aproximou a 
cooperativa da comunidade.
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EDITAL DE CONVOCAÇÃO

ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIA (AGE)

COOPERATIVA DE PESCADORES E PESCADORAS ARTESANAIS
DE CAMPOS DOS GOYTACAZES E QUISSAMÃ - COOPESCA

CNPJ Nº67.239.877/0001-00    NIRE Nº33.4.0006018-1

A Presidente da COOPERATIVA DE PESCADORES E PESCADORAS ARTESANAIS 
DE CAMPOS DOS GOYTACAZES E QUISSAMÃ - COOPESCA inscrita no CNPJ                
Nº 67.239.877/0001-00, no uso das atribuições conferidas pelo Estatuto Social, 
convoca todos os(as) cooperados(as) para se reunirem em ASSEMBLEIA GERAL 
EXTRAORDINÁRIA(AGE), por motivo de falta de espaço na sua sede, será realizada 
na Avenida Alair Ferreira, s/n, Farol de São Thomé, Cep 28140-973, Escola 
Municipal APIC, Terminal Pesqueiro, no dia 25 de setembro de 2026, às 15h em 
primeira convocação, com a presença de 2/3 dos cooperados; às 16h em segunda 
convocação, com a presença de metade mais um do número total de cooperados; 
às 17h em terceira convocação, com a presença mínima de 10 (dez) cooperados, no 
mesmo dia e local, a fim de deliberarem sobre a seguinte Ordem do Dia: 

Pauta da AGE: 
I. Demissão e Admissão de cooperados(as); 
II. Eleição do cargo em vacância para os Conselhos de Administração e Fiscal; 
III. Informes Gerais.

NOTA: na presente data o número de cooperados é de 23; para efeito de quórum.

Campos dos Goytacazes, 15 de setembro de 2026

Renata Rodrigues Correia
PRESIDENTE DA COOPESCA


