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O plano safra 26-27 começa mais tímido com 
maior restrição e seletividade dos bancos na 
concessão de novos financiamentos rurais por 
conta do elevado grau de endividamento e ina-
dimplência no campo.

Esta restrição está mais nos bancos privados, 
pois as cooperativas de crédito estão cami-
nhando para outro caminho. As cooperativas 
no primeiro bimestre da temporada 2026/27 já 
liberaram R$ 18,5 bilhões e por enquanto estão 
liderando nos financiamentos do Plano Safra.

As cooperativas têm desempenhado um papel 
mais importante em relação aos demais agentes 
do mercado até agora.

A liderança na liberação de créditos do plano 
safra sempre foi dos bancos públicos, mas eles 
já registraram queda de 50%, R$ 32,7 bilhões 
para R$ 16,1 bilhões. Já os empréstimos de ins-
tituições privadas recuaram 24%, de R$ 16,5 bi-
lhões para R$ 12,4 bilhões.

O primeiro bimestre do Plano Safra 2026/27, os 
pequenos, médios e grandes produtores aces-
saram R$ 49,2 bilhões, este valor representa 
uma queda de 31% na comparação com os R$ 
71,3 bilhões concedidos em julho e agosto de 
2025.

Um dos motivos que influenciou os números 
atuais é a demora na implementação da renego-

ciação de dívidas, pelas regras da Medida Provi-
sória 1.376/2026.

PREVISÃO DO TEMPO
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

Cooperativas de crédito lideram nos financiamentos
do Plano Safra 2026/27

Sicoob projeta liberação em crédito rural 
Cooperativa projeta a disponibilização de R$ 70 
bilhões em crédito rural para a Safra 26/27, refor-
çando seu compromisso com o desenvolvimento 
do agronegócio brasileiro.

O anúncio acompanha o balanço final da Safra 
25/26, encerrada com R$ 59,5 bilhões em crédito 
rural liberado, crescimento de 6,88% sobre o ciclo 
anterior, em mais de 194,7 mil operações realiza-
das em todo o Brasil.
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 Sicoob Coomperj e Sicoob 
Cecremef aprovam

incorporação 

A Assembleia aconteceu em formato 
semipresencial, com participação presencial 
no auditório do Sistema OCB/RJ, no Centro 
do Rio de Janeiro, e de forma online, por 
meio do App Sicoob Moob, permitindo que os 
cooperados acompanhassem as apresentações 
e participassem das votações.

A condução dos trabalhos foi compartilhada 
por Virgílio Panagiotis Stavridis, presidente do 
Conselho de Administração do Sicoob Coomperj 
e Francisco Carlos Bezerra da Silva, presidente 
do Conselho de Administração do Sicoob 
Cecremef, refletindo o espírito de cooperação e 
integração que marcou todo o processo.

Na abertura, Francisco destacou a importância 
daquele momento para o futuro das cooperativas 
e agradeceu a participação dos associados.

“Vivemos um momento ímpar para as nossas 
cooperativas. Esta Assembleia representa uma 
etapa muito importante de uma construção 
feita de forma conjunta, com diálogo, 
responsabilidade e respeito aos princípios do 
cooperativismo. Estamos unindo forças para 
construir uma cooperativa mais preparada 
para o futuro, sem perder a proximidade e o 
compromisso com os nossos cooperados.”

Virgílio também reforçou o significado da união 
e o potencial da estrutura que passa a ser 
construída a partir desse movimento.

“É uma grande satisfação participar da 
construção desta união. Temos convicção de 
que estamos formando algo novo, maior e 
mais forte, resultado do relacionamento entre 

as pessoas, da solidez das duas cooperativas 
e de um objetivo comum. Essa união amplia 
nossas possibilidades e cria condições para 
continuarmos evoluindo e gerando cada vez 
mais valor aos cooperados.”

O encontro contou ainda com a presença 
de lideranças do Sicoob Coomperj, Sicoob 
Cecremef, Central Sicoob UniMais Rio e Sistema 
OCB/RJ, reforçando a relevância institucional 
da Assembleia e a importância da construção 
conjunta entre as cooperativas.

Ao comentar o significado da união, Luiz 
Antonio Ferreira de Araujo, diretor-presidente 
do Sicoob Coomperj, ressaltou a importância 
de acompanhar as transformações e estar 
preparado para as mudanças.

“Efetivamente, a grande importância dessa 
união que hoje se faz já foi bastante salientada 
por todos, sem dúvida nenhuma. Mas convém 
ressaltar que o mundo mudou, e o grande 
segredo para o sucesso é nos adaptarmos.”

Durante a programação, Vinícius Mesquita, 
presidente do Sistema OCB/RJ, destacou que o 
momento deve ser compreendido para além de 
uma operação de incorporação, representando, 
sobretudo, a força da cooperação.

“Mais do que um movimento de incorporação, 
este é um movimento de cooperação. Duas 
importantes instituições unem forças para 
enfrentar os desafios do mercado, fortalecer a 
cultura cooperativista e ampliar a capacidade de 
estar cada vez mais próximas dos cooperados. 
Uma cooperativa precisa ter viabilidade 
econômica, mas também precisa cumprir o seu 
papel social.”

Na mesma linha, Felipe Magalhães Bastos, 
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presidente do Conselho de Administração da 
Central Sicoob UniMais Rio, ressaltou o caráter 
estratégico da união e sua relevância para o 
fortalecimento do cooperativismo financeiro no 
estado.

“Estamos falando da união de duas cooperativas 
que passam a somar forças para crescer, 
evoluir e entregar cada vez mais aos seus 
cooperados. Essa consolidação reúne cerca de 
30 mil cooperados e representa um movimento 
muito importante para o Rio de Janeiro e para 
a Central Sicoob UniMais Rio, fortalecendo as 
instituições e ampliando sua capacidade de 
geração de valor.”

Cooperados aprovam todos os itens da pauta
Ao longo da Assembleia, foram apresentados, 
debatidos e submetidos à votação sete itens 
relacionados ao processo de incorporação do 
Sicoob Coomperj pelo Sicoob Cecremef e à 
estrutura decorrente dessa união.

Todos os itens colocados em votação foram 
aprovados pelos cooperados, consolidando 
mais uma etapa importante do processo de 
união entre as duas instituições.

Um novo capítulo para as cooperativas
A Assembleia Geral Extraordinária Conjunta 
de 2026 marca um novo capítulo na trajetória 
do Sicoob Coomperj e do Sicoob Cecremef. A 
aprovação da incorporação e dos demais itens 
da pauta representa um passo importante para 
o fortalecimento da nova estrutura cooperativa.

Mais do que uma decisão institucional, o 
encontro reafirmou princípios fundamentais 
do cooperativismo, como a participação 
democrática, a intercooperação e a construção 
coletiva, mantendo o cooperado no centro das 
decisões.

A união fortalece o cooperativismo financeiro 
no Rio de Janeiro, amplia possibilidades e 
reforça o compromisso com a construção de 
uma cooperativa cada vez mais sólida, eficiente 
e preparada para gerar valor, criar novas 
oportunidades e contribuir para a prosperidade 
de seus cooperados.

Unimed Petrópolis e CDL 
formalizam parceria para ampliar 

conexão com o comércio local

A Unimed Petrópolis formalizou, nesta terça-
feira (8), uma nova parceria com a Câmara de 
Dirigentes Lojistas de Petrópolis (CDL). A iniciativa 
integra o Programa de Parcerias Institucionais 
da cooperativa e amplia o movimento de 
aproximação com entidades, empresas e 
diferentes setores que contribuem para o 
desenvolvimento econômico do município.

A parceria com a CDL representa mais uma etapa 
da estratégia adotada pela Unimed Petrópolis 
para fortalecer sua presença na cidade por 
meio da construção de relacionamentos 
institucionais, geração de oportunidades e maior 
proximidade com empresários, empreendedores 
e trabalhadores.

Com forte atuação junto ao comércio 
petropolitano, a CDL passa a integrar uma 
rede de instituições com as quais a cooperativa 
vem estreitando relações nos últimos meses. 
O movimento já envolve entidades como a 
Associação Comercial e Empresarial de Petrópolis 
(ACEP) e a Feirinha de Itaipava.

O Programa de Parcerias Institucionais foi criado 
a partir do entendimento de que o fortalecimento 
das instituições representativas da sociedade 
é um dos pilares para o desenvolvimento 
econômico, social e empresarial da região.

“A parceria com a CDL representa mais um passo 
importante no movimento de aproximação da 
Unimed Petrópolis com as instituições e com o 
setor empresarial da nossa cidade. Queremos 
estar próximos de quem gera empregos, 
movimenta a economia e contribui diariamente 
para o desenvolvimento de Petrópolis. Ao 
construir essas conexões, criamos novas 
oportunidades e, ao mesmo tempo, fortalecemos 
a presença da Unimed como uma instituição que 
também faz parte e acredita no crescimento da 
nossa região”, destaca a presidente da Unimed 
Petrópolis, Dra. Rosane Banger.
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Unimed Campos realiza 
capacitação para enfermeiros em 

parceria com a Norte Saúde

Nos dias 10, 17, 24 e 25 de agosto, o Hospital 
Unimed Campos, em parceria com a Cooperativa 
Norte Saúde, realizou uma capacitação em 
Suporte Básico e Avançado de Vida, voltada à 
equipe de enfermagem.

Conduzido pelo enfermeiro Vivaldo Freitas, o 
treinamento proporcionou aos profissionais 
atualização e aperfeiçoamento de práticas 
essenciais para a atuação rápida e segura em 
situações de emergência.

A capacitação também contribuiu para o 
fortalecimento do Protocolo de Deterioração 
Clínica da instituição, ampliando a capacidade 
da equipe para reconhecer precocemente 
sinais de agravamento do quadro clínico e agir 
de forma ágil e eficaz.

“Quero agradecer à Cooperativa Norte Saúde 
pela parceria e por proporcionar este importante 
treinamento à nossa equipe de enfermagem.

Nosso objetivo é investir continuamente na 
capacitação dos nossos profissionais, para que 
estejam cada vez mais preparados e seguros 
diante das situações que fazem parte da nossa 
rotina. Dessa forma, buscamos oferecer aos 
nossos pacientes uma assistência cada vez 
mais segura, qualificada e humanizada”, Layla 
Valadares – Supervisora Geral de Enfermagem.

A iniciativa reforça o compromisso do Hospital 
Unimed Campos com a educação continuada e a 
qualificação de seus profissionais, contribuindo 
para uma assistência cada vez mais segura, 
qualificada e humanizada aos pacientes.

Capacitação pela Semana da Nutrição

Em comemoração ao Dia do Nutricionista, a 
Unimed Campos realizou, nos dias 2 e 3 de se-
tembro, mais uma edição da Semana da Nutri-
ção. A programação foi voltada à atualização 
profissional, à troca de experiências e ao forta-
lecimento da atuação da Nutrição na assistên-
cia aos pacientes.

Em parceria com a Repromed, a programação 
contou com a participação da nutricionista Ta-
tiana de Paula, profissional de referência na 
área, que ministrou os cursos “Nutrição e Ne-
frologia” e “Semiologia e Avaliação Nutricional” 
para a equipe.

A iniciativa também reuniu nutricionistas de ou-
tras instituições de Campos dos Goytacazes, 
ampliando o compartilhamento de conheci-
mentos e promovendo a integração entre pro-
fissionais da área.

“Mais do que uma semana de aprendizado, foi 
uma oportunidade de atualização e crescimen-
to, sempre com o nosso principal objetivo: apri-
morar continuamente a assistência nutricional 
e oferecer um cuidado cada vez mais qualifica-
do aos nossos pacientes”, Lorena Amaral – co-
ordenadora de Nutrição Clínica.

Mais do que um momento de capacitação, a 
Semana da Nutrição reforçou o compromisso 
da Unimed Campos com a educação continu-
ada e o aprimoramento da assistência nutri-
cional, contribuindo para um cuidado cada vez 
mais qualificado e completo aos pacientes.


