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COOPERATIVISMO SAÚDE INTERCÂMBIO LIDERANÇA

Intercâmbio em
Barcelona reúne
dirigentes da
Uniodonto e gestores
do Sistema Ocesp
16/09/2026

O Sistema Ocesp realiza, nesta semana, em Barce-
lona, na Espanha, um programa de intercâmbio com
mais de 40 dirigentes do Sistema Uniodonto, na Elevate
Business School.

A programação foi aberta na segunda-feira (14) pelo
presidente do Sistema Ocesp, Edivaldo Del Grande, que
destacou o investimento contínuo do Sescoop/SP na
formação de lideranças e a parceria de longa data com
as Uniodontos.

Ao longo da semana, os participantes acompanham
conteúdos voltados ao futuro, às tendências e aos ce-
nários emergentes na saúde, além de aulas sobre ino-
vação, inteligência artificial e transformação digital.

Paralelamente, a Elevate Business School recebe
um programa de desenvolvimento para gestores do
Sescoop/SP, com foco no aprimoramento do trabalho
em equipe e no apoio ao desenvolvimento das
cooperativas.

As duas programações seguem até sexta-feira (18),
com atividades em sala de aula e visita técnica. 

COOPERATIVISMO SAÚDE BOAS PRÁTICAS GOVERNANÇA

Atenção que faz a
diferença: beneficiária
agradece atendimento
da Uniodonto de São
José dos Campos
17/09/2026

Uma conversa de acompanhamento se tornou mo-
tivo de agradecimento para uma beneficiária. Após sua
passagem pelo Atendimento 24 horas da Uniodonto de
São José dos Campos, ela recebeu o contato do setor
Assistencial, que buscava saber se havia conseguido
agendar uma consulta para dar continuidade ao
cuidado.

Ao saber que a beneficiária estava com dificuldade
para encontrar um profissional, a colaboradora Joyce
Dias se mobilizou e conseguiu agendar o atendimento
com a Dra. Ana Caroline Lobo, respeitando sua
disponibilidade.

Depois da consulta, veio o retorno: a beneficiária
elogiou a experiência e a atenção da dentista - que ex-
plicou cada etapa do tratamento - e agradeceu à cola-
boradora pelo apoio. Satisfeita com o acolhimento, afir-
mou que indicaria tanto a Uniodonto quanto a
profissional.
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Essa experiência dá sentido à campanha A
Uniodonto Tá Aqui. Uma presença que se concretiza no
acompanhamento, na disposição para ajudar e na aten-
ção dedicada a cada beneficiário. 

COOPERATIVISMO SAÚDE EVENTOS GESTÃO

Setembro Amarelo:
Uniodonto de São José
dos Campos promove
ação de acolhimento
17/09/2026

Em sintonia com as ações do Setembro Amarelo, a
Uniodonto de São José dos Campos realizou, no dia 14
de setembro, uma iniciativa voltada à valorização da
vida e à promoção do cuidado com a saúde emocional.
A ação teve como propósito reforçar a importância da
empatia, da escuta e da atenção ao próximo, mostrando
que pequenos gestos podem fazer uma grande dife-
rença na vida de alguém.

Os colaboradores receberam uma bexiga amarela,
um bombom e uma tag com informações sobre o signi-
ficado do Setembro Amarelo e a importância de cuidar
da saúde emocional. Convidados pela equipe organiza-
dora, cada um estourou sua bexiga. Dentro, eles encon-
traram um cartão com uma mensagem de incentivo,
acolhimento e esperança, ou uma pequena dinâmica de
gentileza.

Mais do que uma ação simbólica, a iniciativa bus-
cou criar um momento de reflexão e conexão entre os
colaboradores, fortalecendo os vínculos no ambiente de
trabalho e incentivando atitudes de cuidado e atenção
no dia a dia.

A proposta também reforça que falar sobre saúde
emocional e estar atento às pessoas ao nosso redor são
atitudes fundamentais. Muitas vezes, uma palavra de
apoio, uma escuta atenta ou um simples gesto de genti-
leza pode contribuir para tornar o dia de alguém mais
leve.

A iniciativa integra as ações da Uniodonto de São
José dos Campos voltadas à valorização das pessoas e
à construção de um ambiente de trabalho cada vez
mais acolhedor, humano e pautado pelo respeito e pela
empatia. 

COOPERATIVISMO SAÚDE BOAS PRÁTICAS

SERVIÇOS DE SAÚDE

Unimed Botucatu veste
laranja pela Segurança
do Paciente
17/09/2026

O laranja vai ganhar um significado especial na
Unimed Botucatu. Suas fachadas estão iluminadas com
a cor que simboliza mundialmente o Dia Mundial da
Segurança do Paciente. Mobilização instituída pela
Organização Mundial da Saúde (OMS), que tem como
marco o dia 17 de setembro.

Mais do que iluminar prédios, a iniciativa traz luz a
um tema que diz respeito a todos nós.
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Segurança do paciente está nos grandes protoco-
los, mas também está nos pequenos atos realizados di-
ariamente. São atitudes que podem parecer simples,
mas que fazem uma enorme diferença quando o as-
sunto é cuidar de vidas.

Por isso, durante setembro, a Unimed Botucatu re-
força as seis metas, instituídas pela OMS (Organização
Mundial da Saúde) que ajudam a tornar o cuidado mais
seguro, envolvendo práticas como identificação correta
do paciente, comunicação clara, segurança na adminis-
tração de medicamentos e realização de procedimen-
tos, prevenção de infecções, quedas e outros riscos re-
lacionados à assistência, além do envolvimento do pró-
prio paciente e de seus familiares no cuidado.

Na Unimed Botucatu, falar sobre Segurança do
Paciente é também falar sobre cultura de cuidado. Uma
cultura construída com protocolos, tecnologia e proces-
sos, mas, principalmente, com pessoas comprometidas
em observar, conferir, comunicar, aprender e melhorar
continuamente.

E é justamente por isso que nossas fachadas estão
laranja.

A cor chama a atenção. O cuidado dá sentido a ela.
Porque Segurança do Paciente não deve ser lem-

brada apenas em setembro. Ela precisa estar presente
em cada atendimento, em cada escolha e em cada
detalhe.

Esse também é o Jeito de Cuidar Unimed: cuidar
com atenção, responsabilidade e segurança, todos os
dias. 

COOPERATIVISMO SAÚDE CURSOS

Unimed Bauru - Cehub
promove Curso de
Urgência e Emergência
sobre Distúrbios
Hidroeletrolíticos e
Injúria Renal Aguda
(IRA)
17/09/2026

O Centro de Estudos do Hospital Unimed Bauru, re-
aliza no dia 24 de setembro, no auditório do Cehub (Av.
Dr. Arnaldo Prado Curvello, 10-110) das 20h às 21h30, o
Curso de Urgência e Emergência com o tema Distúrbios
Hidroeletrolíticos e IRA.

Gratuita, a formação tem como objetivo capacitar
médicos, estudantes e residentes de Medicina nas te-
máticas de hipercalemia fatal, hiponatremia (correção
segura em mEq/L) e Injúria Renal Aguda (KDIGO e crité-
rios AEIOU para diálise).

O conteúdo será ministrado pelo médico nefrolo-
gista e intensivista Leandro Vinícius de Souza (CRM/SP
156892 - RQE 78756 - Nefrologia; RQE 133397 -
Medicina Intensiva). Graduado pela Universidade
Estadual Paulista (Unesp), o profissional possui residên-
cias em Clínica Médica, Medicina de Emergência e Ne-
frologia pela Faculdade de Medicina de Botucatu.

A coordenação do curso é formada pelos médicos
Alberto Sérgio Braud Sanches, especialista em Gineco-
logia e Obstetrícia, Ultrassonografia em Ginecologia e
Obstetrícia e Endoscopia Ginecológica; Christiano
Roberto Barros, especialista em Cardiologia, diretor clí-
nico e médico coordenador do Pronto Atendimento do
Hospital Unimed Bauru; Leandro Vinícius de Souza, es-
pecialista em Nefrologia e Medicina Intensiva; e Paulo
Eduardo de Souza, especialista em Hematologia e He-
moterapia e Cancerologia.

Inscrições:
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As inscrições podem ser realizadas até o dia 21 de
setembro pelo site do Cehub ou pelo link:
http://cehub.com.br/cursourgenciaemergencianefrologia
Para mais informações, os interessados podem entrar
em contato pelo e-mail contato@cehub.com.br ou
WhatsApp (14) 996835956 e (14) 99607-3652.

Serviço:
Evento: Curso de Urgência e Emergência com o

tema Distúrbios Hidroeletrolíticos e IRA Entrada: Gratuita
Data: 24 de setembro das 20h às 21h30 Local: Auditório
do Cehub - Av. Dr. Arnaldo Prado Curvello, 10-110,
Parque Santa Terezinha, Bauru. 

COOPERATIVISMO SAÚDE EXPANSÃO

Unimed Bauru -
Refeitório do HUB
passa por reforma e
ampliação da cozinha
industrial
17/09/2026

O Hospital Unimed Bauru (HUB) está passando por
melhorias em sua estrutura com a reforma do refeitório
e a ampliação da cozinha industrial. A iniciativa tem
como objetivo proporcionar mais conforto e comodi-
dade aos colaboradores e cooperados que utilizam o
espaço diariamente para suas refeições, além de mo-
dernizar a estrutura e aprimorar as condições de funci-
onamento do serviço.

Entre as melhorias já realizadas estão a aquisição e
instalação de novos equipamentos pela Nutrisaúde, em-
presa parceira responsável pela operação da cozinha
industrial da cooperativa. Entre eles está o fogão com
sistema iVario, que reúne diferentes funções em um
único equipamento e pode substituir recursos como fo-
gão tradicional, frigideiras e panelas convencionais.
Também foi adquirida uma cafeteira italiana, desenvol-
vida para atender estabelecimentos comerciais com
grande demanda.

A reforma vai ampliar a cozinha em 378,4 m² e o re-
feitório em 459,93 m². Essa expansão permitirá receber
mais 300 pessoas, elevando a capacidade total para
428 lugares.

A conclusão completa das obras está prevista para
ocorrer em um ano e oito meses. A nova estrutura foi
planejada para atender melhor ao fluxo de usuários e
tornar o ambiente mais confortável e adequado para os
momentos de refeição e pausa.

Para o diretor-presidente da Unimed Bauru, Marcus
Vinícius Marques, a otimização representa um investi-
mento no bem-estar de quem utiliza o espaço. “A ampli-
ação do refeitório é uma melhoria pensada para propor-
cionar mais conforto e qualidade aos colaboradores e
cooperados durante os momentos de refeição. Estamos
investindo em uma estrutura mais adequada, que
acompanhe as necessidades de quem utiliza o local di-
ariamente”, afirma.

Durante o período de obras, a rotina do refeitório
passa por algumas mudanças. Por isso, a equipe res-
ponsável solicita que a permanência no local seja res-
trita aos horários estabelecidos com a gerência, contri-
buindo para a organização do fluxo de pessoas e para o
andamento dos trabalhos. 


