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Cooperativas agropecuárias movimentam R$ 487,3 bilhões 

O cooperativismo agropecuário ampliou sua 
participação na economia brasileira em 2025 e se 
aproximou da marca de meio trilhão de reais em 
movimentação financeira. As 1.254 cooperativas 
do ramo registraram R$ 487,3 bilhões em 
ingressos, crescimento de 11,2% em relação aos 
R$ 438,3 bilhões contabilizados no ano anterior. 
Os dados integram o Anuário do Cooperativismo 
Brasileiro 2026, divulgado na sexta-feira (31) pelo 
Sistema OCB.

A expansão também aparece nos demais 
indicadores econômicos do segmento. Os ativos 
totais chegaram a R$ 340 bilhões, alta de 10,6%, 
enquanto o capital social integralizado avançou 
13%, para R$ 23,3 bilhões. As sobras do exercício 
somaram R$ 29,2 bilhões, resultado que mantém a 
capacidade do ramo de gerar retorno econômico 
aos cooperados.

O número de cooperativas agropecuárias 
também cresceu, foram 148 novos registros 
em 2025, totalizando7% a mais no número 
de representantes do ramo. O quadro social 
também avançou, reunindo atualmente 1.132.303 
cooperados, com alta de 3,7% em relação ao ano 
anterior. O número de empregos diretos chegou 
a 277.226, crescimento de 3,3%, com a criação de 
quase 9 mil postos de trabalho no período.

As cooperativas também marcaram presença 
nos mercados internacionais. Entre os países que 
mais receberam produtos de cooperativas estão 
a China, Estados Unidos, Alemanha, França, Itália, 

Espanha, Holanda, Reino Unido, Japão, Suíça, 
Bélgica e Canadá.

Os dados comprovam que o ramo Agropecuário 
responde por mais da metade de toda os 
ingressos do cooperativismo brasileiro (57,4%) e 
é também o maior empregador. “As cooperativas 
agropecuárias organizam a produção, ampliam a 
escala e apoiam o produtor em todas as etapas 
da atividade. Ao reunir pessoas em torno de uma 
estrutura coletiva, o cooperativismo facilita o 
acesso a insumos, assistência técnica, tecnologia, 
armazenagem, industrialização e mercados. É um 
modelo que torna o produtor mais competitivo e 
gera oportunidades para as comunidades”, afirma 
a presidente executiva do Sistema OCB, Tania 
Zanella.

PREVISÃO DO TEMPO
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mercados interno e externo.

Intercooperação 
Os dados do Anuário 2026 também mostram o 
avanço da integração entre o ramo agropecuário 
e outros segmentos cooperativistas. Em 2025, 
814 cooperativas agro movimentaram recursos 
por meio de cooperativas de crédito, 84 a mais 
do que no ano anterior, crescimento de 11,5%. O 
número corresponde a aproximadamente 65% 
das organizações do ramo.

Além disso, 313 cooperativas agropecuárias 
utilizaram planos de saúde oferecidos pelo 
próprio movimento, alta de 17,2%. Outras 
161 contrataram serviços de cooperativas de 
transporte e 223 utilizaram diferentes produtos 
ou serviços cooperativos.

“A intercooperação permite que os recursos 
circulem dentro do próprio movimento e cria 
uma rede capaz de atender às diferentes 
necessidades dos produtores. Ao conectar 
crédito, saúde, transporte e produção, as 
cooperativas aumentam sua eficiência e 
fortalecem a economia das regiões onde atuam”, 
acrescenta Tania.

Tradição e renovação 
O perfil das organizações evidencia a combinação 
entre experiência e renovação no campo. Das 
1.254 cooperativas agro, 267 possuem mais 
de 40 anos de atuação e outras 284 estão em 
funcionamento há um período entre 21 e 40 anos. 
Ao mesmo tempo, o número de cooperativas 
com até cinco anos de existência aumentou 
27,2%, passando de 195 para 248 organizações. 
Outras 153 possuem entre seis e dez anos. 
Assim, cerca de um terço das cooperativas do 
ramo foi constituído na última década.

Para o Sistema OCB, o movimento demonstra 
que o modelo mantém sua capacidade de atrair 
novos produtores e responder às transformações 
da agropecuária. “Temos cooperativas com 
décadas de experiência, que contribuíram 
para transformar regiões inteiras, e também 
organizações novas, criadas para atender 
demandas contemporâneas do produtor. 
Essa combinação de tradição, inovação e 
participação coletiva ajuda a explicar a força do 
cooperativismo agropecuário brasileiro”, conclui 
a presidente.

Crescimento em todas as regiões 
As cooperativas agropecuárias estão 
distribuídas por todos os estados brasileiros. 
Em números absolutos, o Sudeste concentra 
a maior quantidade de organizações, com 334 
cooperativas, seguido pelo Nordeste, com 259; 
Norte, com 230; Sul, com 216; e Centro-Oeste, 
com 215. O maior crescimento proporcional 
ocorreu no Nordeste, que passou de 229 para 
259 cooperativas, alta de 13,1%. Na sequência 
aparecem o Sul, com crescimento de 11,3%; 
Norte, com 5,5%; Centro-Oeste, com 5,4%; e 
Sudeste, com 2,1%.

Entre os estados, Minas Gerais possui o maior 
número de cooperativas agropecuárias, com 191 
organizações. São Paulo aparece na sequência, 
com 107, seguido por Goiás, com 89; Rio 
Grande do Sul, com 88; e Mato Grosso, com 
84. O crescimento da presença cooperativista 
foi especialmente significativo no Ceará, que 
passou de 41 para 57 cooperativas, alta de 39%. 
Outro destaque foi o Paraná, com crescimento 
de 32,7%.

Atuação diversificada 
As cooperativas agropecuárias estão presentes 
em diferentes etapas das cadeias produtivas e 
podem atuar simultaneamente em mais de um 
segmento. A produção e comercialização de 
itens não industrializados de origem vegetal 
representa a atividade com maior presença no 
ramo, reunindo 611 cooperativas, o equivalente 
a 48,7% do total.

Na sequência aparecem o fornecimento de 
insumos e bens, atividade desenvolvida por 565 
cooperativas (45,1% do ramo), e a produção 
de itens industrializados de origem vegetal, 
com 454 organizações, ou 36,2%. Outras 371 
cooperativas prestam serviços aos produtores; 
365 atuam com produtos industrializados de 
origem animal; 239 trabalham com produtos não 
industrializados de origem animal; e 60 mantêm 
escolas técnicas de produção rural.

A diversidade das atividades mostra como as 
cooperativas acompanham o produtor desde 
o planejamento da produção até a chegada 
do alimento ao consumidor. A atuação inclui 
fornecimento de insumos, orientação técnica, 
beneficiamento, armazenagem, logística, 
industrialização, comercialização e acesso aos 
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Hospital Unimed Petrópolis inicia 
formação de Brigada Voluntária para 

reforçar a segurança na unidade

Com o objetivo de fortalecer a cultura 
de prevenção e ampliar a segurança de 
colaboradores, pacientes e prestadores de 
serviço, o Hospital Unimed Petrópolis deu 
início, no mês de julho, à formação de sua 
Brigada Voluntária. A iniciativa reúne cerca de 
40 colaboradores de diferentes setores, que 
participam voluntariamente da capacitação 
para atuação em situações de emergência.

O treinamento prepara os participantes para 
prestar os primeiros socorros em ocorrências 
como engasgos, convulsões, ferimentos 
graves e hemorragias. A capacitação também 
contempla procedimentos de prevenção e 
combate inicial a incêndios, abandono de áreas 
e remoção segura de pacientes em situações 
críticas.

A formação da Brigada Voluntária faz parte 
das ações permanentes da instituição voltadas 
ao fortalecimento da segurança no ambiente 
hospitalar, contribuindo para que a resposta 
a situações de emergência seja cada vez mais 
rápida, organizada e eficiente.

“A Brigada Voluntária representa o 
comprometimento dos nossos colaboradores 
com a segurança coletiva. Mais do que atender 
às normas, queremos fortalecer uma cultura 
de prevenção, preparando pessoas para agir 
com rapidez, técnica e responsabilidade 
diante de qualquer situação de emergência. 
Esse conhecimento pode fazer a diferença 
tanto dentro do hospital quanto na vida de 
qualquer pessoa”, destaca Carolinne Marchiori, 
engenheira de Segurança do Trabalho da 
Unimed Petrópolis.

A Unimed Petrópolis participou da Feira da 16, 
promovida pelo Polo de Compras e Serviços da 
Rua 16 de Março, iniciativa que reúne empresas, 
comerciantes e visitantes em um ambiente 
voltado à valorização do comércio local e ao 
fortalecimento do empreendedorismo em 
Petrópolis.

Durante o evento, a cooperativa 
apresentou seu novo plano empresarial, 
desenvolvido especialmente para atender 
microempreendedores individuais (MEIs), micro 
e pequenas empresas que desejam oferecer 
assistência médica de qualidade aos seus 
colaboradores.

O novo produto amplia o acesso à saúde 
suplementar e oferece uma solução acessível 
para empresários que buscam investir no bem-
estar de suas equipes, contando com toda a 
qualidade, segurança e credibilidade da Unimed 
Petrópolis.

Ao longo da programação, a equipe da 
cooperativa recebeu empresários e visitantes 
em seu estande, apresentou as vantagens do 
novo plano empresarial, esclareceu dúvidas e 
orientou o público sobre as soluções em saúde 
disponíveis para cada perfil de negócio.

“Participar da Feira da 16 é uma oportunidade 
de estreitar o relacionamento com os 
empreendedores da cidade e apresentar 
soluções que fazem a diferença no dia a dia das 
empresas. Cuidar da saúde dos colaboradores 
é também investir no crescimento sustentável 
dos negócios, e esse é o compromisso da 
Unimed Petrópolis”, destaca a presidente da 
Unimed Petrópolis, Dra. Rosane Banger.

Unimed Petrópolis apresenta novo 
plano empresarial durante a 

Feira da 16
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EDITAL DE CONVOCAÇÃO DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIA DA
COOPERATIVA DOS PROFESSORES DE MACAÉ – COOPROF

CNPJ: 03.176.129/0001-43 – NIRE: 33000142400010002365

O presidente Marcelo Salvini Fernandez da Cooperativa dos Professores de Macaé –
COOPROF, no uso das atribuições que lhe confere o estatuto social, convoca os 63 (sessenta
e três) cooperados para Assembleia Geral Extraordinária a ser realizada no dia 14 de agosto
de 2026, de forma Presencial, na sede da Cooperativa, situada à Rua João Batista da Silva
Lessa, 245, Bairro da Glória, Macaé/RJ – CEP: 27933-160, com primeira convocação às 17h
com 2/3 (dois terços) do total de sócios cooperados, segunda convocação às 18h com metade
mais um do total de sócios cooperados e terceira e última convocação às 19h com quórum de
20% (vinte por cento) de cooperados, para deliberarem sobre a seguinte ordem do dia da
Assembleia Geral Extraordinária:

ORDEM DO DIA:
I - Apresentação e análise de situação envolvendo a relação contratual entre a instituição
de ensino e responsável legal por aluna regularmente matriculada;
II - Exposição dos fatos e dos fundamentos administrativos e jurídicos relacionados à
manutenção ou não da relação contratual para o ano letivo de 2027;
III - Deliberação e votação pelos cooperados acerca da renovação ou não renovação do
contrato de prestação de serviços educacionais para o ano letivo de 2027;
IV - Apresentação, discussão e deliberação acerca da alteração do local de realização da
Festa do Dia das Crianças, considerando os aspectos financeiros, operacionais e de
organização do evento;
V - Assuntos administrativos e financeiros de interesse da Cooperativa, para conhecimento,
discussão e encaminhamentos pelos cooperados;
VI - Autorização à Diretoria para adoção das providências administrativas e jurídicas
decorrentes das deliberações da Assembleia.

Macaé/RJ, 04 de agosto de 2026.

Presidente
Cooperativa dos Professores de Macaé – COOPROF
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EDITAL DE CONVOCAÇÃO DA ASSEMBLEIA GERAL ESPECIAL, NA MODALIDADE DIGITAL, DE 17.08.2026. 

A Presidente da COOPERATIVA DE TRABALHO DE PESQUISADORES E DOCENTES EM GOVERNANÇA E EDUCAÇÃO EXECUTIVA 
COOPERATIVISTAS LTDA – EXECOOP, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, convoca os cooperados para se reunirem em Assembleia 
Geral Especial (AGEsp) a ser realizada na MODALIDADE Digital, na sala digital situada no endereço eletrônico https://meet.google.com/out-gzvg-
nsj , no dia 17 de agosto de 2026, com primeira convocação às 08:00 horas com a presença de dois terços (2/3) dos cooperados; em segunda 
convocação às 09:00 horas com a presença de metade mais um em relação ao total de cooperados; e, em terceira e última convocação às 10:00 
horas com, no mínimo, 50 (cinquenta) sócios ou, no mínimo, 20% (vinte por cento) do total de sócios, prevalecendo o menor número, conforme reza 
a Lei nº 12.690, de 2012, a fim de deliberar sobre a seguinte ORDEM DO DIA:  

1. Gestão da cooperativa; 
2. Disciplina; 
3. Direitos e deveres dos sócios; 
4. Planejamento e resultado econômico dos projetos; 
5. Contratos firmados; 
6. Organização do trabalho. 

 

NOTAS: 

1. A Assembleia ocorrerá na modalidade digital, na sala digital situada no endereço eletrônico https://meet.google.com/out-gzvg-nsj, sendo 
apontado o endereço físico da sociedade neste Edital somente para fins de referência. 

2. O voto será aberto, aceitável a aclamação. 

3. Poderão votar na assembleia somente os sócios ativos que estiverem rigorosamente em dia com suas obrigações societárias, atenderem 
plenamente o que reza o art. 8º do Estatuto Social e, também, que não estejam enquadrados no § 9º do art. 27 do Estatuto Social da 
cooperativa. 

4. As informações, registros, relatórios e documentos vinculados à ordem do dia da Assembleias Geral ora em convocação estarão disponíveis 
junto ao Conselho de Administração da cooperativa para consulta e análise para os sócios, dentro do prazo previsto em relação à instalação 
da Assembleia que irá deliberar sobre a ordem do dia, e não serão disponibilizados aberta ou publicamente pela cooperativa, em razão da 
legislação vigente sobre a proteção de dados. 

5. Os sócios terão o prazo até as 17h 59min do dia 13 de agosto de 2026 para sanar dúvidas ou requerer informações complementares, 
através dos canais digitais da sociedade, WhatsApp, pelo e-mail  fale@execoop.com.br ou, alternativamente, direta e pessoalmente junto ao 
Conselho de Administração, em horário comercial, de segunda a sexta-feira. 

6. A cooperativa deverá sanar dúvidas e apresentar documentos, relatórios e informações de que trata o item acima, individualmente a cada 
sócio até às 17h 59min do dia 14 de agosto de 2026, nos termos destas notas. A partir deste prazo, tudo que se referir à assembleia será 
tratado somente dentro de cada item da ordem do dia. 

7. Os Sócios terão até às 17h 59min do dia 15 de agosto de 2026 para concluir a votação à distância, enviando o boletim de voto, para o e-
mail  fale@execoop.com.br.Os Boletins de Voto enviados à cooperativa depois deste prazo serão considerados nulos e, por consequência, 
serão descartados, com aviso do descarte do boletim ao sócio que não cumpriu o prazo de entrega previsto neste edital. 

8. Ao entrar na sala digital da assembleia, cada sócio deverá apresentar documento de identificação válido em todo o território nacional, com 
foto, até trinta (30) minutos antes da instalação da assembleia. 

9. Os sócios que não estiverem rigorosamente em dia com suas obrigações societárias ou que não tiverem atendido plenamente o que reza o 
art. 8º do Estatuto Social e, também, que estejam enquadrados no § 9º do art. 27 do Estatuto Social da cooperativa, poderão adentrar na 
sala digital, permanecer e assistir à assembleia sem direito a deliberar ou discutir sobre os assuntos constantes na Ordem do Dia e, para 
assistirem à assembleia, deverão contatar com o Conselho de Administração da sociedade no prazo máximo de até uma hora antes da 
primeira convocação para receberem o acesso à sala digital, fazendo o pedido através dos canais digitais da sociedade, WhatsApp, pelo e-
mail  fale@execoop.com.br ou, também, direta e pessoalmente junto ao Conselho de Administração da sociedade.  

10. Para efeito de verificação de quórum, consideram-se 67 (sessenta e sete) cooperados em pleno gozo de seus direitos sociais e 
societários. 

Rio de Janeiro / RJ, 03 de agosto de 2026. 

 

 

 
 
 
 
 

 

 

 

PRISCILA MARTINS DA COSTA ALMEIDA 
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