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Uniodonto Campinas
prestigia a Uniodonto
do Brasil no CONARH
2026
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Durante o CONARH 2026, representantes da
Uniodonto Campinas prestigiaram o estande da
Uniodonto do Brasil, em um encontro que reforcou os
lacos que unem as cooperativas do Sistema Uniodonto.

A visita foi um momento de aproximacao, troca de
experiéncias e, principalmente, de valorizagao do traba-
Iho realizado em conjunto. Em um evento que reune or-
ganizacoes e profissionais de todo o pais, estar ao lado
da Uniodonto do Brasil também é uma forma de mostrar
a forca do cooperativismo e da nossa atuacao em rede.
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O cooperativismo tem na colaboragao um de seus
principais pilares. Quando compartilhamos experién-
cias, conhecimentos e boas praticas, criamos oportuni-
dades para que cada cooperativa avance e, conse-
quentemente, toda a rede se fortaleca.

A presenca da Uniodonto do Brasil no CONARH re-
presenta justamente esse movimento: ocupar novos es-
pacos, ampliar conexdes e levar a forca do Sistema
Uniodonto para diferentes ambientes.

Para a Uniodonto Campinas, prestigiar esse mo-
mento reforca a importancia de manter uma relacao
proxima com as demais cooperativas e de construir,
juntos, caminhos que contribuam para o desenvolvi-
mento do sistema. GO

Unimed Amparo redne
beneficiarios na estreia
da Oficina da Mem©odria

Estimular a memaria também é uma forma de pro-
mover saude, preservar a autonomia e fortalecer a con-
vivéncia social. Com essa proposta, a Unimed Amparo
realizou, no dia 12 de agosto, o primeiro encontro da
Oficina da Memoria, iniciativa direcionada aos benefi-
ciarios idosos da cooperativa.

A atividade aconteceu na Casa do Médico, reuniu
42 participantes e foi conduzida pelo educador fisico
Bruno Silveira Cezar, do Nucleo de Atencao Primaria a
Saude (NAPS). Por meio de exercicios e dindmicas, o
grupo vivenciou momentos de aprendizado, interagao e
cuidado com a saude.
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“O primeiro encontro foi muito positivo e tivemos
uma participacao muito boa do grupo. Foi gratificante
perceber o envolvimento nas atividades e, principal-
mente, ver que 0s participantes compreenderam que
cuidar da memoria também pode ser uma oportunidade
de aprendizado, interacao e diversao”, afirma Marceli de
Oliveira Homem, enfermeira do NAPS e responsavel
pela oficina.

O envelhecimento saudavel nao esta relacionado
somente a auséncia de doencas. Ele também envolve a
preservacao da autonomia e da independéncia, favore-
cidas pela manutencao de um processo cognitivo ativo.
Estimulos cognitivos podem contribuir para habilidades
importantes no cotidiano, como atencao, concentragao,
raciocinio, organizacao e capacidade de resolver pro-
blemas. As oficinas em grupo também favorecem a so-
cializacao, a troca de experiéncias, a autoconfianca e o
interesse por novos aprendizados.

“A proposta é proporcionar essas experiéncias de
maneira leve e dinamica. Em cada encontro, um profis-
sional da nossa equipe apresentara atividades diferen-
tes, trabalhando nao apenas a memaria, mas também a
atencao, a concentracao, o raciocinio e outras habilida-
des cognitivas”, explica Marceli.

Ao longo da programacao, os participantes terdo
acesso a exercicios de memoria e atengao, jogos cogni-
tivos, dindmicas em grupo, atividades fisicas leves, ori-
entacées para uma vida saudavel e momentos de
convivéncia.

A segunda edi¢cao da Oficina da Memoria sera reali-
zada no dia 25 de agosto, as 9h, na Casa do Médico.
Beneficiarios que desejarem mais informacées podem
entrar em contato com o NAPS pelo telefone/WhatsApp
(19) 99510-4203.
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Uniodonto Campinas
adere ao Pacto Brasil
pela Integridade

somosape

Agora
fazemos £ a Uniodonto

Campinas reafirmando

parte do seu compromisso
SACTD) 1 4 com a ética, a transparéncia
= / s e a responsabilidade.

Campinas

A Uniodonto Campinas passou a integrar o Pacto
Brasil pela Integridade, iniciativa da Controladoria-Geral
da Unido (CGU) que incentiva organizagdes publicas e
privadas a fortalecerem praticas de ética, transparéncia,
integridade e responsabilidade.

A adesao reforca o compromisso da cooperativa
com a adocao das melhores praticas de governanca,
compliance e ESG, fortalecendo uma cultura organiza-
cional pautada pela integridade e pela transparéncia em
suas relagbes com cooperados, beneficiarios, clientes,
colaboradores e parceiros.

O Pacto Brasil pela Integridade € uma iniciativa vo-
luntaria que reune organizacdes comprometidas com a
promogao de ambientes de negdcios mais éticos, res-
ponsaveis e sustentaveis, incentivando a implementa-
¢ao continua de boas praticas de governanca.

Ao integrar o programa, a Uniodonto Campinas rea-
firma seu compromisso com a melhoria continua de
seus processos, a gestao responsavel e a construgao
de relacdes baseadas na confianca, contribuindo para o
fortalecimento da integridade no ambiente corporativo.
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Uniodonto Campinas
mMarca presenca no
CONARH 2026

S uniodonto @ Campinas

O time de Desenvolvimento Humano Organizacional
(DHO) da Uniodonto Campinas participou do CONARH
2026 — Congresso Nacional sobre Gestao de Pessoas,
um dos principais eventos do pais dedicados as trans-
formacdes e tendéncias do universo de Gestao de
Pessoas.

A participacao foi uma oportunidade para ampliar
conhecimentos, acompanhar as principais tendéncias
do setor e, principalmente, construir novas conexdes e
parcerias que possam gerar oportunidades para 0s nos-
sos colaboradores.

Durante o evento, o time de DHO esteve em contato
com empresas, especialistas e profissionais de diferen-
tes areas, conhecendo solucdes, iniciativas e experién-
cias que estao transformando a forma como as organi-
zacdOes cuidam, desenvolvem e se relacionam com suas
pessoas.
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Para o DHO, estar proximo do que acontece no
mercado também é uma forma de olhar para dentro da
Uniodonto Campinas e identificar novas possibilidades.

As conexoes realizadas durante o CONARH abriram
portas para novas parcerias e oportunidades em temas
relacionados ao desenvolvimento profissional, bem-es-
tar, experiéncia do colaborador, beneficios, educacao e
qualidade de vida.

A partir desses contatos, o time podera avaliar solu-
coes e iniciativas que estejam alinhadas a nossa cultura
e que possam, de forma pratica, contribuir para a expe-
riéncia de quem faz parte da Uniodonto Campinas.

Além das conexdes, a participacao no evento per-
mitiu ao time acompanhar conteudos e discussdes so-
bre os desafios atuais da gestdo de pessoas, incluindo
novas tecnologias, inteligéncia artificial, lideranca, cul-
tura organizacional, saude, bem-estar e as transforma-
¢des no mundo do trabalho.

Para Gabriela Ribeiro, Gestora de DHO, "Estar no
CONARH amplia nosso olhar sobre o futuro do trabalho
e nos aproxima de solucbes que podem fazer a dife-
renca na nossa realidade. E uma experiéncia que traz
novas perspectivas e oportunidades para seguirmos
evoluindo na forma de cuidar das nossas pessoas.”

A participacao no evento faz parte do compromisso
do DHO de buscar continuamente novas referéncias,
solucoes e possibilidades para fortalecer o desenvolvi-
mento das pessoas e tornar cada vez melhor a experi-
éncia de trabalhar na Uniodonto Campinas.

A participacao no CONARH 2026 representa mais
um passo na construcdo de uma atuacao cada vez mais
conectada as tendéncias e as necessidades das
pessoas.

As conexodes feitas durante o evento seguem agora
para uma nova etapa: transformar aprendizados, ideias
e oportunidades em iniciativas que facam sentido para
0s colaboradores e contribuam para o jeito de cuidar
das pessoas.
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