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Sicoob conquista 2° lugar em competicdo internacional
de seguranca cibernética

A equipe de seguranca cibernética do Sicoob con-
quistou o 2° lugar na competicao internacional de
Capture The Flag (CTF), realizada no ambito do
Forum of Incident Response and Security Teams
(FIRST), um dos principais féruns mundiais dedica-
dos a resposta a incidentes, a colaboracao entre
equipes de seguranca e ao compartilhamento de
conhecimento sobre ameacas cibernéticas globais.

A disputa reuniu representantes de 58 paises e
o resultado obtido evidencia o alto nivel técnico
dos profissionais da instituicdo e sua capacidade
de atuar com exceléncia em cenarios internacio-
nais de alta complexidade.

A participacdo no FIRST tem relevancia estraté-
gica para o Sicoob, na medida em que fortalece
sua presenca em um dos espacos mais respei-
tados de cooperacao internacional em seguran-
ca cibernética. Iniciativas como essa consolidam
parcerias, viabilizam a troca de conhecimento
entre equipes de diferentes paises e contribuem
diretamente para o aprimoramento das praticas
de protecdo de dados e resposta a incidentes.

Para Anderson Thiago Amorim, gerente de De-
teccdo e Resposta a Incidentes do Sicoob, o
resultado obtido no CTF é motivo de orgulho e
representa muito mais do que uma conquista
pontual. “E um reflexo do investimento continuo
que fazemos em capacitacdo técnica e em uma

cultura de seguranca cibernética cada vez mais
madura”, afirma Amorim.

A colaboracdo internacional em segurancga ciber-
nética é hoje um dos pilares mais importantes
para o enfrentamento de ameacas cada vez mais
sofisticadas e globalizadas. Ao integrar féruns
como o FIRST, o Sicoob reafirma seu compromis-
so com praticas alinhadas aos mais altos padrées
internacionais, ampliando sua capacidade de res-
posta e antecipacao diante de riscos cibernéticos
e reforcando a seguranca das operacdes de seus
cooperados em todo o pais.
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Unimed do Brasil e CNJ firmam parceria
para reduzir judicializacdo da satde
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A Unimed do Brasil firmou um termo de compromis-
so com o Conselho Nacional de Justica (CNJ) para
fortalecer mecanismos de solucdo consensual de
demandas de beneficidrios da saude suplementar.
A entidade é uma das signatarias do Acordo de Co-
operagdo Técnica n° 017/2026, celebrado entre o
CNJ, operadoras e entidades representativas do se-
tor, alinhada a Politica Judiciaria de Resolucdo Ade-
guada das Demandas de Assisténcia a Saude, insti-
tuida pelo CNJ por meio da Resolucdo n° 530/2023.

Entre as acbes previstas estdo o estimulo a parti-
cipacdo em audiéncias de arbitragem, mediacao e
conciliacdo, além da definicdo de fluxos procedimen-
tais para privilegiar meios consensuais de solucao de
conflitos na salde suplementar. O movimento ocor-
re em um contexto de crescimento das demandas
judiciais envolvendo a salde suplementar. Em cin-
CO anos, o volume de acdes passou de 147 mil, em
2021, para 328 mil, em 2025, um aumento de 122%,
segundo dados do Anuario da Justica da Saude Su-
plementar 2026, publicado pelo Consultor Juridico
(Condur).

“A ampliacdo das demandas relacionadas a saude
suplementar reforca a importancia de fortalecer es-
pacos de didlogo que favorecam solucdes consen-
suais. Como tem destacado a conselheira do CNJ,
Dayane Lira, a conciliacdo e a mediacao representam
instrumentos importantes para enfrentar o cenario
de crescente judicializacao no pais. Iniciativas como
essa contribuem para uma atuacao mais integrada
entre os diferentes atores envolvidos e podem tra-
zer mais agilidade e previsibilidade a resolucao de
conflitos”, afirma Daniel Januzzi, superintendente
Juridico e de Governanca da Unimed do Brasil.

Com vigéncia de dois anos, o acordo prevé a atua-
¢do coordenada entre os participantes para a imple-
mentacdo das iniciativas previstas, em alinhamento
a Politica Judiciaria de Resolucdo Adequada das De-
mandas de Assisténcia a Saude do CNJ. A adesao
da Unimed do Brasil reforca o compromisso da ins-
tituicdo com o fortalecimento e o incentivo, junto ao
Sistema Unimed, de metodologias que contribuam

para a reducdo da judicializacdo da saude.

A iniciativa se soma a uma trajetoéria ja reconhecida
pelo Poder Judicidrio. Em 2026, pelo terceiro ano
consecutivo, a Unimed do Brasil recebeu a certi-
ficacdo do Programa Empresa Amiga da Justica,
concedida pelo Tribunal de Justica de Sdo Paulo
(TJSP), em reconhecimento a praticas que incen-
tivam a autocomposicao e a resolucao consensual
de conflitos.
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