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Sopas e caldos reforgcam
cardapio de inverno do

Espago Gastronomico
COOP

Para atender a atual demanda em razao das baixas
temperaturas, a Coop ampliou o cardapio do recém-
inaugurado Espaco Gastrondmico da unidade Industrial,
em Santo André, com opcdes de sopas e caldos para
aquecer os dias e as noites de inverno.

Diariamente, sao oferecidas opcdes salgadas e do-
ces em um menu que reune desde receitas tradicionais
até sabores diferenciados, como creme de amendoim.
Segundo Débora Cosenza, gerente de Performance e
Operacoes Gastrondmicas da Coop, 0s pratos estao
disponiveis a partir das 16h e podem ser consumidos no
local ou levados para viagem. “"Os cooperados e clien-
tes podem escolher entre diferentes sabores e comple-
mentar a refeicao com acompanhamentos como torra-
dinhas, pao italiano, salsinha, queijo parmesao, cebola
crispy, alho e bacon fritos. Para as opcoes doces, ofe-
recemos coco ralado e canela em p¢”, destaca.

Com 205 metros quadrados e capacidade para 52
mesas, 0 novo Espaco Gastronémico foi projetado para
receber cooperados e clientes em diferentes momentos
do dia, oferecendo conforto e uma variada opcao de
pratos. Além das sopas e caldos, durante a semana o
cardapio também conta com buffet self-service de se-
gunda a sexta-feira, café da manhéa especial aos saba-
dos, domingos e feriados, pizzas de fermentacao natu-
ral todos os dias e feijoada as quartas-feiras e aos
sabados.
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O espaco ainda oferece churrasco de parrilla,
sushis, lanches, carnes assadas para viagem nos fins
de semana e, agora, sopas e caldos para a temporada
de inverno. Na carta de bebidas, os clientes encontram
cerca de 350 rotulos de vinhos nacionais e importados,
além de varios tipos de cervejas, com precos bastante
convidativos. ¢

Jovens associados do
Sicredi sao premiados
no maior evento de
cooperativismo de
crédito do mundo em

2026

A premiagao, promouida pelo Conselho Mundial
das Cooperativas de Crédito (WOCCU), destaca
anualmente liderangas com potencial de impacto
no setor

{ "1'\ F\ e
il 1 | W

[OFr
Matricula 1° RTDCPJ :-.‘.;.'-:a:ql-a@- 0 1
n° 219.446 ‘*’%&'\’?
[OE1k:4



Jornal.ccop D

Edigao 83
Quinta-feira, 23/07/2026
Sao Paulo - SP

Dois jovens brasileiros conquistaram reconheci-
mento internacional durante o World Council Young
Credit Union People (WYCUP) 2026, programa promo-
vido pelo Conselho Mundial das Cooperativas de
Crédito (WOCCU), e foram contemplados com bolsas
de estudos. A selecdo reconhece jovens liderancas
com projetos inovadores de potencial impacto global,
avaliados também pela capacidade de serem replicados
por cooperativas de crédito em diferentes paises. A pre-
miacao foi realizada em 19 de julho, durante a
Conferéncia Mundial das Cooperativas de Crédito
(WCUC 2026), em Sydney, na Australia, principal en-
contro global do cooperativismo financeiro, que reuniu
mais de 3 mil participantes de mais de 60 paises.

Os brasileiros reconhecidos foram Daniel Andrade
Rodrigues de Souza, lider do Comité Jovem da Sicredi
Vale do Piquiri Abcd PR/SP, e Washington Ferreira
Nascimento Filho, integrante do Comité Jovem da
Sicredi Sudoeste MT/PA. Selecionados entre jovens li-
derancas de diversos paises, eles tiveram seus projetos
reconhecidos pela capacidade de promover inovacao,
desenvolvimento sustentavel e transformacao social por
meio do cooperativismo de crédito.

Osdoissao associados e fazem parte dos Comités
Jovens do Sicredi, iniciativas voltadas a formacao de li-
derancgas engajadas, que incentivam o desenvolvimento
pessoal, profissional e comunitario dos participantes,
promovendo seu protagonismo social e atuagao como
multiplicadores do cooperativismo.

Promovido anualmente pelo WOCCU, o WYCUP é
um dos principais programas internacionais de desen-
volvimento de jovens liderancas do cooperativismo fi-
nanceiro. Além da bolsa de estudos, os participantes
passam a integrar uma rede global de intercambio de
conhecimento e inovacao, com acesso a experiéncias,
capacitacdes e intercambio com representantes do co-
operativismo de crédito de diferentes partes do mundo.

"O reconhecimento de Daniel e Washington € mo-
tivo de grande orgulho para o Sicredi e para o coopera-
tivismo brasileiro, pois evidencia a forca do nosso mo-
delo em formar liderancas jovens, conectadas aos de-
safios do seu tempo e comprometidas com a transfor-
magao das comunidades. Quando investimos no prota-
gonismo da juventude, estamos fortalecendo o presente
e preparando o futuro do cooperativismo, com solucoes
capazes de gerar impacto social, econémico e ambien-
tal de forma sustentavel. Ver dois jovens associados do
Sicredi serem reconhecidos em um programa de al-
cance global reforca que o cooperativismo brasileiro
tem muito a contribuir com o movimento internacional",
afirma Manfred Alfonso Dasenbrock, Diretor do Woccu
e Presidente da Central Sicredi PR/SP/RJ.

Projeto Jovens no Trabalho
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O Comité Jovem de Juranda, regiao central do Pa-
rang, liderado por Daniel Andrade Rodrigues de Souza,
desenvolveu o projeto "Jovens no Trabalho" para pre-
parar estudantes do Ensino Médio para o ingresso no
mercado profissional. Em parceria com escolas, empre-
sas locais e a Agéncia do Trabalhador, os jovens partici-
param de modulos sobre mercado de trabalho, elabora-
cao de curriculo e LinkedIn, além de preparacao para
entrevistas. Ao final, os curriculos foram encaminhados
as instituicoes parceiras e cinco participantes (cerca de
15%) conquistaram o primeiro emprego, principalmente
como jovens aprendizes.

"Participar do Comité Jovem do Sicredi me mostrou
que pequenas iniciativas podem gerar grandes transfor-
macoes. Ver um projeto desenvolvido para apoiar jo-
vens da minhacomunidade ser reconhecido internacio-
nalmente reforca a importancia de investir em educa-
¢ao, oportunidades e no protagonismo da juventude.
Essa conquista € um incentivo para continuarmos am-
pliando esse impacto", afirma Daniel.

Comité Jovem

O Comité Jovem tem como proposito estimular e
fortalecer o protagonismo e a lideranca de jovens no Si-
credi, com foco em seu desenvolvimento educativo. Por
meio de iniciativas voltadas ao desenvolvimento pes-
soal e profissional, o Comité busca despertar o inte-
resse desses jovens em participar ativamente de uma
instituicao financeira cooperativa, incentivando-os a se
tornarem agentes de transformacao e disseminadores
do cooperativismo em suas comunidades.

Em 2025, o programa contou com a participacdode
mais de 2.500 jovens, sendo 48 jovens eleitos como
Coordenadores de Nucleo e cinco como Conselheiros.

Sobre o cooperativismo de crédito

O cooperativismo de crédito € um modelo de nego-
cio em expansao no Brasil e atualmente reune mais de
R$ 3,7 trilndes em ativos, segundo dados do Banco
Central do Brasil. Em outros paises, como os Estados
Unidos, a presenca do modelo supera 60% da popula-
¢ao. Globalmente, o movimento conta com 412 ¢O
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