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COOPERATIVISMO CRÉDITO

Em 15 dias, Sicredi Dexis
libera mais de R$ 100
milhões no novo Plano
Safra
21/07/2026

Nos primeiros 15 dias de vigência do Plano Safra
2026/2027, a Sicredi Dexis liberou mais de R$ 103 mi-
lhões em operações de crédito para produtores rurais
do Paraná e de São Paulo. O volume é 114% superior ao
registrado no mesmo período do plano anterior, quando
foram liberados R$ 48 milhões.

Neste ano, já foram liberadas 416 operações de
crédito, número bem superior às 186 registradas nos
primeiros 15 dias do ciclo passado. As operações desti-
nadas à agricultura familiar (Pronaf) representam 11% do
total. Já o Programa Nacional de Apoio ao Médio
Produtor Rural (Pronamp) responde por 47%, enquanto
a agricultura empresarial concentra os 42% restantes.

Neste ciclo, o governo federal ampliou os recursos
disponíveis, reduziu as taxas de juros e passou a incen-
tivar o crédito voltado ao aumento da produtividade e à
sustentabilidade. Nas principais linhas de custeio e in-
vestimento, as taxas foram reduzidas entre 0,5 e 1,5
ponto percentual.

A expectativa da Sicredi Dexis é liberar R$ 4,5 bi-
lhões em operações até 30 de junho de 2027. Os recur-
sos serão destinados às modalidades de custeio, inves-
timento, comercialização, industrialização, Cédula de
Produto Rural (CPR) e soluções de proteção de risco,
como instrumentos cambiais.

Para apresentar as regras do Plano Safra, as taxas
de juros, os prazos e o funcionamento de cada linha de
crédito, a cooperativa está promovendo mais de 60
eventos voltados aos produtores rurais. A programação
teve início neste mês e segue até agosto em toda a área
de atuação da Sicredi Dexis. Equipes do Agro e geren-
tes das 114 agências participam dos encontros para es-
clarecer dúvidas. Os eventos também contam com par-
ceiros que expõem produtos e soluções, como veículos,
máquinas agrícolas e equipamentos de energia solar.

Recursos totais
Neste Plano Safra, o governo federal destinou R$

525,1 bilhões à agricultura empresarial, um aumento de
quase 2% em relação ao ciclo anterior. O principal des-
taque é o crescimento de 38% nos recursos destinados
a investimentos, que passaram de R$ 101,5 bilhões para
R$ 140,2 bilhões, impulsionando áreas como armazena-
gem, irrigação, inovação e aquisição de máquinas. Para
o custeio, foram reservados R$ 384,9 bilhões.

No Pronamp, voltado aos médios produtores, serão
disponibilizados R$ 72,6 bilhões, com taxa máxima de
juros de 9% ao ano, ante os 10% da safra passada. Já a
agricultura familiar contará com R$ 85,2 bilhões por
meio do Pronaf, valor 9% superior ao do ciclo anterior,
além da redução das taxas nas linhas prioritárias, que
variam de 1% a 7,5% ao ano. 

COOPERATIVISMO SAÚDE

Unimed Sorocaba abre
Instituto de Ensino e
Pesquisa para visitação
21/07/2026
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A Unimed Sorocaba promove no próximo dia 29 de
agosto o “IEPE de Portas Abertas”, uma ação que irá
abrir para a comunidade as instalações do Instituto de
Ensino e Pesquisa (IEPE), um dos mais relevantes cen-
tros de formação e pesquisa dentro do Sistema Unimed.
A ação, que é gratuita, contará com visitas guiadas e
atividades práticas.

Inaugurado pela Unimed Sorocaba em 2025 com a
proposta de promover a geração e a disseminação do
conhecimento, o Instituto de Ensino e Pesquisa (IEPE)
se destaca como um dos mais relevantes centros de
pesquisa dentro do Sistema Unimed, tanto pelo volume
de estudos quanto pelo número de pacientes
acompanhados.

É ainda um centro de formação técnica e prática na
área da enfermagem, oferecendo desde o início de
2026 o Curso Técnico em Enfermagem. O IEPE oferece
também cursos livres de aperfeiçoamento profissional
na área da saúde e ações de educação médica continu-
ada da Unimed Sorocaba. Com uma proposta voltada à
excelência na formação, o instituto prepara profissionais
para o mercado de trabalho através de experiências re-
ais de aprendizagem, aliando conhecimento teórico,
prática e inovação.

Programação
Para que a comunidade conheça de perto todo o

trabalho realizado no Instituto de Ensino, a Unimed
Sorocaba promove no dia 29 de agosto o “IEPE de
Portas Abertas”, um evento que irá permitir àqueles que
tem interesse na formação técnica em enfermagem e
qualificação na área da saúde conhecer de perto as ins-
talações do IEPE através de uma visita guiada às insta-
lações, atividades educativas em saúde planejadas, de-
senvolvidas e apresentadas por alunos; fortalecendo o
protagonismo estudantil e a aprendizagem. As visitas
duram em torno de 1h e acontecem de hora em hora
das 8h às 12h.

As inscrições são gratuitas e interessados devem
preencher um formulário no link Formulário de Interesse
no evento Escola Aberta até o dia 27 de agosto. Mais in-
formações podem ser obtidas pelo telefone (15)
99169.4408 ou pelo e-mail
iepe@unimedsorocaba.coop.br. O IEPE fica localizado
dentro do Complexo Unimed Sorocaba, com acesso
pela Rodovia Raposo Tavares, km 103,5. 

COOPERATIVISMO SAÚDE

Unimed Amparo
promove integração
entre colaboradores
com Bolão da Copa
Iniciativa reuniu 188 participantes e transformou
os jogos da competição em momentos de
interação, torcida e engajamento entre as equipes
21/07/2026

Com o objetivo de fortalecer a integração entre os
colaboradores e proporcionar momentos de descontra-
ção no ambiente de trabalho, a Unimed Amparo promo-
veu o Bolão da Copa Unimed. A iniciativa mobilizou pro-
fissionais de diferentes áreas da cooperativa, que pude-
ram registrar seus palpites e acompanhar a disputa ao
longo de todas as fases da competição.

A premiação aconteceu do primeiro ao décimo lu-
gar, além dos últimos três com as menores pontuações.
O grande vencedor foi o colaborador da área de Supri-
mentos, Wilson de Azevedo Marques, que contou com
a parceria e a “expertise” do filho Arthur, de 11 anos, na
hora de definir os palpites.

Ao todo, 188 colaboradores e médicos cooperados
participaram do bolão, transformando cada rodada em
uma oportunidade de interação, torcida e troca de ex-
periências entre as equipes. Os participantes registra-
ram seus palpites para todos os jogos e acompanharam
a atualização do ranking durante o campeonato. A ação
também despertou grande interesse ao longo do tor-
neio. A plataforma desenvolvida especialmente para o
bolão registrou 1.564 acessos.
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Antes do início da competição, mais da metade dos
participantes, 52,1%, apostou no Brasil como campeão.
A Espanha, que conquistou o título, foi escolhida por
apenas 19 pessoas, o equivalente a 10,1% dos partici-
pantes. Apesar dos diferentes palpites, ninguém acertou
o placar exato da grande final.

Trabalho integrado entre as áreas
O Bolão da Copa Unimed também foi resultado da

atuação conjunta de diferentes áreas da cooperativa. A
equipe de Tecnologia da Informação desenvolveu a pla-
taforma e realizou as atualizações necessárias durante
a competição. Já as áreas de Comunicação e Marketing
e Gestão de Pessoas foram responsáveis pela divulga-
ção da iniciativa e pelo incentivo à participação dos co-
laboradores. A parceria entre as equipes contribuiu para
a organização da ação e para o envolvimento dos parti-
cipantes. 

SAÚDE BOAS PRÁTICAS ESG

Campanha de Doação
de Sangue da Unimed
Amparo com
Hemocentro da
Unicamp coleta 123
bolsas
Ação recebeu 52 doadores de primeira vez e
realizou 26 novos registros de potenciais
doadores de medula óssea
21/07/2026

A solidariedade mobilizou a comunidade na manhã
do último sábado, 18 de julho, durante a 15ª edição da
Campanha de Doação de Sangue da Unimed Amparo.
Realizada em parceria com o Hemocentro da Unicamp,
a ação registrou 144 cadastros e resultou na coleta de
123 bolsas de sangue, o equivalente a 55,35 litros.

Entre os participantes, 52 doaram sangue pela pri-
meira vez, demonstrando a capacidade da campanha
de sensibilizar novos doadores e incentivar a continui-
dade desse gesto solidário, especialmente junto aos jo-
vens. Considerando o potencial de utilização dos dife-
rentes componentes sanguíneos, as bolsas coletadas
poderão contribuir para o atendimento de até 492
pacientes.

A mobilização também possibilitou 26 novos cadas-
tros no Registro Brasileiro de Doadores Voluntários de
Medula Óssea, o Redome, ampliando as possibilidades
de encontrar doadores compatíveis para pessoas que
necessitam de transplante.

Após a coleta, o sangue passa por rigorosos pro-
cessos de análise e é separado em diferentes compo-
nentes pelo Hemocentro da Unicamp. O material é dis-
tribuído gratuitamente a hospitais públicos e filantrópi-
cos da região, contribuindo para o atendimento de paci-
entes que necessitam de transfusões em cirurgias, tra-
tamentos e situações de emergência.

Parceria, acolhimento e compromisso com a
comunidade

A realização da campanha contou com o trabalho
de 20 profissionais do Hemocentro da Unicamp e o
apoio de 15 colaboradores voluntários da Unimed
Amparo, que contribuíram na recepção, orientação e
acompanhamento dos participantes durante todas as
etapas da ação.

A organização e o acolhimento oferecidos durante a
campanha também foram destacados nas avaliações
dos participantes. Os relatos dos participantes ressalta-
ram o preparo, a simpatia e a atenção das equipes,
além da organização do processo desde a chegada até
a conclusão da doação.

Para o diretor-presidente da Unimed Amparo, Dr.
Adalton Rafael de Toledo, a iniciativa reafirma a conti-
nuidade e a relevância de uma iniciativa que une a coo-
perativa, seus parceiros e a população em favor da
vida.

“Cada edição desta campanha reafirma o poder da
união e da solidariedade. Chegarmos à 15ª edição
dessa mobilização demonstra a continuidade do com-
promisso da Unimed Amparo com a saúde e com um
dos princípios fundamentais do cooperativismo: o inte-
resse pela comunidade. Agradecemos aos doadores,
aos voluntários e ao Hemocentro da Unicamp por torna-
rem possível mais uma ação com resultados tão signifi-
cativos”, afirma. 


