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BOAS PRÁTICAS ESG MEIO AMBIENTE SUSTENTABILIDADE

Unimed Leste Paulista
transforma mudas em
solidariedade e
arrecada 300 quilos de
alimentos
Ação em comemoração ao Dia Mundial do Meio
Ambiente distribuiu 400 mudas e beneficiará
entidade assistencial da região.
11/06/2026

Em celebração ao Dia Mundial do Meio Ambiente, a
Unimed Leste Paulista (ULP) promoveu, nos dias 2 e 3
de junho, uma ação que uniu sustentabilidade, consci-
entização ambiental e solidariedade. A iniciativa resultou
na arrecadação de cerca de 300 quilos de alimentos
não perecíveis, que serão destinados ainda neste mês a
uma instituição beneficente da área de abrangência da
Cooperativa.

A campanha incentivou a troca de 1 quilo de ali-
mento não perecível por mudas de plantas, entre horta-
liças e árvores frutíferas. Ao todo, foram distribuídas
cerca de 400 mudas de tomate cereja, manjericão, ale-
crim, amora, acerola e pitanga.

No dia 2 de junho, a ação foi aberta ao público e re-
alizada em frente à Central de Atendimento ao Cliente
da Unimed Leste Paulista, em São João da Boa Vista. Já
no dia 3, a programação foi voltada exclusivamente aos
colaboradores e médicos cooperados, no Hospital e
Maternidade Unimed.

“Mais do que celebrar a data ambiental, essa inicia-
tiva reforça o compromisso da Unimed Leste Paulista
com a promoção de práticas sustentáveis e com o de-
senvolvimento de ações de impacto social. A expressiva
arrecadação de alimentos demonstra o engajamento de
nossos cooperados e colaboradores em causas que
beneficiam diretamente pessoas em situação de vulne-
rabilidade”, afirma Dr. Luís Antônio Estevam, diretor-pre-
sidente da Unimed Leste Paulista. 

INTERCÂMBIO

Thiago Salgado
representa a Sicoob
Cocre em intercâmbio
internacional na London
Business School
11/06/2026

O vice-presidente do Conselho de Administração da
Sicoob Cocre, Thiago Salgado, participou do
Intercâmbio Técnico Internacional 2026, promovido pelo
Sistema Ocesp e realizado na renomada London
Business School, em Londres, na Inglaterra.

Representando a cooperativa, Thiago integrou uma
programação voltada à troca de conhecimentos, à ino-
vação e ao fortalecimento do cooperativismo. O encon-
tro reuniu presidentes de cooperativas de crédito de di-
ferentes regiões do país em uma imersão sobre lide-
rança, gestão, tendências de mercado e práticas inter-
nacionais aplicadas ao desenvolvimento organizacional.

Durante a experiência, os participantes tiveram con-
tato com professores, especialistas e lideranças de re-
ferência, ampliando sua visão sobre os desafios e as
oportunidades do cooperativismo em um cenário
global.
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Para Thiago Salgado, a oportunidade foi enriquece-
dora tanto do ponto de vista profissional quanto
pessoal.

“Tirar um tempo para olhar o que está acontecendo,
ligar o modo estudante e me conectar com professores
e colegas faz toda a diferença. Foi um programa de al-
tíssimo nível e trouxe novas perspectivas”, destacou.

O dirigente também agradeceu às instituições res-
ponsáveis pela iniciativa e pela recepção durante o
intercâmbio.

“Meu agradecimento ao Sistema Ocesp e à Sicoob
Cocre pela oportunidade. Também deixo um agradeci-
mento especial à London Business School, que nos
acolheu com muito carinho. Volto com novos insights e
muitas reflexões importantes”, afirmou.

Segundo Thiago, a experiência reforçou ainda mais
a relevância do cooperativismo como agente de trans-
formação social e econômica.

“Está cada vez mais claro para mim o tamanho do
impacto positivo que o cooperativismo pode gerar nas
comunidades e regiões onde atua”, ressaltou.

A participação de Thiago Salgado no programa in-
ternacional reforça o compromisso da Sicoob Cocre
com o desenvolvimento contínuo de suas lideranças, a
busca por inovação e o fortalecimento de um cooperati-
vismo cada vez mais preparado para os desafios do fu-
turo, mantendo seus princípios de cooperação, susten-
tabilidade e geração de valor para cooperados e
comunidades.

NOVOS APRENDIZADOS PARA CONDUZIR
OS PRÓXIMOS PASSOS DA COOPERATIVA

Em um momento importante de sua trajetória no coope-
rativismo, Thiago Salgado se prepara para assumir a
Presidência do Conselho de Administração da Sicoob
Cocre. Ele foi eleito durante a Assembleia Geral
Ordinária de 2026, realizada em abril deste ano, e inte-
grará o novo Conselho de Administração que tomará
posse em 1º de julho de 2026.

A participação no intercâmbio internacional ocorre
em um período estratégico de transição e preparação
para o novo mandato, contribuindo para ampliar conhe-
cimentos, fortalecer sua visão de gestão e trazer novas
referências para o desenvolvimento da cooperativa. A
experiência reforça o compromisso da Sicoob Cocre
com a formação de lideranças e com a construção de
um cooperativismo cada vez mais inovador, conectado
e preparado para o futuro. 

SAÚDE BOAS PRÁTICAS SOLIDARIEDADE

Unimed Leste Paulista
arrecada mais de 165 kg
de roupas na Campanha
do Agasalho 2026
11/06/2026

A solidariedade marcou mais uma edição da
Campanha do Agasalho promovida pela Unimed Leste
Paulista (ULP) no primeiro semestre de 2026. A ação,
realizada anualmente pela Cooperativa, arrecadou mais
de 165 quilos de roupas, entre peças destinadas a cri-
anças, jovens e adultos, reforçando o compromisso da
instituição com o cuidado e o bem-estar da
comunidade.

Para facilitar as doações, foram disponibilizados
sete pontos de arrecadação, distribuídos entre unidades
da Unimed Leste Paulista e Fer Alvarez, empresa par-
ceira que, neste ano, adotou a iniciativa e mobilizou
seus colaboradores para a arrecadação de agasalhos.

Além de São João da Boa Vista, a cooperativa mé-
dica também levou pontos de arrecadação para Espírito
Santo do Pinhal e Vargem Grande do Sul.

Após o período de coleta, todas as peças passaram
por triagem e higienização antes de serem destinadas
aos Centros de Referência de Assistência Social (CRAS)
de São João da Boa Vista e Espírito Santo do Pinhal,
responsáveis pela distribuição às famílias cadastradas
nos serviços assistenciais dos municípios.

Como parte da campanha, a Unimed também reali-
zou a doação de 20 cobertores para a iniciativa promo-
vida pela Delegacia Seccional de São João da Boa
Vista.

A Campanha do Agasalho integra as ações de res-
ponsabilidade social desenvolvidas pela cooperativa e
reforça o compromisso da instituição com o cuidado e o
apoio à comunidade em que está inserida. 


