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"Ser Mais Ser Juntos”
avan¢a na formagao de
cooperados da
reciclagem com apoio
do Sistema Ocesp

Encontro marcou formatura da Turma 2025 e
langamento da Turma 2026 na iniciativa
promovida pela Fepacoore e Movimento
EcoCultural
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A Casa do Cooperativismo Paulista recebeu, no dia
28 de maio, a cerimbnia de formatura da Turma 2025
do projeto socioeducacional Ser Mais, Ser Juntos, inici-
ativa da Federacao Paulista de Cooperativas de
Reciclagem (Fepacoore) em parceria com o Movimento
EcoCultural. O evento também marcou o lancamento da
turma de 2026, reafirmando o compromisso da iniciativa
com a educacao, a qualificacao profissional e a inclusao
social de trabalhadores da reciclagem.

O Sistema Ocesp esteve representado pelo ge-
rente-geral, Luiz Antonio Schmidt, e pela consultora
técnica de Inteligéncia de Mercado, Karina Orfao. A co-
ordenacao do projeto € realizada pelos dirigentes da
Fepacoore Jair do Amaral, diretor-presidente da enti-
dade, e Alex Luiz Pereira, diretor-financeiro da federa-
cao e diretor do Ramo Trabalho, Producao de Bens e
Servigos na Ocesp.

“Nosso proposito é promover transformacao por
meio da educacao, reconhecendo 0s cooperados como
protagonistas de suas trajetérias e fortalecendo toda a
cadeia da reciclagem com impacto social efetivo”, des-
tacou Jair do Amaral.

M sistemaOcesp

Além do apoio institucional do Sistema Ocesp, a ini-
ciativa conta com a parceria do SESI, SENAI, Conatrec e
Rede Sul, além do patrocinio de empresas como Tetra
Pak, Coca-Cola FEMSA Brasil, Papirus, Maos Pro Futuro
e Novelis.

EDUCACAO COMO FERRAMENTA DE
TRANSFORMACAO

Criado em 2023 pela Fepacoore, em parceria com o
Movimento EcoCultural, o projeto surgiu a partir de um
levantamento realizado junto as cooperativas de recicla-
gem do estado. A pesquisa apontou que cerca de 70%
dos cooperados que nao haviam concluido a Educacao
Basica manifestavam interesse em retomar os estudos.

Diante desse cenario, nasceu o Ser Mais, Ser
Juntos, programa que oferece gratuitamente acesso a
Educacao de Jovens e Adultos (EJA) do SESI Sao
Paulo, com formacao no Ensino Fundamental Il e Ensino
Médio, além de cursos de qualificacao profissional do
SENAI Sao Paulo.

Desde sua criacdo, o programa ja beneficiou mais
de 100 trabalhadores da reciclagem, consolidando-se
como uma importante ferramenta de inclusao e trans-
formacao social. G
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Canto Coral da
Associag¢ao Mobiliza
Unimed de Assis se
apresenta no Rotary
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O Canto Coral da AMU (Associacao Mobiliza
Unimed) se apresentou no Rotary Day 2026, realizado
no ultimo domingo (31), em Assis. O evento reuniu fami-
lias, criancas, jovens e idosos em um ambiente mar-
cado pela solidariedade, pelo entretenimento e pela ce-
lebracdo da comunidade. Durante a apresentacao, o
grupo proporcionou momentos de emocao e integra-
cao, demonstrando como a musica € capaz de conectar
pessoas, despertar memorias e fortalecer vinculos.

Criado em 2017, o Canto Coral da AMU reune mais
de 40 integrantes que encontraram na musica uma
oportunidade de aprendizado, desenvolvimento pes-
soal, socializacdo e qualidade de vida. Ao longo dos
anos, o grupo tem se consolidado como uma impor-
tante iniciativa de promocao da saude e do envelheci-
mento ativo por meio da arte.

Para a regente do coral, Larissa Magrinelli, a apre-
sentacao foi marcada por uma conexao especial com o
publico.

"Acredito que a musica acontece verdadeiramente
guando encontra quem a escuta. E vivemos exatamente
isso: um encontro de emocdes, sorrisos e memaorias,
onde o publico nao foi apenas espectador, mas parte da
apresentacdo. Meu agradecimento ao Rotary pelo con-
vite e a todos que compartilharam conosco essa tarde
tdo bonita. Foi uma honra estar ali, representando o Co-
ral e celebrando, através da musica, aquilo que nos co-
necta como seres humanos".
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ELEIGOES 2026

NESSAS ELEIGOES,
VOCE PODE DEFINIR
O FUTURO DO COOP

Saiba mais: eleicoes2026.coop.br
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As aulas do Canto Coral AMU acontecem todas as
quintas-feiras, das 15h as 16h30, no Espaco Unimed, lo-
calizado na Avenida Rui Barbosa, n°® 1711, em Assis. O
grupo esta aberto a participacado de novos integrantes
que desejam vivenciar a musica como instrumento de
aprendizado, convivéncia, bem-estar e acao soildaria.
(e9]

Sescoop/SP leva

cooperativas ao
Cooptech Credito 2026
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Nos dias 20 e 21 de maio, no Amcham Business
Center, em Sao Paulo, o Sescoop/SP levou a delegagao
formada por representantes de cooperativas de crédito
ao Cooptech 2026. Neste ano, o evento teve como
tema "A gestao do equilibrio: esséncia e resultados na
era digital”. O grupo foi acompanhado pelo consultor de
Gestdao de Cooperativas do Sescoop/SP, Vlademir
Oliveira.

O evento reuniu o0s principais cases do pais e espe-
cialistas do mercado para apresentar caminhos e expe-
riéncias reais. Foram mais de 450 participantes, 50 pa-
lestrantes e trés palcos paralelos.

Confira depoimentos de participantes de delegacao
cooperativista:

“Agradeco a OCESP e SESCOOP-SP pela oportuni-
dade de participar deste evento de alta relevancia, que
trouxe a tona o papel transformador da tecnologia, es-
pecialmente da IA, nas cooperativas. Outro reforco fun-
damental o de que mesmo em um cenario digital avan-
¢ado, o protagonismo humano é indispensavel para as-
segurar qualidade, seguranca e continuidade dos pro-
cessos” — Rui de Assis Vasconcelos, diretor executivo
da CNAC.
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"Participar do Cooptech foi uma experiéncia enri-
quecedora, com muito networking, troca de conheci-
mentos e busca de solucdes inovadoras para gerar re-
sultados a cooperativa. O evento trouxe importantes co-
nexdes e aprendizados, com destaque para o Lounge
FNCC, que proporcionou um ambiente de interacao, re-
lacionamento e fortalecimento de parcerias entre 0s
participantes - Janete Rogante, coordenadora
Administrativa da Coopharma. o

Associagcao Amarilis
entrega placa de
reconhecimento a
Cooperflora por apoio a
projeto social

Encontro na sede da cooperativa celebrou os
resultados sociais alcangados, a consolidagao do
apoio institucional e relembrou agdes de sucesso
da parceria
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No dia 28 de maio, representantes da Associacao
Amarilis estiveram na sede da Cooperflora, em Jagua-
riina, para realizar a entrega formal de um quadro de
reconhecimento. homenagem é um agradecimento ao
apoio financeiro viabilizado pela cooperativa, por meio
da Lei Rouanet, acao que inaugurou uma nova etapa de
captacao de recursos para a sustentabilidade financeira
da instituicao por meio de leis de incentivo fiscal.
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A visita da continuidade a solida parceria firmada
entre as duas organizacoes, focando agora na oficiali-
zagao do agradecimento pelo aporte recebido e na ce-
lebracao de uma trajetoria conjunta que ja colhe frutos
importantes. Entre as acdes de destaque dessa coope-
racao, o espetaculo cultural "Raizes", realizado em de-
zembro de 2025, também contou com o patrocinio ofi-
cial da Cooperflora, reforcando o compromisso da em-
presa com a valorizacao da cultura local.

## INDICADORES DE IMPACTO SOCIAL
Junto a placa de homenagem, foi entregue o
Certificado de Impacto Social relativo as atividades
apoiadas. De acordo com o documento apresentado
pela Amarilis, os recursos destinados pela Cooperflora
contribuem diretamente para o atendimento de 130
criancgas.

Os valores sao aplicados integralmente no custeio
de:

Oficinas educativas e culturais;

Atividades de desenvolvimento infantojuvenil;

Acdes de fortalecimento de vinculos familiares e
comunitarios;

Cuidados e suporte diario aos assistidos.

Para Fernanda Wanderlind, gestora de Gente &
Gestao da Cooperflora, o recebimento do quadro con-
solida a atuacao da cooperativa no pilar de responsabili-
dade social. "Para a Cooperflora, apoiar iniciativas como
a Amarilis faz parte do nosso jeito de ser. Somos uma
cooperativa que acredita no coletivo, na educacao e no
desenvolvimento das pessoas e da comunidade. Poder
contribuir com a sociedade é apoiar o futuro, tendo em
vista que é a geracao atendida pela Amarilis que dara
perpetuidade ao que construimos no hoje", afirma.

Pelo lado da instituicao beneficiada, Fernanda Vitta,
responsavel pelas relacdes publicas da associacao,
destacou a relevancia do investimento corporativo para
a continuidade dos trabalhos.

"Na pratica, esse apoio representa oportunidades
que muitas vezes nao estariam ao alcance das criancas
e familias atendidas pela Amarilis. E por meio dessas
parcerias que conseguimos oferecer atividades cultu-
rais, esportivas e socioeducativas de qualidade, além
de espacos seguros de convivéncia, aprendizado e de-
senvolvimento”, pontuou a representante.

PRESTAQZ\Q DE CONTAS E
TRANSPARENCIA

Como parte do compromisso mutuo com a governanca
e a transparéncia na aplicacao dos recursos, a
Associacao Amarilis informou que o relatério completo
de atividades e a prestacao de contas detalhada do pe-
riodo de 2025 estao disponiveis publicamente no Portal
da Transparéncia da instituicao. co
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