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Relatório aponta que coops de 
assistência social reinvestem 
sobras em inovação e salários

Pesquisas encomendadas pela Co-operatives UK e 
pela Cwmpas revelam que os prestadores de cui-
dados cooperativos enfatizam o empoderamento 
dos usuários dos serviços, a remuneração e o trata-
mento justo dos trabalhadores e a manutenção da 
riqueza dentro das comunidades locais, ao contrá-
rio de muitas empresas do setor que visam o lucro.

O relatório “Cooperativas de Assistência Social 
no Reino Unido”, produzido pelo Centre for Care, 
pelo Centre for Adult Social Care Research (Care) e 
com o apoio da Impact, examina as vantagens das 
cooperativas e argumenta que a reforma do pro-
cesso de contratação de serviços e a construção 
de parcerias podem impulsionar seu crescimento, 
proporcionando “cuidados mais justos, de melhor 
qualidade e enraizados na comunidade”.  

As conclusões baseiam-se em trabalhos anterio-
res da Reclaiming Our Regional Economies (Rore), 
uma parceria de organizações que inclui a Co-
-operatives UK.

O relatório de Rore de 2025, “Ending Extraction in 
the UK Care System” (Acabando com a Extração 
no Sistema de Assistência Social do Reino Unido), 
examinou a prestação de serviços de assistência 
social nas regiões administrativas combinadas do 
Nordeste, Sul de Yorkshire e Midlands Ocidentais 
entre 2021 e 2024. Constatou-se que as empresas 
privadas de assistência social que operam nessas 
regiões obtiveram um lucro de £ 256 milhões ao 
longo de três anos, sendo que mais de um terço 

delas pertencia a empresas de capital privado, em-
presas sediadas em paraísos fiscais ou ambas. 

O relatório também constatou que 45 milhões de 
libras foram pagos em dividendos aos acionistas, 
enquanto os profissionais de saúde que atuam na 
linha de frente frequentemente recebiam salários 
abaixo do mínimo necessário para uma vida digna 
– “um fator que contribui para a atual crise na assis-
tência social, com funcionários mal remunerados e 
sobrecarregados, e o consequente impacto negati-
vo disso na qualidade do atendimento”. 

Entretanto, pesquisadores de  cooperativas de as-
sistência social no Reino Unido  descobriram que, 
sem acionistas para remunerar, essas cooperativas 
“reinvestem seus excedentes em inovação, aprimo-
rando a prestação de serviços, apoiando as comu-
nidades locais e impulsionando as economias locais 
por meio da aquisição local de equipamentos, ser-
viços e pessoal”.  

O texto acrescenta: “Ao pagar salários iguais ou 
superiores ao Salário Mínimo Vital e ao dar aos tra-
balhadores voz ativa nos negócios, as cooperativas 
de assistência social criam condições de trabalho 
favoráveis, resultando em maior retenção de fun-
cionários, melhor equilíbrio entre os gêneros e su-
cesso na atração de trabalhadores mais jovens. 

“Ao dar voz aos usuários dos serviços na concep-
ção de seus cuidados – e ao focar na qualidade, 
nos relacionamentos e na coprodução – os valores 
das cooperativas de assistência social se traduzem 
em melhorias tangíveis na qualidade do atendimen-
to e na experiência dos usuários com o cuidado.”

PREVISÃO DO TEMPO
ESTADO DO RIO DE JANEIRO



Terça-feira, 12 de maio de 2026 • Notícias do Cooperativismo Fluminense • Jornal Coop • Edição 457 • Ano 4

Página 2 

O relatório recomenda um caminho faseado para 
apoiar a criação e o crescimento de cooperativas 
de assistência social a curto, médio e longo prazo.  

Isso inclui trabalhar com as autoridades locais em 
critérios de contratação relevantes para coopera-
tivas; estabelecer centros de apoio a cooperativas 
de assistência e criar uma plataforma estratégica 
nacional para a cooperação em assistência social. 

“Os pesquisadores encontraram evidências de 
que as cooperativas e as entidades mutualistas 
podem ajudar a consertar nosso modelo falho de 
assistência social”, disse James Wright, líder de 
políticas e desenvolvimento da Co-operatives UK, 
“colocando aqueles que prestam e recebem cui-
dados à frente de investidores distantes. Elas são 
o futuro do cuidado.” 

Glenn Bowen, diretor de empreendedorismo da 
Cwmpas, agência galesa de desenvolvimento de 
cooperativas, disse: “A Cwmpas vem promovendo 
o modelo de cooperativa de assistência social no 
País de Gales há vários anos. Esta pesquisa foi im-
portante para fornecer mais informações sobre os 
casos de sucesso atuais e os desafios que existem 
para o desenvolvimento de mais cooperativas de 
assistência social.  

Cooperativas de crédito fortalecem 
apoio ao cooperado no Imposto de 
Renda e amplia educação financeira

Com a chegada do período de declaração do Im-
posto de Renda, cresce também a preocupação 
de pessoas físicas e empresas em organizar infor-
mações, evitar erros e garantir o correto envio dos 
dados à Receita Federal. Nesse contexto, o coo-
perativismo de crédito se destaca por oferecer 
um atendimento mais próximo e orientativo, indo 
além da disponibilização de produtos financeiros. 

Cada vez mais consolidado como uma instituição 
financeira completa, o cooperativismo também 
disponibiliza serviços tradicionais, como recebi-
mento de aposentadorias, benefícios, pagamen-
tos e operações financeiras do dia a dia, amplian-
do sua atuação junto aos cooperados.

Sem contar que as cooperativas também estão 
aptas a receber créditos de restituição do Impos-
to de Renda e disponibiliza soluções para o paga-
mento das guias, oferecendo ao cooperado toda 
a estrutura necessária para realizar sua movimen-
tação financeira dentro do próprio sistema coo-
perativista.

Mais do que um serviço pontual, a atuação das co-
operativas nesse período reforça o papel do co-
operativismo como parceiro na gestão financeira. 
Além do apoio consultivo, o modelo cooperativista 
vem ampliando sua presença como uma instituição 
financeira completa, preparada para atender dife-
rentes necessidades do cooperado ao longo da 
vida financeira.

O prazo para a entrega da declaração do Imposto 
de Renda Pessoa Física (IRPF) 2026, referente ao 
ano-base 2025, começou em 23 de março e vai 
até o dia 29 de maio de 2026.
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