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SINDICRESP promove
Seminario Juridico e
realiza eleicoes da
Diretoria e do Conselho
Fiscal

No ultimo dia 13 de maio, no periodo da manha, na
sede da Casa do Cooperativismo Paulista em Sao
Paulo, o Sindicresp promoveu o “Seminario Trabalhista
e Sindical” tratando de temas atuais abordando a NR-1;
Técnicas de Negociacdes com os Sindicatos e abor-
dando a respeito das decisdes recentes do STF e TST
sobre o0s impactos nas Relacbes de Trabalho e
Negociacdes Sindicais.

No periodo da tarde, foi realizada a assembleia ge-
ral de prestacao de contas e eleicoes do Sindicresp
(Sindicado das Cooperativas de Crédito do Estado de
Sao Paulo). A assembleia contou com a participacao de
liderangas das cooperativas do Ramo Crédito. A assem-
bleia foi presidida pelo Coronel Ernesto de Jesus
Herrera (Coopmil) que presidiu o Sindicresp nos 2 (dois)
ultimos mandatos, antes de encerrar o seu mandato,
Herrera reforcou sobre os desafios em prol da estrutu-
racao do sindicato e agradecendo as cooperativas de
crédito apoiadoras do Sindicresp, ao Sistema OCESP e
a todos os presentes.

O novo Presidente do Sindicresp eleito, Rodrigo
Matheus Silva de Moraes (Diretor Executivo da
Cooperativa Central Sicoob SP) saudou e agradeceu
pela sua participacao ativa no sindicato ao longo dos
anos e se propos a assumir os desafios da nova gestao
com a colaboracao das cooperativas de crédito.
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Além do presidente, foram empossados 0s seguin-
tes membros da Diretoria — 12 Vice-Presidente: Renata
Cristina Venturin de Miguel (Sicoob Pro); 2° Vice-Presi-
dente: Clarisvaldo Izidio de Almeida (Sicoob Metalcred);
1° Diretor Secretario: Joao Angelo de Moraes (Sicoob
Cooplivre); 2° Diretor Secretario Marcos Augusto
Santana (Sicoob Cred-Acilpa) 1°. Diretor Tesoureiro:
Carlos Alberto Bianchi (Sicoob Crediguacu); 22 Diretora
Tesoureira Jussara Kupper. E o Conselho Fiscal — Efeti-
vos: Nivaldo José Camillo de Oliveira (Sicoob Cocre);
Ademir José Carota (Sicoob Cocred) e Gabriela Siqueira
Coelho Silva (Sicoob Credicocapec) e Suplentes:
Rodolfo Lombardi Archangel (Sicoob Coocrelivre); Paulo
Sérgio Alciprete (Sicoob Cressem) e Marcio Francisco
Blanco do Valle (Sicoob Crediconsumo). ¢O
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Uniodonto de Sao José
dos Campos promove
homenagem especial as
colaboradoras no Dia
das Maes

Realizada no dia 8 de maio, a agao proporcionou
um momento de conuivéncia, troca de
experiéncias e fortalecimento dos vinculos entre
as participantes.
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Este ano, a celebracdo de Dia das Maes da
Uniodonto de Sao José dos Campos foi diferente. Em
uma iniciativa marcada pelo acolhimento e valorizacao
das colaboradoras, a Cooperativa promoveu um café da
tarde dedicado as mamaes da equipe, pela primeira vez
fora da Sede.

Realizada no dia 8 de maio, a acao proporcionou
um momento de convivéncia, troca de experiéncias e
fortalecimento dos vinculos entre as participantes. Mais
do que uma homenagem, o encontro conseguiu ofere-
cer uma experiéncia envolvente, reforcando a importan-
Cia da empatia e do cuidado com as pessoas.

Como lembranca do momento, cada mae recebeu
um presente repleto de significado: um colar com pin-
gente representando aquilo que carregam de mais pre-
cioso — seus filhos. A delicadeza da homenagem emo-
cionou as participantes e tornou a celebracao ainda
mais marcante.

“Foi muito emocionante, eu nao esperava esse pre-
sente. Assim que abri, quase chorei. Quem teve essa
ideia foi de uma sensibilidade muito grande”, destacou
uma das colaboradoras.

Outra participante ressaltou a interagao proporcio-
nada pela acédo: “A oportunidade de conversar com as
colegas de forma tranquila, em um momento acolhedor,
foi muito especial. Foi um evento para as maes, entre
maes.”

Além do presente, as colaboradoras destacaram a
atencao em cada detalhe, desde a organizacao do am-
biente até as homenagens e o momento de convivén-
cia. Entre os pontos mais elogiados estiveram a realiza-
¢ao da atividade em ambiente externo, o carinho da
equipe organizadora e a possibilidade de fortalecer co-
nexdes entre colegas.

A iniciativa integra o calendario de acdes internas
promovidas pela Uniodonto Sao José dos Campos ao
longo do ano, reforcando uma cultura organizacional
baseada no Proposito da Cooperativa — O seu sorriso €
a nossa prioridade — e suas cinco chaves norteadoras:
Empatia, Comprometimento, Gentileza, Respeito e
Resolutividade.

Mais do que celebrar uma data comemorativa, o
encontro reafirmou um dos principios que fazem parte
da esséncia do cooperativismo: o cuidado genuino com
quem constroéi diariamente a Cooperativa.
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Unimed Regional Jau -
Seu casaco parado
aquece um coragao:

Participe da Campanha
do Agasalho 2026!

Unimed Regional Jau inicia Campanha do
Agasalho 2026 com pontos de arrecadagao em
seis cidades

Fazer de cada doagdo
um inverno mais quente!

Pontos de coleta:

Jai

+ sedeadministrativa da Unimed Regional Jau:
Rua Alvaro Floret, 565.

» Unidade Diagnéstica | (Laboratéric e
Cardiodiagnéstico}: Av. AntSnio Prado Lyra, 536
- Jardim Alvorada

Dois Cérregos:

« Ambulatrio & Posto de Atendimento:
Rua Treze de Maio, 521 — Centro,

Barra Bonita:

= Posto de Atendimento:
Rua Rio Branco, 311, =ala 1

Bariri:
» Posto de Atendimento:

Rua Sete de setembro, 932, Centro.

A partir de hoje, a Unimed Regional Jau arrecadara
agasalhos e cobertores que serao destinadas a institui-
coes assistenciais. Para facilitar a participacdo, foram
instalados 06 pontos de coleta em diversas localidades:

Jau: Sede administrativa da Unimed (Rua Alvaro
Floret, 565) e Unidade Diagndstica | (Avenida Anténio
Prado Lyra, 536, Jardim Alvorada).

Dois Corregos: Ambulatério e Posto de atendimento
da Unimed (Avenida Rosa Sutti da Silva, 138, Centro).

Bariri: Posto de atendimento da Unimed (Rua Sete
de Setembro, 932, Centro).

_ Brotas: Posto de atendimento da Unimed (Avenida
Angelo Piva, 479, Centro).

Barra Bonita: Posto de atendimento da Unimed (Rua
Rio Branco, 311, sala 1).

Os locais de arrecadacao contam com caixas de
coleta. As doacdes podem ser feitas até o dia 14 de ju-
nho, e a entrega dos agasalhos e cobertores as institui-
coes sera na segunda quinzena de junho.
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Gestores da Uniodonto
de Sao José dos Campos
participam de
treinamento de lideres

Com foco no desenuolvimento de lideres e
gestores da Uniodonto do Estado de Sao Paulo,
com objetivo de ampliar a visao de gestdo dos
participantes.

14/05/2026
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Sdo José dos Campos

O primeiro modulo do Programa Lider Executivo
Uniodonto, iniciativa promovida pela Uniodonto Paulista
em parceria com o Sescoop/SP, teve a participacao da
Uniodonto de Sao José dos Campos, representada pe-
los gestores Marcos Reis, da area de Marketing, e
Fabiane Claudino, da area Comercial.

Com foco no desenvolvimento de lideres e gestores
das singulares Uniodonto do Estado de Sao Paulo, o
programa tem como objetivo fortalecer competéncias
estratégicas e ampliar a visao de gestao dos participan-
tes. O primeiro modulo, realizado dia 22 de abiril, teve
como tema “Gestao Financeira" e foi conduzido pelo
especialista Paulo Cecilio, reunindo colaboradores e di-
rigentes de diversas cooperativas do Sistema
Uniodonto.

A capacitacao ocorreu de forma presencial e inte-
gra uma trilha de desenvolvimento continuo, com novos
modulos previstos ao longo dos proximos meses.

Para Marcos Reis e Fabiane Claudino, a experiéncia
proporcionou aprendizados relevantes para aplicacao
pratica no dia a dia das areas de Marketing e Comercial
da Cooperativa. "O treinamento foi amplo, muito claro,
objetivo e totalmente didatico”, afirmou Marcos. "Além
disso, abriu nossas mentes para uma visao de gestao
mais ampla.”
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A participagcdo da Uniodonto de Sao José dos
Campos reforca o compromisso da Cooperativa com o
desenvolvimento continuo de seus colaboradores e
com o fortalecimento da gestao cooperativista, inves-
tindo na qualificacao de suas liderancas e na exceléncia
dos servicos oferecidos aos beneficiarios e
cooperados.

FONTE: UNIODONTO SAO JOSE DOS CAMPOS GO
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Unimed Marilia -
Temperaturas mais
amenas exigem atengao
redobrada com a saude

Mudangas no clima favorecem crises
respiratorias, alergias e aumento dos casos de
gripe e resfriado

14/05/2026
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Com a chegada das temperaturas mais amenas, &
comum observar um aumento nos casos de gripe, res-
friados, crises alérgicas e problemas respiratorios. Isso
acontece porque o clima mais frio e seco favorece a cir-
culacdo de virus e impacta diretamente o funciona-
mento das vias respiratorias, deixando o organismo
mais vulneravel.

Além disso, durante os dias frios, as pessoas ten-
dem a permanecer mais tempo em ambientes fechados
e com pouca ventilacdo, o que facilita a transmissao de
doencas respiratorias.

Segundo especialistas, alguns cuidados simples no
dia a dia podem fazer toda a diferenca para fortalecer a
imunidade e prevenir complicacdes.
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As temperaturas mais baixas podem reduzir a de-
fesa natural das vias respiratorias, favorecendo infec-
¢oes causadas por virus, como 0s da gripe e resfriado.
O ar seco também contribui para irritagdes na garganta,
crises de tosse, rinite, sinusite e agravamento de aler-
gias respiratorias.

Criancas, idosos e pessoas com doencas crbnicas
merecem atencao especial, ja que costumam ser mais
sensiveis as mudancas climaticas.

COMO SE PROTEGER DURANTE OS DIAS
MAIS FRIOS?
Algumas medidas ajudam a reduzir os riscos de doen-
¢as respiratorias e contribuem para o bem-estar durante
esse periodo:

e Manter a hidratacdo ao longo do dia, mesmo sem
sentir sede;

e Evitar ambientes fechados e sem ventilacao;

e Higienizar as maos frequentemente;

e Manter a vacinagao contra a gripe em dia;

e Ter uma alimentacao equilibrada, rica em frutas e
verduras;

e Dormir bem e manter habitos saudaveis;

e Evitar mudancas bruscas de temperatura;

Sintomas como febre persistente, falta de ar, chiado
Nno peito, cansagco excessivo e tosse prolongada mere-
cem avaliacao médica. Em muitos casos, o que parece
apenas um resfriado pode evoluir para quadros mais
graves quando nao ha os cuidados adequados.
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Unimed Assis promove
Semana da Saude com
atividades voltadas ao
bem-estar

A Unimed Assis realizou, no fim de abril, a Semana
da Saude na Academia da Medicina Preventiva, reu-
nindo beneficiarios dos programas de promocao e pre-
vencao da saude em uma programacao especial vol-
tada ao bem-estar e a qualidade de vida.

Os programas, cadastrados, informados e monitora-
dos pela Agéncia Nacional de Saude Suplementar
(ANS), sao direcionados a beneficiarios da cooperativa
que possuem comorbidades e tém como objetivo in-
centivar habitos mais saudaveis por meio de acdes con-
tinuas de cuidado.

Durante trés dias, os participantes vivenciaram uma
série de atividades conduzidas por profissionais especi-
alizados, promovendo integragcdo, movimento e esti-
mulo fisico e emocional. A programagao contou com
dancas ritmicas e alongamentos, conduzidos por Bia
Trancolin; atividades de equilibrio e coordenacao mo-
tora com o psicomotricista Adail Correia Leite; e praticas
de Tai Chi associadas a atividades expressivas € mu-
sica, com Glauco Henrique da Silva.

A iniciativa reforca o compromisso da Unimed Assis
com a promocao da saude e prevencao de doencgas,
valorizando acdes que vao além do cuidado assistencial
e incentivam o protagonismo dos beneficiarios em sua
propria saude.
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Presidente Prudente
recebe 92 Encontro de
Liderancas
Cooperativistas

14/05/2026

Presidente Prudente recebeu, na ultima quarta-feira

(13), a 92 edicao do Encontro de Liderancas
Cooperativista. O evento itinerante promovido pelo
Sistema Ocesp, reuniu, pela primeira vez na cidade, re-
presentantes do cooperativismo para debater econo-
mia, cenario politico e fortalecimento institucional do
setor.

A abertura foi conduzida pelo presidente do Sistema
Ocesp, Edivaldo Del Grande, que destacou a importan-
cia da participacao das cooperativas na construcao de
politicas publicas.

A programacao contou com a participacao da eco-
nomista e advogada Elena Landau, que apresentou re-
flexdes sobre os rumos da economia brasileira e os de-
safios para 0 ambiente de negocios no pais.

Na sequéncia, o cientista politico e professor do
Insper, Fernando Schler, abordou o cenario politico na-
cional e seus impactos.

O gerente de Relacdes Institucionais do Sistema
OCB, Eduardo Queiroz, apresentou o Programa de
Educacao Politica voltado as cooperativas.
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Também participou do encontro o coordenador de
Relacdes Institucionais do Sistema Ocesp, Fernando
Colombo, que detalhou as acdes da entidade focadas
no fortalecimento da articulacao politica cooperativista.

EVENTO ITINERANTE
Apos a etapa em Presidente Prudente, o evento segue
para Marilia, no dia 13/5, Sédo José dos Campos (18/5), e
Ribeirdo Preto (20/5).

Inscreva-se para 0s proximos encontros! ¢o

Atualize

" 9¢adastro

O Até 31
' de maio

Preencha agora em
sistemaocesp.coop.br
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