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EVENTOS LIDERANÇA

Encontro de Lideranças
aborda cenário político
e econômico do país
São Paulo foi a primeira das cinco cidades a
receber série de eventos para dirigentes
cooperativistas neste ano
12/05/2026

Teve início nesta segunda-feira, 11 de maio, em São
Paulo, a primeira etapa do “Encontro de Lideranças do
Cooperativismo Paulista”, promovida pelo Sistema
Ocesp.

O evento foi realizado na Casa do Cooperativismo
Paulista e reuniu mais de cem dirigentes cooperativistas
para debater o cenário político e econômico do país. A
abertura foi realizada pelo presidente do Sistema
Ocesp, Edivaldo Del Grande.

Em ano eleitoral, a programação contou com duas
reflexões sobre o cenário nacional: o cientista político
Fernando Schüler abordou o cenário político brasileiro,
enquanto a advogada Elena Landau apresentou análises
sobre os rumos da economia do país.

POLÍTICOS PELO COOP
O painel “Políticos Pelo Coop” reuniu pré-candidatos
que assinaram o Termo de Compromisso com o coope-
rativismo para o próximo mandato. Participaram os de-
putados Vitor Lippi (coordenador tributário da Fren-
coop), Itamar Borges, Marco Vinholi, Carla Morando, o
ex-prefeito de Ribeirão Preto Duarte Nogueira e a vere-
adora Marina Bragante.

COOPERATIVISMO E ELEIÇÕES 2026
O encontro também contou com apresentação sobre o
Programa de Educação Política para as cooperativas,
ministrada pelo gerente institucional do Sistema OCB,
Eduardo Queiroz.

O coordenador de Relações Institucionais do
Sistema Ocesp, Fernando Colombo, também apresen-
tou as ações da entidade voltadas ao fortalecimento da
articulação política das cooperativas.

EVENTO ITINERANTE
Se não foi possível comparecer na etapa de São Paulo,
ainda dá tempo de se inscrever para as próximas cida-
des que receberão o evento.

OS PRÓXIMOS ENCONTROS SÃO:

Inscreva-se aqui!

FONTE: SISTEMA OCESP

SAÚDE SERVIÇOS DE SAÚDE

Uniodonto de São José
dos Campos realiza
ação de relacionamento
no Litoral Norte
Cooperativa odontológica reafirma seu
compromisso com a promoção da saúde e do
cuidado odontológico de qualidade.
13/05/2026

No dia 28 de abril, a Uniodonto de São José dos
Campos promoveu uma ação externa na Praça Matriz,
em São Sebastião, no Litoral Norte paulista, em parceria
com o Fundo Social de Solidariedade da Prefeitura
Municipal local.

A iniciativa teve como objetivo fortalecer o relacio-
namento com a comunidade, ampliar a visibilidade insti-
tucional da Cooperativa e oferecer atendimento e orien-
tações ao público sobre os planos odontológicos da
Uniodonto.

Marília 15/05>

São José dos Campos 18/05>

Ribeirão Pretp 20/05>

https://paginas.sistemaocesp.coop.br/9o-encontro-de-liderancas-cooperativistas/
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Para a realização da ação, foi montado um stand de
atendimento, além da presença da unidade móvel, pro-
porcionando maior proximidade e interação com os mo-
radores e visitantes da cidade. A parceria com o Fundo
Social de Solidariedade agregou credibilidade à inicia-
tiva e reforçou o vínculo com a comunidade local.

Durante a ação, o público pode interagir com a
equipe da Uniodonto de São José dos Campos, rece-
bendo informações e orientações sobre os serviços e
planos oferecidos e participando de uma dinâmica com
roleta de brindes, atividade que contribuiu para aumen-
tar a visibilidade do espaço e atrair um fluxo ainda maior
de visitantes.

A Uniodonto de São José dos Campos segue inves-
tindo em ações que fortalecem sua presença institucio-
nal e aproximam a Cooperativa da comunidade, reafir-
mando seu compromisso com a promoção da saúde e
do cuidado odontológico de qualidade.

FONTE: UNIODONTO DE SÃO JOSE DOS CAMPOS

SAÚDE

Unimed Bauru passa por
auditoria externa de
qualidade para
manutenção da ISO
9001
Auditoria avaliou 18 áreas da cooperativa e
destacou pontos fortes, oportunidades de
melhoria e a eficácia do sistema de gestão da
qualidade da Unimed Bauru
12/05/2026

Entre os dias 23 e 26 de março, a Unimed Bauru
passou por uma auditoria externa com foco na manu-
tenção da certificação ISO 9001. Ao longo de quatro
dias, 18 áreas da cooperativa foram avaliadas pelo audi-
tor Alexandre B. Rosa, da empresa ACRIQ, que percor-
reu diferentes setores da Sede Administrativa e os pos-
tos de atendimento de Pederneiras e Pirajuí.

Trata-se do segundo ciclo de manutenção da certi-
ficação, cujo objetivo é verificar se o sistema de gestão
de qualidade segue eficaz e em conformidade com os
requisitos da norma, além de confirmar que as ações
corretivas e melhorias identificadas em auditorias ante-
riores foram devidamente implementadas e se mostram
sustentáveis ao longo do tempo.

Para Rubiane Fonseca, coordenadora do Sistema
de Gestão Integrado (SGI), o processo vai além de uma
formalidade. "A manutenção da auditoria ISO 9001 é
fundamental para validarmos nossos processos e ga-
rantir que as melhorias realizadas no último ano real-
mente tragam resultados. Mais do que uma certificação,
esse acompanhamento se reflete na qualidade e na efi-
ciência dos nossos processos", destaca.

Como resultado da auditoria, foram identificados
três pontos fortes, uma oportunidade de melhoria e um
ponto de atenção, itens que serão acompanhados e va-
lidados no próximo ciclo de manutenção.

FONTE: UNIMED CENTRO OESTE PAULISTA

SAÚDE COMUNICAÇÃO

Unimed Amparo
conquista primeiro
lugar em Prêmio de
Comunicação e
Marketing
Cooperativa é vencedora da categoria
Relacionamento com a Imprensa pelo terceiro
ano consecutivo
12/05/2026



Edição 36

Quarta-feira, 13/05/2026

São Paulo - SP

Matrícula 1º RTDCPJ
nº 219.446 03

A Unimed Amparo conquistou o primeiro lugar na
categoria Comunicação e Relacionamento com a
Imprensa do Prêmio Unimed de Comunicação e Marke-
ting 2026. Esta é a terceira vitória consecutiva da coo-
perativa na categoria, resultado que reforça a consis-
tência do trabalho desenvolvido junto aos veículos de
comunicação da região.

A edição de 2026 entrou para a história do Sistema
Unimed. Ao todo, foram 569 projetos inscritos, com a
participação de 115 Unimeds. Os cases foram avaliados
por jurados especialistas do mercado e os vencedores
receberam o troféu no dia 29 de abril, durante a 2ª
Convenção Técnica Unimed.

Saúde em pauta durante todo o ano
O projeto premiado foi a ação “Vamos colocar a

pauta da saúde em campo?”, realizada pela Unimed
Amparo em janeiro. A iniciativa convidou profissionais
de imprensa da região a manterem a saúde em pauta ao
longo do ano, por meio de um álbum de figurinhas com
sugestões de temas alinhados ao calendário de saúde e
a assuntos relevantes para a população.

Inspirada no clima de Copa do Mundo, a campanha
transformou cada mês em uma “partida” e cada pauta
em uma oportunidade de levar informação de qualidade
à comunidade. Como parte do lançamento, a equipe de
Comunicação e Marketing visitou veículos da área de
atuação da cooperativa para entregar, pessoalmente, o
álbum de pautas e um presente institucional.

Para o diretor-presidente da Unimed Amparo, Dr.
Adalton Rafael de Toledo, o reconhecimento reforça a
importância da imprensa como elo entre a cooperativa e
a comunidade.

“A imprensa regional tem um papel essencial na ori-
entação da população e no fortalecimento do vínculo
com a comunidade. Para a Unimed Amparo, manter
esse relacionamento próximo, transparente e colabora-
tivo é também uma forma de cuidado. Quando contri-
buímos com informação confiável, ajudamos as pes-
soas a tomarem decisões melhores sobre a própria
saúde”, destaca.

A ação também evidencia um atributo central da
marca Unimed: a especialidade em saúde. Presente em
todo o Brasil, o Sistema Unimed é reconhecido por reu-
nir conhecimento técnico e experiência assistencial,
consolidando-se como referência para orientar a comu-
nidade com informação confiável e acessível.

A iniciativa fortalece o papel da cooperativa como
ponte entre fontes qualificadas e profissionais que co-
municam com a comunidade. Para a Unimed Amparo,
compartilhar informação de qualidade também é uma
forma de cuidado e integra seu compromisso com a
educação em saúde.

FONTE: UNIMED AMPARO

SAÚDE CARREIRA MULHERES

De Jovem Aprendiz a
Cooperada: a trajetória
inspiradora de Sarah
Castellano na
Uniodonto de São José
dos Campos
Sua dedicação foi reconhecida com importantes
conquistas acadêmicas.
13/05/2026

A história de Sarah Castellano é mais do que uma
trajetória profissional bem-sucedida — é um relato
emocionante de coragem, perseverança e transforma-
ção. Um caminho construído com esforço diário, renún-
cias silenciosas e o apoio de uma rede que acreditou
em seu potencial desde o início. Sua jornada dentro da
Uniodonto de São José dos Campos não apenas evi-
dencia o compromisso da Cooperativa com o desenvol-
vimento de pessoas, mas também inspira, toca e pro-
voca reflexão sobre o poder das oportunidades.

Sarah ingressou na Uniodonto em 2012, aos 15
anos, como Jovem Aprendiz, no setor de auditoria —
seu primeiro contato com o mercado de trabalho. Ainda
adolescente, sem qualquer experiência profissional, en-
controu ali mais do que um emprego: foi recebida com
acolhimento, direção e confiança.
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Desde o início, teve a oportunidade de transitar por
diferentes áreas, ampliando sua visão sobre o funciona-
mento da Cooperativa e sobre a própria odontologia.
Depois do setor de auditoria, trabalhou no Projeto
Prevenção, na recepção e na ouvidoria, vivendo na prá-
tica a dinâmica de cada área e construindo, passo a
passo, as bases da profissional que viria a se tornar.

Foi nesse ambiente que sua vocação ganhou forma
e sentido. “Já gostava da profissão, mas foi na Unio-
donto que tive um contato mais próximo e decidi fazer
odontologia”, conta. O convívio com profissionais expe-
rientes e a descoberta das múltiplas possibilidades den-
tro da área despertaram não apenas uma escolha pro-
fissional, mas um propósito de vida.

Determinada, Sarah conciliou trabalho e estudo com
uma disciplina admirável. Sua rotina exigia sacrifícios
diários: “Eu estudava no horário de almoço, almoçava e
jantava muito rápido para conseguir estudar, estudava
de madrugada e nos finais de semana”. Foram anos de
dedicação intensa, muitas vezes abrindo mão do conví-
vio social e do descanso. Mas cada esforço carregava
um sonho.

E os resultados vieram. Sua dedicação foi reconhe-
cida com importantes conquistas acadêmicas, como o
prêmio de mérito acadêmico da Associação Brasileira
de Professores de Dentística, o reconhecimento do
Conselho Regional de Odontologia (CRO) e a distinção
como primeira aluna do curso de Odontologia da
Unesp, além de receber a medalha de melhor aluna da
turma — conquistas que simbolizam não apenas exce-
lência técnica, mas uma história de superação.

Ao longo dessa jornada, no entanto, Sarah enfren-
tou uma das fases mais difíceis de sua vida. Em 2019,
durante um dos anos mais exigentes da graduação,
perdeu o pai após um período de doença. “Foi um ano
extremamente desafiador”, relembra. Mesmo diante da
dor, seguiu em frente. E, mais uma vez, não esteve so-
zinha. “Eu tenho imensa gratidão à Uniodonto porque foi
uma empresa onde encontrei muito apoio, tanto dos
gestores quanto dos colegas.”

Esse apoio ultrapassou o ambiente profissional.
“Não foi somente o apoio financeiro, mas também o
apoio psicológico. Foi um período muito difícil, e eu
pude contar com a Uniodonto tanto nos momentos
bons quanto nos ruins”, destaca, evidenciando o papel
humano da Cooperativa em sua trajetória.

Com o tempo, o sonho de se tornar cooperada fi-
cou mais próximo e passou a ser uma meta concreta —
que se tornou realidade. “Sempre admirei a forma como
a Uniodonto trata os dentistas, por isso queria muito me
tornar cooperada”, afirma. E completa, com emoção:
“Fiquei muito lisonjeada quando fui convidada para fa-
zer parte dessa família!”

Hoje, atuando em seu consultório, Sarah carrega
consigo muito mais do que conhecimento técnico. Car-
rega valores, aprendizados e uma forma de cuidar que
vai além da técnica. “Eu só consigo atender meus paci-
entes com empatia, ouvir e acolher, em grande parte
porque a Uniodonto me ensinou isso”, explica.

Para ela, o verdadeiro diferencial está no cuidado
humano: “Essa forma de se relacionar com o paciente
não se aprende na faculdade nem depende de boas
notas - vem do que eu aprendi na Uniodonto.” Ao olhar
para trás, o sentimento é profundo e genuíno. “Se hoje
estou realizando meu sonho de ser dentista, é porque
um dia alguém me deu uma oportunidade”, resume.

Para os jovens aprendizes que iniciam sua jornada,
como ela, Sarah deixa uma mensagem sincera e enco-
rajadora: “Aproveitem a vivência na Uniodonto, mesmo
que, mais adiante, sigam outros caminhos. É uma expe-
riência incrível. É uma empresa que acredita em você,
ainda que não tenha experiência.” E reforça: “Precisa-
mos fazer a nossa parte, estudar e nos dedicar, mas
também reconhecer quando estamos em um lugar que
investe em nós.”

A trajetória de Sarah Castellano reafirma, na prática,
o propósito da Uniodonto de São José dos Campos: de-
senvolver pessoas, valorizar talentos e, acima de tudo,
transformar histórias — como a dela, que hoje inspira
muitos outros caminhos e sonhos.

FONTE: UNIODONTO SÃO JOSÉ DOS CAMPOS
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https://paginas.sistemaocesp.coop.br/8o-premio-ocesp-de-jornalismo/

