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Sistema OCB/RJ recebe
representantes do
Consulado da China

O Sistema OCB/RJ recebeu, na ultima sex-
ta-feira, representantes do Consulado da
China em sua sede, no Rio de Janeiro, em
um encontro estratégico voltado ao forta-
lecimento institucional e a ampliacao das
relagdes internacionais com foco na qua-
lificacdo de liderangcas do cooperativismo.

A agenda teve como principal pauta a
consolidacdo da Formacdo Internacio-
nal China - Programa de Gestdao Execu-
tiva, iniciativa que busca conectar diri-
gentes e profissionais de cooperativas
brasileiras a um dos ecossistemas econd-
micos mais dindmicos do mundo: a China.

Intermediado por Marcia Wu, vice-presi-
dente da Camara de Comeércio Zhejiang
Brasil-China, o encontro reforca uma par-
ceria que vem sendo construida ao longo
dos ultimos meses. Em janeiro deste ano,
representantes do Sistema OCB/RJ ja ha-
viam se reunido com o consulado, em sua
sede, para alinhar o apoio institucional
a realizacdo do programa internacional.

Durante a visita, o presidente do Sistema
OCB/RJ, Vinicius Mesquita, destacou a im-
portancia da iniciativa para o futuro do co-
operativismo fluminense.

“Estamos construindo uma ponte concre-
ta entre o cooperativismo do Rio de Ja-
neiro e um dos mercados mais inovadores
do mundo. Essa formacdo internacional
€ estratégica para preparar nossas lide-
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rancas para um ambiente global cada vez
mais dinamico e competitivo”, afirmou.

O programa prevé uma imersao em cidades
como Xangai e Pequim, com visitas técnicas
a organizacdes de grande relevancia, como
a All-China Federation of Supply and Marke-
ting Cooperatives (China Co-op Group), a
Shanghai Municipal Supply and Marketing
Cooperative e o Shanghai Rural Commercial
Bank, além de polos de inovacdo como o
Baidu Technology Park.

O coop chinés

A aproximacdo com a China também amplia
o olhar sobre um modelo cooperativista ro-
busto e estratégico. No pais asiatico, as co-
operativas exercem papel fundamental na
organizacao da producdo agricola, no forta-
lecimento de cadeias de suprimentos e na in-
clusdo econdmica de pequenos produtores.

Estruturas como a All-China Federation of Su-
pply and Marketing Cooperatives demonstram
a capacidade do modelo de articular produ-
cao e mercado de forma eficiente, contribuin-
do para o desenvolvimento regional e nacional.

Essa combinacdao entre tradicdo cooperati-
vista e modernizacdo tecnoldgica é um dos
principais atrativos da formacdao internacio-
nal promovida pelo Sistema OCB/RJ. A ex-
pectativa é que a troca de experiéncias
contribua para a adocdo de boas praticas
no Brasil, fortalecendo ainda mais o setor.

Ao promover o intercambio entre liderancas e
ampliar o didlogo com instituicdes internacio-
nais, o Sistema OCB/RJ reafirma seu compro-
misso com a inovacdo, a educacdo executiva e
o desenvolvimento sustentavel do cooperativis-
mo fluminense.
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Unimed Volta Redonda forma
mais de 40 jovens aprendizes

Em um cendrio em que a insercdo de jovens no
mercado de trabalho segue como desafio no
Brasil, mais de 40 participantes do programa Jo-
vem Aprendiz da Unimed Volta Redonda celebra-
ram a formatura em uma cerimbnia marcada por
emocao, reforcando o papel da Cooperativa na
preparacdo de adolescentes e jovens para o mer-
cado de trabalho.

Com foco em inclusdo e desenvolvimento, o pro-
grama oferece aprendizado técnico, desenvol-
vimento comportamental e incentivo a continui-
dade dos estudos, seguindo o Jeito Unimed de
Cuidar. Em 2025, o programa passou a abrir ins-
cricdes ao publico externo, contemplando jovens
de 14 a 22 anos matriculados em escolas publicas.

Entre os formandos, histérias de superacao e
conquista emocionaram o publico, como a jovem
Luana Dias, que, apés o periodo de formacdo, foi
contratada pela cooperativa.

“Minha principal motivacdo no programa foi con-
quistar a minha primeira oportunidade no mer-
cado de trabalho, além do desejo de aprender e
iniciar minha carreira em uma empresa reconhe-
cida. Fui acolhida, construi novas amizades e tive
a oportunidade de aprender e me desenvolver
ao longo de todo o processo. Aprendi, principal-
mente, a lidar com diferentes perfis de publico,
tanto interno quanto externo. Além disso, desen-
volvi muito minha comunicacao, ja que, no inicio,
eu era bastante timida. Ao fim do programa, fui
indicada para participar de um processo seletivo
para uma area diferente da que eu atuava como

jovem aprendiz e, mesmo sendo um desafio, de-
cidi tentar. Passei por varias etapas e fui contrata-
da, uma grande realizacdo pessoal e profissional.
Trabalhar na Unimed Volta Redonda é uma opor-
tunidade Unica, que agrega muito ao meu cres-
cimento e ao meu curriculo. Essa oportunidade
me trouxe mais maturidade e responsabilidade,
além de uma visdo mais ampla do ambiente de
trabalho”, contou.

Para o presidente da Unimed Volta Redonda,
Dr. Vitério Moscon Puntel, essa iniciativa reflete
0 compromisso da cooperativa com o futuro da
regiao.

“Mais do que preparar jovens para o mercado de
trabalho, o programa Jovem Aprendiz represen-
ta uma oportunidade de desenvolvimento pesso-
al e profissional. Ao investir na formacdo desses
talentos, contribuimos para o avanco da nossa
comunidade e para a formacao de cidaddos mais
preparados, conscientes e comprometidos com
o futuro”, destacou.

A cerimbnia contou com a presenca de familiares,
colaboradores e representantes da cooperativa,
gue celebraram cada conquista dos jovens neste
periodo. A formatura simboliza ndo apenas o en-
cerramento de um ciclo de aprendizado, mas o
inicio de novas trajetoérias profissionais e reforca,
ainda, a importancia de iniciativas que ampliam
oportunidades para a juventude.
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focados sobre desafios e
oportunidades das cooperativas
com anova legislagdo sobre tributos.

11/5: Cooperativas operadoras
de Plano de Sadde

18/5: Cooperativas de Crédito

22/5: Cooperativas de outros ramos
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CADA ESCOLHA DEIXA UMA
MARCA. QUAL SERA A SUA?

Quando vocé escolhe o cooperativismo, além
de qualidade e prego justo, vocé transforma sua
comunidade. E renda que circula, inclusdo que gera
oportunidades e agdes que mudam o presente.

Quer fazer uma escolha com impacto positivo? E
s6 encontrar o carimbo SomosCoop, ele identifica
produtos e servigos de cooperativas para vocé
escolher o coop.

@ Saiba mais somos.coop.br




