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Cursos da CapacitaCoop 
integram plataforma do 
governo QualificaProBR

O Sistema OCB passou a integrar a pla-
taforma QualificaProBR, lançada pelo 
governo federal para conectar traba-
lhadores a oportunidades gratuitas de 
qualificação profissional alinhadas às 
demandas do mercado. A iniciativa, co-
ordenada pelo Ministério do Trabalho 
e Emprego (MTE), reúne conteúdos de 
49 instituições parceiras — entre elas, 
o cooperativismo brasileiro, que contri-
bui com mais de 200 cursos por meio 
de sua plataforma de ensino a distância 
CapacitaCoop.

A participação do Sistema OCB reforça 
o compromisso do cooperativismo com 
a educação, a inclusão produtiva e o 
desenvolvimento de pessoas em todo 
o país. Na prática, a QualificaProBR fun-
ciona como um hub de divulgação: os 
cursos são apresentados ao público na 
plataforma do governo disponível no 

aplicativo da carteira de trabalho digi-
tal, e o direcionamento para matrícula 
ocorre diretamente no ambiente do Ca-
pacitaCoop.

A parceria foi construída a partir de 
convite do próprio MTE, com o objeti-
vo de ampliar o acesso da população à 
qualificação profissional, especialmente 
para quem busca inserção ou recolo-
cação no mercado de trabalho. Nesse 
contexto, o Sistema OCB disponibilizou 
praticamente todo o portfólio aberto do 
CapacitaCoop, mantendo restritos ape-
nas os conteúdos exclusivos para coo-
perativas.

De acordo com pesquisa recente, o Ca-
pacitaCoop já demonstra resultados 
consistentes na formação de pessoas 
e no fortalecimento do cooperativismo. 
Levantamento realizado em 2025 apon-
ta que a plataforma tem contribuído de 
forma efetiva para o desenvolvimento 
de competências, com impacto direto 
na melhoria da gestão e no desempe-
nho das cooperativas.

Para a coordenadora de Desenvolvi-
mento de Cooperativas do Sistema OCB, 
Cláudia Chagas Moreno, a presença do 
cooperativismo na QualificaProBR am-
plia o alcance de uma solução já conso-
lidada. “Levar os cursos oferecidos pela 
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CapacitaCoop para uma plataforma 
nacional é uma forma de democratizar 
ainda mais o acesso ao conhecimento. 
Estamos conectando pessoas a conte-
údos que desenvolvem competências 
essenciais para o trabalho e, ao mesmo 
tempo, apresentando o cooperativismo 
como um modelo moderno, inclusivo e 
alinhado às demandas da sociedade”, 
afirmou.

A iniciativa também fortalece o papel do 
cooperativismo como agente de trans-
formação social, ao contribuir para a 
qualificação de trabalhadores em dife-
rentes regiões do país. Ao integrar es-
forços com o poder público e outras 
instituições de ensino, o Sistema OCB 
amplia sua atuação para além das co-
operativas, gerando oportunidades e 
promovendo desenvolvimento econô-
mico com base em valores como cola-
boração, autonomia e protagonismo.

Ainda segundo Cláudia, com a entra-
da na QualificaProBR, o cooperativis-
mo brasileiro reforça sua presença em 
uma agenda estratégica para o país: a 
formação de pessoas preparadas para 
os desafios do presente e do futuro do 
trabalho.
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Jovens visitam sede do 
Sistema OCB/RJ e 
conhecem o coop

A palestra, nas duas visitas realizadas, con-
tou com dinâmicas interativas com os jovens, 
como o jogo dos autógrafos e um quiz sobre 
cooperativismo.

Segundo Cristiane Quaresma, Analista de 
Cidadania e Sustentabilidade no Sicoob Ce-
cremef e apoiadora estratégica do Instituto 
Sicoob, a participação do Sicoob na Global 
Money Week integra uma agenda contínua 
de promoção da educação financeira e do 
cooperativismo. “O Instituto Sicoob é o braço 
responsável pelo investimento social estraté-
gico do sistema, estruturando iniciativas que 
geram impacto positivo nas comunidades. É 
por meio dessas ações que colocamos em 
prática, de forma consistente, o 5º princípio 
— voltado à educação, formação e informa-
ção — e o 7º princípio do cooperativismo, 
que reforça o compromisso com o desenvol-
vimento sustentável das comunidades onde 
atuamos”, destaca.

Global Money Week

A edição 2026 da Global Money Week – rea-
lizada de 16 a 22 de março – teve como tema 
“Falar do dinheiro transforma”. E dentro da 
temática, o Sicoob Cecremef preparou uma 
programação especial que começou com 
uma parceria com o Clube de Regatas Vas-
co da Gama, na qual conversaram com jovens 

jogadores sobre a importância do dinheiro, 
planejamento financeiro e desenvolvimento 
cidadão.

Durante a palestra no evento, o Sicoob Ce-
cremef reforçou a importância de tratar a 
educação financeira como uma competência 
essencial ao longo de toda a vida, abordando 
não apenas conceitos básicos, mas também 
estratégias práticas de planejamento, consu-
mo consciente, organização orçamentária e 
construção de reservas. O encontro foi mar-
cado por momentos ricos de troca, nos quais 
os jovens compartilharam suas vivências, 
desafios e diferentes realidades financeiras, 
promovendo um ambiente de escuta ativa e 
aprendizado coletivo.

A abordagem buscou conectar teoria e prá-
tica, aproximando o conteúdo do cotidiano 
dos participantes e estimulando uma reflexão 
crítica sobre hábitos financeiros. Ao final, foi 
enfatizado que a consciência financeira é um 
pilar fundamental para a conquista de esta-
bilidade e autonomia, especialmente em um 
contexto global de incertezas e oscilações 
econômico-sociais, que exige cada vez mais 
preparo, resiliência e tomada de decisão res-
ponsável.

O coordenador do projeto, Rafael Labre, ex-
plicou que o principal objetivo dos Espaços 
da Juventude é oferecer aos jovens de regi-
ões periféricas oportunidades reais de desen-
volvimento profissional. “Oferecemos cursos 
focados em tecnologia 4.0, trabalhando com 
base no Estatuto da Criança e do Adolescen-
te. Nosso objetivo é que eles consigam boas 
oportunidades no mercado de trabalho e en-
tendam a importância do estudo”, afirmou.

Ao serem questionados sobre a experiência, 
a maioria dos jovens avaliou o evento como 
excelente e inovador, destacando especial-
mente as dinâmicas das palestras e o interes-
se dos facilitadores em transmitir o conteúdo 
de forma clara, acessível e divertida.


