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A importancia do processo de
Gerenciamento Continuo de
Riscos nas Cooperativas de

Crédito

R e P A
A Resolucdo CMN n© 4.606 de 19 de ou-
tubro de 2017 estabelece diretrizes para
a implementacao da estrutura simpli-
ficada de gerenciamento de riscos nas
instituicdes financeiras, incluindo as co-
operativas de crédito independentes, as
quais estdao enquadradas no segmento
5 (S5).

A norma determina que as instituicdes
devem manter processo continuo de
identificacdo, avaliacdo, monitoramento
e controle dos riscos relevantes, compa-
tivel com a natureza e a complexidade
de suas operacdes. Para as cooperativas
de crédito independentes, esse geren-
ciamento é fundamental para garantir a
mitigacao dos riscos, o fortalecimento
da solidez financeira, a protecdo dos re-
cursos de seus associados e a sustenta-
bilidade da cooperativa no longo prazo.

Acesse a integra do normativo: Resolu-

¢cao 4.606

Principais riscos que devem ser monitorados

Risco de Crédito: Refere-se a possibi-
lidade de perdas decorrentes do nao
cumprimento das obrigacdes financei-

ras pelos tomadores de crédito, exigin-
do acompanhamento da carteira, niveis
de inadimpléncia e provisdes.

Risco Operacional: Relaciona-se a pos-
sibilidade de ocorréncia de perdas resul-
tantes de falhas, deficiéncias ou inade-
quacdes em processos internos, pessoas
e sistemas, bem como de eventos exter-
nos que possam afetar o funcionamento
da cooperativa.

Risco de Liquidez: Corresponde a pos-
sibilidade de a cooperativa ndo dispor
de recursos financeiros suficientes para
honrar, de forma tempestiva suas obri-
gacdes, sem comprometer suas opera-
cdes ou incorrer em perdas significati-
vas.

Risco de Capital: refere-se a possibilida-
de de a cooperativa ndo manter niveis
de capital compativeis com o perfil de
risco de suas operacdes, com as exigén-
cias regulatdrias e com as necessidades
de sustentacdo de suas atividades.

Acdes que precisam ser realizadas

Elaboracao e atualizacdao do Manual de
Gerenciamento de Riscos: Manter docu-
mento formal que descreva a metodo-
logia adotada para identificar, avaliar e
controlar os riscos relevantes e atualiza-
-lo sempre que necessario ou por mu-
danca da base normativa.

Elaboracdo do Relatério de Geren-
ciamento de Riscos: No inicio de cada
exercicio, a Cooperativa devera elaborar
o Relatdrio de Gerenciamento de Riscos,
referente ao ano anterior, o qual deve-
ra contemplar a analise e resultado dos
principais riscos da Cooperativa.

Monitoramento Continuo dos Riscos:
Implementar rotinas periddicas de acom-
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panhamento e avaliacdo, especialmente durante o processo de elaboracdo dos
relatdrios gerenciais e regulatorios.

Definicdo de Responsabilidades: Estabelecer claramente o papel da administra-
cao e das areas envolvidas no gerenciamento e na mitigacdo dos riscos.

Acompanhamento periédico do Diretor responsavel pelo Gerenciamento con-
tinuo de riscos: O Diretor responsavel pelo Gerenciamento continuo de riscos
deve reportar, periodicamente, a Diretoria a situacao dos principais riscos da co-
operativa, bem como as acdes adotadas para sua mitigacao. Compete a Diretoria
analisar e discutir essas informacdes, avaliando e registrando em ata de reunides
ordinarias se as medidas implementadas estdo sendo efetivas.

Registro e Reporte das Informacdes: Manter documentacao e evidéncias que
demonstrem o acompanhamento dos riscos e as medidas adotadas para sua mi-
tigacdo, como por exemplo: Documentos que deram suporte as analises, Relato-
rios de Gerenciamento de riscos e Atas dos 6rgaos estatutarios que discutiram
sobre 0s riscos.

Atencao: O gerenciamento de riscos deve ser tratado como processo continuo
e integrado a gestdo da cooperativa, e ndo apenas como exigéncia formal ou
documental. Especialmente no periodo de elaboracdo de relatérios, torna-se es-
sencial que o Manual de Gerenciamento de Riscos esteja atualizado e efetiva-
mente implementado, servindo como base para a tomada de decisdes e para a
demonstracao de conformidade perante os 6rgaos fiscalizadores. Uma estrutura
adequada de gestdo de riscos contribui diretamente para a estabilidade finan-
ceira da cooperativa, a prevencao de perdas e o fortalecimento da governanca
corporativa.
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EDITAL DE CONVOCAGAO

COOPHABEX-RJ - COOPERATIVA HABITACIONAL DE BANCARIOS E EX-BANCARIOS
DO RIO DE JANEIRO

AGO - ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA
MODALIDADE PRESENCIAL

O Diretor Presidente da COOPHABEX-RJ - COOPERATIVA HABITACIONAL DE BAN-
CARIOS E EX-BANCARIOS DO RIO DE JANEIRO, registrada na JUCERJA sob o NIRE
33.4.0005626-4, e inscrita no CNPJ sob o n° de registro 29.456.577/0001-94, Sr. Adil-
son Cabral Fernandes Junior, no exercicio das suas atribuicdes, convoca os cooperados
para participarem da AGO - Assembleia Geral Ordinaria a ser realizada na modalidade
presencial no dia 31/03/2026, em nossa sede social, situada a Av. Presidente Kennedy,
735, Sala 1204 - Parte CPOG6, Estrela do Norte, Sao Goncgalo - RJ, CEP: 24.445-795. Em
primeira convocacdo as 18:00 h com a presenca minima de 2/3 (dois tercos) do total de
seu quadro de cooperados; em segunda convocacao as 19:00 h com a presenca minima
de metade mais um de seu quadro de cooperados, e em terceira e Ultima convocacao as
20:00 h com a presenca minima de 10 (dez) cooperados. Na data da presente convoca-
¢ao a cooperativa possui no seu quadro social 20 (vinte) cooperados ativos.

A Ordem do Dia da AGO ¢é a seguinte:

1) Apresentacdo da Prestacao de Contas relativa ao exercicio de 2025 conforme itens
a segquir:
a. Apresentacdo do Relatério de Gestdo da Diretoria;
b. Apresentacdo do Balan¢o Patrimonial e Demonstracao de Sobras ou Perdas do
Exercicio;
c. Apresentacao do Parecer do Conselho Fiscal sobre a Prestacao de Contas com-
posta do Relatério de Gestdo da Diretoria, Balanco Patrimonial e Demonstracao
de Sobras ou Perdas do Exercicio.

2) Deliberacdo da Assembleia sobre a Prestacao de Contas composta do Relatério
de Gestao da Diretoria, Balanco Patrimonial e Demonstracdo de Sobras ou Perdas do
Exercicio de 2025;

3) Deliberacdo da Assembleia sobre a Destinacdo/Rateio de Sobras ou Perdas do
Exercicio de 2025;

4) Eleicdo dos Membros do Conselho Fiscal para o mandato de 1 (hum) ano -
2026/2027;

5) Registro da Ratificacdo da Entrada e Saida de Sécios do quadro social,

6) Demais Assuntos de Interesse Social.

Niterdi - RJ, 18 de marco de 2026

Adilson Cabral Fernandes Junior - Diretor Presidente.
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EDITAL DE CONVOCAGCAO
COOTAM - COOPERATIVA DE TRANSPORTE ALTERNATIVO DE MANGARATIBA
AGO - ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA
NA MODALIDADE PRESENCIAL

O Presidente da COOTAM - COOPERATIVA DE TRANSPORTE ALTERNATIVO DE MAN-
GARATIBA, registrada na JUCERJA sob o NIRE 33.4.0005386-9 e inscrita no CNPJ sob
o n°, 14.815.939/0001-19, Sr. Fabio Ramos da Silva, no exercicio das suas atribuicdes,
convoca 0s cooperados para participarem da AGO - Assembleia Geral Ordinaria a ser
realizada no dia 28/03/2026 na modalidade presencial, nas dependéncias do imével
situado na Rua da Palha, 3, Praia do Saco, Mangaratiba - RJ, CEP: 23880-000, em pri-
meira convocacdo as 08:00 h com a presenca minima de 2/3 (dois tercos) dos sécios
cooperados; em segunda convocacao as 09:00 h com a presenca minima de metade
mais um do total de sécios cooperados, e em terceira e Ultima convocacao as 10:00 h
com a presenca minima de 10 (dez) sécios cooperados. Na data da presente convoca-
cao a cooperativa tem no total de seu quadro de social 38 (trinta e oito cooperados).

A Ordem do dia da AGO é a seguinte:

1) Apresentacdo da Prestacdao de Contas relativa ao exercicio 2025 para deliberacao
da Assembleia composta dos seguintes itens:

a. Apresentacdo do Relatério de Gestdo da Diretoria;

b. Apresentacdo da Prestacdo de Contas composta do Balanco Patrimonial e De-
monstracdo de Sobras ou Perdas do Exercicio;

c. Apresentacao do Parecer do Conselho Fiscal.

2) Deliberacdo da Assembleia sobre a Prestacao de Contas composta do Relatério
de Gestao da Diretoria, Balanco Patrimonial e Demonstracdo de Sobras ou Perdas do
Exercicio 2025;

3) Deliberacdao da Assembleia sobre a Destinacao/Rateio das Sobras ou Perdas do
Exercicio 2025;

4) Eleicao do Novo Conselho Fiscal para o mandato de 1 (um) ano - 2026/2027;
5) Registro da entrada e saida de cooperados;

6) Eleicdo do Conselho de Etica formado por 3 membros: Presidente e 2 Vogais para
o0 mandato de 2 (dois) anos - 2026/2028;

7) Demais assuntos de interesse social.

Mangaratiba - RJ, 18 de marco de 2026.

Fabio Ramos da Silva - Diretor Presidente
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Tendéncias 2026: Seu préoximo
concorrente ainda nao existe

Transformacdes tecnoldgicas, mudancas
no comportamento do consumidor e no-
vas dinamicas de mercado tém acelerado
O ritmo das decisdes estratégicas nas or-
ganiza¢des. Em um ambiente marcado por
inovagcao constante, antecipar movimentos
e compreender tendéncias se torna parte
essencial da competitividade.

Na matéria de capa da edicdo 128 da Revis-
ta MundoCoop, reunimos algumas tendén-
cias que ajudam a interpretar esse novo ce-
nario de negdcios. Ao longo das préximas
semanas, a série especial aprofunda cada
um desses movimentos e seus impactos
para organizacdes e liderancas.

Nesta terceira tendéncia destacada, o foco
recai sobre uma mudanca importante na
I6bgica da concorréncia: em muitos setores,
o proximo competidor ainda nem existe, e
pode surgir ja estruturado sobre bases di-
gitais, inteligéncia artificial e modelos de
operacao altamente escalaveis.

Tendéncia 3: Seu préximo concorrente
ainda nao existe

Enquanto muitas empresas tradicionais ain-
da enfrentam desafios na transformacao di-

gital, novos negécios ja nascem preparados
para escalar com tecnologia, estruturas en-
xutas e foco em personalizacdo. Cada vez
mais, organizacdes consolidadas passam a
disputar espaco com empresas nativas digi-
tais, criadas para responder rapidamente a
demandas especificas do mercado.

Nesse cenario, a competicdo deixa de ser
definida apenas por escala ou participacdo
de mercado. A vantagem passa a depender
da capacidade de adaptacao, da integra-
¢do de tecnologias emergentes e da veloci-
dade com que as organizacdes conseguem
transformar dados e inteligéncia em solu-
coes relevantes para seus publicos.

Paula Abbas, Head de estratégia e futuros:

A concorréncia que mais ameaca as orga-
niza¢bes, muitas vezes, ainda nem existe.
Ela nGo aparece no retrovisor das empre-
sas, ndo ocupa grandes estruturas fisicas
e ndo carrega o peso dos modelos tradi-
cionais de operacdo. Surge digital, opera
em rede e cresce a partir da capacidade
de responder rapidamente a necessidades
especificas das pessoas.

A medida que esses novos negdcios ga-
nham tracdo, o mercado deixa de premiar
apenas quem €& maior e passa a valori-
zar quem consegue interpretar melhor as
transformacdes do seu tempo. Nesse con-
texto, a disputa competitiva deixa de ocor-
rer apenas no nivel dos produtos e passa a
acontecer na arquitetura dos sistemas que
sustentam as operacées.

Empresas emergentes j& nascem com
agentes de inteligéncia artificial integrados

Informativo digital produzido pela

Assessoria de Comunicagdo do Sistema OCB/RI
Praga do Cooperativismo, T
Cep: 20.011-005 - Centro - Rio de Janeiro/RJ
Contatos: (21) 2232-0133 / comunicacao@rio.coop

Pagina 5

Jornalccop

Acompanhe nossas redes sociais:

f © in © fistemaochrj



Jornal.ccop

Matricula RCPJ/RJ: 39.387

Quarta-feira, 18 de Marco de 2026 « Noticias do Cooperativismo Fluminense ¢ Jornal Coop ¢ Edicdo 420 » Ano 4

aos processos produtivos. Essas tecnolo-
gias conectam dados, ferramentas e fluxos
de trabalho, permitem decisbes em tempo
real e aceleram ciclos continuos de melho-
ria. A inteligéncia artificial deixa de ocupar
um papel de apoio e passa a atuar como
infraestrutura produtiva, reorganizando
cadeias de valor e redefinindo modelos de
gestdo.

Relatdrios globais de tendéncias apontam
que o mundo atravessa uma fase de com-
peticdo estrutural acelerada, marcada por
instabilidade geopolitica, fragmentacdo
econdémica, avanco exponencial da tecno-
logia e eros@o da confiang¢a institucional.
Esse movimento amplia ganhos de produ-
tividade, mas também intensifica riscos de
concentrac@o econdémica, excluséo laboral
e novas assimetrias de poder.

A expansdo da automacdo, da robodtica
e de sistemas inteligentes reforca esse ce-
ndrio ao substituir atividades repetitivas e
operacionais, pressionando mercados de
trabalho e exigindo novas formas de quali-
ficac@o profissional e protecdo social.
Para o cooperativismo, esse contexto
apresenta riscos e oportunidades. A desin-
termediacéo promovida por plataformas
digitais e sistemas baseados em inteligén-
cia artificial pode encurtar relacbes entre
produtores, servicos e consumidores. Ao
mesmo tempo, a concentrac@o de dados,
modelos e infraestrutura tecnolégica tende
a ampliar o poder de grandes plataformas
globais.

E justamente nesse ambiente de tensdo
que o cooperativismo ganha nova relevén-
cia. Cooperativas operam a partir de ele-
mentos que muitas plataformas digitais
tentam reproduzir artificialmente: gover-
nan¢a compartilhada, inteligéncia coletiva,
vinculo territorial e redistribuicéo de valor.

Nesse sentido, o debate sobre tecnologia,
trabalho e produtividade ultrapassa o cam-
po técnico e assume também dimensdo so-
cial e politica. A inovacdo pode automati-
zar processos e ampliar eficiéncia, mas nédo
substitui pactos sociais, pertencimento ou
mecanismos de decis@o coletiva.

Em um mundo cada vez mais orientado por
algoritmos, o diferencial competitivo nédo
estard apenas em quem utiliza melhor a in-
teligéncia artificial, mas em quem consegue
transformar inovacéo tecnolégica em pros-
peridade compartilhada e desenvolvimen-
to sustentagvel.

Curso

Entenda como as assembleias gerais devem
ser realizadas e suas boas praticas, com
aulas e contelddo completo via WhatsApp.

Gratuito | Online | Com Certificado
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EDITAL DE CONVOCAGAO

COOPBEX - COOPERATIVA DOS BANCARIOS E EX-BANCABIOS DOS MUNICIPIOS
DE MACAE RIO DAS OSTRAS E NITEROI

AGO - ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA - MODALIDADE PRESENCIAL

O Diretor Presidente da COOPBEX - COOPERATIVA DOS BANCARIOS E EX-BANCARIOS
DOS MUNICIPIOS DE MACAE RIO DAS OSTRAS E NITEROI, registrada na JUCERJA sob
o NIRE 33.4.0005355-9, e inscrita no CNPJ sob o N°. de registro 21.264.039/0001-96,
Sr. Gustavo Oliveira Linhares, no exercicio das suas atribuicdes, convoca todos os sécios
cooperados da COOPBEX para participarem da AGO - Assembleia Geral Ordinaria a
ser realizada no dia 31/03/2026 na modalidade presencial, nas dependéncias do local
onde esta situada sua sede social, em suas areas livres e abertas, afim de possibilitar a
presenca dos cooperados a Rua Teixeira de Gouveia, 1051, 19. Andar, Sala 2, Centro, Ma-
caé - RJ, CEP: 27910-110. Em primeira convocacao as 18:00 h com a presenca minima de
2/3 (dois tercos) dos cooperados; em segunda convocacao as 19:00 h com a presenca
minima de metade mais um dos sécios cooperados e em terceira e Ultima convocacao
as 20:00 h com a presenca minima de 50 (cinquenta) cooperados ou 20% (vinte por
cento) do total do quadro social, prevalecendo o menor niUmero dentre as alternativas
de quérum. Na data da presente convocacao a cooperativa possui no total do seu
quadro de associados 20 (vinte) cooperados.).

A Ordem do Dia da AGO é a seguinte:

1) Apresentacdo da Prestacdo de Contas relativa ao exercicio 2025 para deliberacao
da Assembleia composta dos seguintes itens:

a. Apresentacdo do Relatério de Gestdo da Diretoria;

b. Apresentacdo da Prestacao de Contas composta do Balanco Patrimonial e DSPE
- Demonstracao de Sobras ou Perdas do Exercicio;

c. Apresentacao do Parecer do Conselho Fiscal.

2) Deliberacdo da Assembleia sobre a Prestacao de Contas composta do Relatério
de Gestao da Diretoria, Balanco Patrimonial e Demonstracdo de Sobras ou Perdas do
Exercicio 2025;

3) Deliberacdo da Assembleia sobre a Destinacao/Rateio das Sobras ou Perdas do
Exercicio 2025;

4) Registro da ratificacdo de entrada de sécios cooperados para deliberacao da As-
sembleia;

5) Eleicdo do Novo Conselho Fiscal para o mandato de 1 (um) ano - 2026/2027);
6) Demais assuntos de interesse social.

Macaé - RJ, 18 de marco de 2026.

Gustavo Oliveira Linhares
Diretor Presidente
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EDITAL DE CONVOCAGAO

COOPVIBE - COOPERATIVA HABITACIONAL DOS BANCARIOS E EX-BANCARIOS DO
ESTADO DO RIO DE JANEIRO - EM LIQUIDAGAO

AGE - ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA E DE INiCIO DA LIQUIDAGCAO E DE
DISSOLUCAO DA COOPEATIVA

MODALIDADE PRESENCIAL

Os Liquidantes da COOPVIBE - COOPERATIVA HABITACIONAL DOS BANCARIOS E
EX-BANCARIOS DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO, registrada na JUCERJA sob o NIRE
33.4.0005484-9, e inscrita no CNPJ sob o n° de registro 24.468.014/0001-00, Sr.
Marcelo Leal e Luciana Meira de S& Barbosa Almeida, no exercicio das atribuicdes que
lhes sdo conferidas pelo Estatuto Social e Lei 5764/1971, convocam os cooperados para
participarem da AGE - Assembleia Geral Extraordinaria e de Inicio da Liquidacao e Dis-
solucao da Cooperativa a ser realizada no dia 28/03/2026 na modalidade presencial,
nas areas comuns do endereco de sua sede social situada a Rua Wilson Teixeira Bar-
bosa, 53, Qd. 24, Lt. 35, CasaO1, Jardim Atlantico Central - Itaipuacu, Marica - RJ, CEP:
24934-150, em primeira convocacao as 08:00 h com a presenca minima de 2/3 (dois
tercos) dos cooperados; em segunda convocacdo as 09:00 h com a presenca minima
de metade mais um dos sécios cooperados e em terceira e ultima convocacdo as 10:00
h com a presenca minima de 10 (dez) associados. Na data da presente convocacao a
cooperativa possui o total de 20 (vinte) cooperados no seu quadro social.

A Ordem do Dia da AGE é a seguinte:

1) Apresentacdo para Deliberacdo da Assembleia da Prestacdo de Contas do Periodo
de Liquidacdo conforme itens a seguir:

a. Apresentacdo do Relatério de Gestdo dos Liquidantes;

b. Apresentacdo da Prestacdo de Contas composto dos Relatérios Financeiros e
Contabeis do Periodo de Liquidacao;

c. Apresentacao do Parecer do Conselho Fiscal Liquidante sobre o Relatério de
Gestdo e Relatdrios Financeiros do periodo de liquidacao.

2) Deliberacao da Assembleia sobre a Prestacao de Contas da Liquidacao composta
Relatério de Gestdo dos liquidantes e Relatdrios Financeiros do periodo de liquidacao;

3) Apresentacdo de Proposta para Deliberacdo da Assembleia do Encerramento do
processo de Liquidacdo e Dissolucdo Voluntaria da Sociedade nos termos da Lei
5764/1971,

4) Demais Assuntos de Interesse Social.

Marica - RJ, 18 de marco de 2026.
Marcelo Leal - Presidente Liquidante
Luciana Meira de Sa Barbosa Almeida - Diretora Financeira Liquidante
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EDITAL DE CONVOCAGAO ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA COOPIDADE
COOPERATIVA DE SERVICOS EM SAUDE E VIDA

CNPJ 04.646.734/0001-01- NIRE 33.4.0003976-9

A Diretora-Presidente da COOPIDADE COOPERATIVA DE SERVICOS EM SAUDEE VIDA,
no exercicio das atribuicdes que Ihe confere o Estatuto Social, convoca os seus 150 (cen-
to e cinquenta) cooperados em dia com suas obrigacdes, para participarem da Assem-
bleia Geral Extraordinaria com pauta de Ordindria a realizar-se no dia 14/04/2026, na
sua sede situada na Avenida Presidente Vargas, no. 583 - sala 1209 - Centro, Rio de
Janeiro - RJ, 20230- 013, em primeira convocacao, as 8hs, instalando-se com a presen-
ca de 2/3 (dois tercos) do nimero de sécios, em segunda convocacdo as 9hs, com a
presenca de metade mais 1 (um) dos sécios e em terceira e Ultima convocacdo as 10h,
na presenca de 50 (cinquenta) sécios ou, no minimo, 20% (vinte por cento) do total de
soécios, prevalecendo o menor nimero, para deliberar sobre a seguinte ordem do dia:

1- Prestacdo de contas do exercicio de 2025, compreendendo:
a) relatoério da gestao;
b) balanco do exercicio de 2025;

c) demonstrativo das sobras apuradas ou das perdas decorrentes da insuficién-
cia das contribuicdes para cobertura das despesas da sociedade;

d) parecer do Conselho Fiscal.

2 - Destinacdo das sobras apuradas ou rateio das perdas decorrentes da insufici-
éncia das contribuicdes para cobertura das despesas da sociedade, deduzindo-se,
na primeira hipbtese, as reservas legais obrigatoérias;

3 - Eleicao dos membros do Conselho Fiscal,

4 - Fixagdo do valor do pro-labore dos membros da Diretoria e da cédula de pre-
senca dos do Conselho Fiscal;

5 - Admissao, eliminacdo e demissao de cooperados;

6- Adocao ou nao de diferentes faixas de retirada dos sécios. 7- Assuntos Gerais
sem deliberacdo, tudo consoante as disposicdes legais contidas na Lei 5764/71 e
Lei 12.690/2012.

Rio de Janeiro, 18 de marco de 2026.
ROSA MARIA DOS SANTOS de SOUZA

PRESIDENTE DA COOPIDADE
COOPERATIVA DE SERVICOS EM SAUDE E VIDA
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