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Dados do Banco Central do Brasil revelam um número que 
chama atenção: quase R$ 1 bilhão em valores permanecem 
esquecidos especificamente em cooperativas de crédito, 
dentro do Sistema Valores a Receber (SVR). Esses recursos 
fazem parte de um montante superior a R$ 10 bilhões 
esquecidos no sistema financeiro nacional, mas ganham um 
significado especial quando analisados sob a ótica do 
cooperativismo financeiro. No caso das cooperativas de 
crédito, os valores esquecidos normalmente têm origem em:

• Cotas de capital de ex-associados, não resgatadas após 
odesligamento;

• Sobras líquidas distribuídas, mas nunca retiradas;
• Saldos residuais de contas encerradas;
• Recursos de associados falecidos, ainda não reclamados 

por herdeiros.

Diferentemente dos bancos tradicionais, esses valores 
pertencem aos donos do negócio — os próprios cooperados. 
Valores financeiros esquecidos e valores cooperativistas O 
dado expõe uma contradição relevante: O cooperativismo 
nasce da participação ativa, do controle democrático e do 
sentimento de pertencimento. No entanto, milhões de reais 
permanecem parados porque associados deixaram de 
acompanhar sua relação com a cooperativa. 
Mais do que um problema operacional, o cenário provoca uma 
reflexão mais ampla: quando o associado se afasta, não 
esquece apenas dinheiro — esquece o seu papel como dono.

Qualquer cidadão pode consultar gratuitamente os valores 
pelo Sistema Valores a Receber (SVR) do Banco Central; 
Utilizando CPF ou CNPJ, por meio da conta gov.br; 
*Importante: O resgate é feito diretamente com a instituição 
financeira indicada nos sistemas citados.

PÁGINA 1

 UNIODONTO DE NOVA IGUAÇU COOPERATIVA 
ODONTOLÓGICA 

CNPJ: 03.295.630/0001-29 / NIRE: 33400033124 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO ASSEMBLEIA 
ERAL ORDINÁRIA – 2026

O Presidente da Uniodonto de Nova Iguaçu Cooperativa 
Odontológica, no uso da atribuição que lhe confere o § 2  do 
art. 38 da Lei 5.764/71, convoca os cooperados com direito a 
voto para comparecerem à Assembleia Geral Ordinária, a 
realizar-se no auditório do Centro Social São Vicente 
(Patronato de Nova Iguaçu), situado à Avenida Governador 
Portela, n  382, Centro, Nova Iguaçu, RJ, no dia 17 de março de 
2026, que realizar-se-á em primeira convocação às 16:00 
horas, com a presença de 2/3 (dois terços) dos associados, em 
segunda convocação às 17:00 horas, no mesmo dia e local, 
com a presença de metade mais um do número total de 
associad os, ou, em terceira e última convocação, às 18:00 
horas, com a presença mínima de 10 (dez) associados, para 
deliberar sobre a seguinte ordem do dia: 

1. Delibera ção da prestação de contas da administração, 
compreendendo: Balanço Geral do exercício de 2025; 
Relatório da Diretoria; Demonstração de Sobras ou Perdas; 
Pareceres do Conselho Fiscal. 
2. Destinação das sobras ou  perdas; 
3. Eleição dos membros do Conselho Fiscal; 
4. Fixação dos valores da USO (Unidade de Serviço 
Odontológico), pró-labore do Conselho de Administração 
e cédula de prese nça dos Conse lheiros Fiscais; 
5. Inclusões e d esligamentos de cooperados; 
6. Atualização financeira do Parcelamento aprovado em AGO 
2025. Atualização financeira dos cooperados excluídos  em 
2025 e ratificação dessas exclusões; 
7. Nova proposta de capitalização destinada a todos os 
cooperados para continuidade do fundo de 
contingência visando a recuperação financeira da cooperativa; 
8. Proposta de T rabalho para o exercício de 2026. 
NOTA: Para efeito de quórum, declara-se que o número de 
cooperados em condições de votar nesta data é de 29. 

Nova Iguaçu, 11 de fevereiro de 2026. 
Stenio da Silva Figueiredo Presidente



PÁGINA 2

Unimed do Norte Fluminense Cooperativa de Trabalho Médico
CNPJ. 30.417.661/0001-88

EDITAL DE CONVOCAÇÃO
ASSEMBLEIA GERAL ORDINÁRIA

Pelo presente edital, ficam convocados os 246 (Duzentos 
e quarenta e seis) médicos cooperados da Unimed do Norte 
Fluminense, em condições de votar, para reunirem-se em Assembleia 
Geral Ordinária, no dia 17 de março de 2026, na sede da Cooperativa 
situada à Rua 10 de Maio, 254 – Centro -  4º andar, Itaperuna, às 
17h (dezessete) horas, em 1ª Convocação com a presença de 2/3 dos 
cooperados; não havendo “quórum” para instalação, ficam desde já 
convocados para a 2ª Convocação às 18h (dezoito) horas, com a 
presença de metade mais 1 dos Cooperados; persistindo a falta de 
“quórum”, a Assembleia realizar-se-á em 3ª e última convocação 
às 19h (dezenove) horas, com o mínimo de 10 (dez) cooperados para 
deliberarem sobre a seguinte Ordem do Dia:

1. Abertura da sessão e formação da Comissão Eleitoral;
2. Processo de eleição dos membros do Conselho de Administração, 

Conselho Técnico e Ético e Conselho Fiscal, nos termos dos 
artigos 40,50,53,58,73 e 74 do Estatuto Social; 

 2.1 A votação para a eleição estender-se-á até as 19h, havendo uma 
urna de votação também na sub-sede localizada na Av. Governador 
Roberto Silveira, 368 – Centro-Bom Jesus do Itabapoana, no horário de 
10h30 às 17h;

3. Apuração dos votos;
4. Prestação de contas do exercício anterior, compreendendo o 

Relatório do Conselho de Administração, o Balanço Geral e o 
demonstrativo da conta de sobras e perdas com o parecer do 
Conselho Fiscal;

5. Destinação das sobras ou rateio das perdas apuradas no exercício 
de 2025;

6. Fixação de pró-labore da Diretoria e Conselhos;
7. Deliberar sobre os planos de trabalho formulados pelo Conselho de 

Administração, para o ano entrante. 

Inicia-se com a publicação deste Edital, o prazo para inscrição na 
Secretaria da sede da Cooperativa em Itaperuna, das chapas com 
indicação dos concorrentes aos cargos sociais. O prazo para 
inscrição das chapas se encerra, improrrogavelmente, em quinze 
dias antes da Assembleia (artigo 60 do Estatuto Social). As 
normas eleitorais encontram-se à disposição dos cooperados na 
sede da Unimed em Itaperuna e na sub-sede em Bom Jesus do 
Itabapoana, no horário de 8h às 17h.

Itaperuna, 12 de fevereiro de 2026

Dr. João Paulino da Silva Prazeres
Diretor Presidente
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Dia C 2025 amplia atuação e 
beneficia quase 4 milhões de 

pessoas

PÁGINA 3

esse movimento subindo de 1.020 para 1.091, um incremento 
de 7%. 

Para o presidente do Conselho de Administração da 
Unidade Nacional do Sistema OCB, Márcio Lopes de Freitas, 
os números refletem o papel do cooperativismo no 
atendimento as comunidades. “Os resultados do Dia C 2025 
mostram a força do cooperativismo como agente de 
transformação social”. 

O ciclo da campanha para o Dia de Cooperar 2026, com o 
tema Quando a escolha é cooperar, o mundo gira melhor, é 
de 09 de fevereiro a 15 de janeiro de 2027. A celebração 
nacional do Dia C ocorre sempre no último sábado de 
agosto em alusão do Dia do Voluntário, este ano, marcada 
para 29 de agosto. 

A edição 2025 do Dia de Cooperar (Dia C)  obteve 
recorde em ações de voluntariado no cooperativismo 
brasileiro. Com crescimento expressivo em todos os 
indicadores, a campanha beneficiou quase 4 milhões 
de pessoas em todas as regiões do país, por meio de 
ações realizadas por mais de mil cooperativas, com 
apoio das Organizações Estaduais do Sistema OCB. 

O Dia C  é um movimento nacional de voluntariado 
que mobiliza cooperativas de todo o país na 
realização de ações sociais voltadas às comunidades 
onde estão inseridas, colocando em prática o sétimo 
princípio do cooperativismo: o Interesse pela 
Comunidade. Ao longo de 2025, as iniciativas 
desenvolvidas no âmbito do Dia C e de outras frentes 
do cooperativismo brasileiro alcançaram os 17 
Objetivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS) da 
Agenda 2030 da ONU, com maior concentração em 
ações ligadas à saúde e bem-estar, educação de 
qualidade e parcerias para o desenvolvimento. 

Em comparação com 2024, houve aumento de 37% 
no número de iniciativas, que passou de 6.017 para 
8.215 ações sociais ao longo do ano. O engajamento 
voluntário também ganhou força, com crescimento de 
33% no número de participantes,  saltou de 131 mil para 
174 mil voluntários mobilizados. 

Outro destaque da edição de 2025 foi a ampliação do 
alcance territorial. As ações do Dia C chegaram a 2.211 
municípios, 15% a mais do que no ano anterior, o que 
representa aproximadamente 40% das cidades 
brasileiras. A participação das cooperativas acompanhou
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PÁGINA 4 

EDUCAR- Cooperativa de Trabalho de Serviços Educacionais de Angra dos Reis 
CNPJ: 03.638.105/0001-69 – INSC. MUNC: 17680 NIRE: 33 4 0003540 2  

EDITAL DE CONVOCAÇÃO DE  ASSEMBLEIA GERAL ORDINÁRIA 

A Presidente da Cooperativa de Trabalho de Serviços Educacionais de Angra dos Reis – Educar, Sra. Maria 
Perpétua Alves Barreto de Azevedo, no uso das atribuições previstas no seu Estatuto Social convoca os 
seus sócios para Assembleia Geral Ordinária, na modalidade presencial, a se realizar em 21 de março de 2026, 
na sua sede situada a Rua Dr. José Watanabe, 190 – Parque das Palmeiras – Angra dos Reis- RJ às 7h em 
primeira convocação com a presença de 2/3 dos sócios, às 8h em segunda convocação com 50% dos sócios 
+ 1, e às 9h em terceira e última convocação com a presença mínima de 20% do total do quadro de associados
para deliberarem sobre a seguinte pauta:
● Prestação de contas referente ao exercício de 2025, composta: do Relatório de Gestão, Balanço
Patrimonial, Demonstração de Sobras ou Perdas e Parecer do Conselho Fiscal;
● Destinação das sobras ou perdas de 2025;
● Eleição do Conselho de Administração: Diretor Presidente, Diretor Financeiro e Diretor Pedagógico e 4
membros vogais para um mandato de 2 anos (03/2026 a 03/2028);
● Renovação do Conselho Fiscal (6 membros) para o mandato (03/2026 a 03/2027);
● Definição de Pró-labore Conselho de Administração e Cédulas de Presença do Conselho Fiscal;
● Deliberação sobre valores do rateio de produção dos cooperados, respeitando o nível de formação e
atuação do cooperado;
● Assuntos Gerais.

 Nota 1: Para efeito de verificação de quórum, consideram-se 29 (vinte e nove) sócios cooperados. 
 Nota 2: Prazo para inscrição de cargos/chapas para o Conselho de Administração e Conselho Fiscal na 
secretaria da cooperativa até dia 17/03/2026. 

 Angra dos Reis, 13 de fevereiro de 2026.

Maria Perpétua Alves Barreto de Azevedo 
Presidente 
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