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Pacto Cooperativo reune mais de 100 cooperativas e
inaugura novo ciclo para o cooperativismo fluminense

O Sistema OCB/RJ deu inicio, na noite desta quinta-feira
(13), ao Pacto Cooperativo Rio+Coop, evento que redne
mais de 100 cooperativas de diversos ramos em Buzios
para construir, de forma participativa, uma agenda
estratégica para o futuro do cooperativismo fluminense.
A abertura marcou o primeiro passo de um movimento
considerado histérico pelas liderangas do setor.

Inspirado no modelo internacional de Mondragén,
referéncia mundial em governanga, educacao, inovagdo
e solidariedade financeira, o Pacto Cooperativo propde
uma adaptacdo dessa experiéncia a realidade do Rio de
Janeiro. Ao longo de trés dias, liderancas de
cooperativas fluminenses estdo reunidas para dar forma
a esse grande projeto coletivo, estruturado em cinco
eixos estratégicos:

. Governanga e Gestdo Intercooperativa,

. Pesquisa, Tecnologia e Inovacgao,

. Desenvolvimento de Aliangas Comerciais e da
Promocao,

. Integracao Financeira e de Recursos,

. Educacao e Comunicagao.

O presidente do Sistema OCB/RJ, Vinicius Mesquita,
abriu as falas institucionais ressaltando o desafio e o
simbolismo do encontro, enfatizando que o Pacto
representa uma oportunidade inédita de conhecer
profundamente a realidade das cooperativas
fluminenses. Esse retrato permitira tracar caminhos
concretos para reduzir desigualdades e fortalecer a
atuacdo do cooperativismo como solucao social e
econdmica para o estado.

“O pacto, meus amigos, é alianca. E fazermos juntos, é
cooperarmos. Nada mais é do que a cooperacao”,
afirmou. “Independentemente de amanha eu estar aqui
ou ndo, precisamos assumir um compromisso coletivo
com a transformacao e o crescimento”.

A vice-presidente da OCB/RJ, Esther Aratjo, reforcou o
carater humano e integrador do evento, destacando a
importancia da unido entre os ramos. Ela convidou os
participantes a contribuirem ativamente nas discussdes,
lembrando que o documento final deve representar
cooperativas de todos os portes. “Conviver sé com quem
concorda priva a gente de crescer. Este evento é um grito
de acdo para que a gente se fortalega e avance juntos.”

O superintendente do Sistema OCB/RJ, Abdul Nasser,
lembrou que o Rio de Janeiro é a segunda maior
economia do Brasil, mas segue entre os estados mais
desiguais, cendrio que, segundo ele, o cooperativismo
pode transformar. Para Abdul, o Pacto é um convite para
0 compromisso coletivo no futuro: “Fizemos o impossivel
nos Ultimos sete anos. Fazer mais um impossivel é facil”,
afirmou, incentivando os participantes a enxergarem o
Pacto como um legado para as préximas geragoes.

Destaques do primeiro dia de Pacto Cooperativo

A programagdo seguiu com a apresentacao para as
cooperativas da ferramenta Panorama Coop RJ,
conduzida pelo gerente de empreendedorismo
cooperativo do Sescoop/RJ, Jair Costa Junior.
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A plataforma oferece uma visdo completa e estratégica
sobre o cooperativismo fluminense, com dados que
revelam tendéncias, desafios e oportunidades para o
futuro, transformando ndmeros em estratégias e
estratégias em agdes concretas para as cooperativas do
estado.

“O Panorama Coop RJ é fruto de nove meses de trabalho
e de um projeto desenvolvido integralmente pela equipe
do Sescoop/RJ. Juntos, criamos uma ferramenta capaz
de analisar dados, identificar riscos e oportunidades e, a
partir disso, gerar ainda mais valor para as cooperativas”,
declarou Jair.

Para inspirar os participantes sobre lideranga, o Sistema
OCB/RJ convidou o palestrante Leo Farah, especialista
em equipes de alta performance, para falar sobre como
construir times preparados para superar desafios. Farah é
professor de lideranca da Echelon Front U.S. Navy Seals
Academy e CEO da HUMUS, maior associagao sem fins
lucrativos de resposta a desastres.

Encerrando o dia, o professor Sérgio Cordioli, instrutor e
especialista em processos participativos, apresentou
orientacdes sobre a dindmica dos grupos tematicos que
ocorrerao no segundo dia do congresso. Nesses grupos
serao elaboradas as ideias que irdo compor o primeiro
Pacto Cooperativo Rio+Coop.
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Edital de Convocagao Assembleia Geral Extraordinaria e Especial na modalidade hibrida
(presencial e digital)

A Presidente da COOPERATIVA DE TRABALHO DA AREA DE TURISMO, HOTELARIA, EVENTOS E
SIMILARES — COOPERIG, com sede na Rua da Conceigéo, 72, sala 2023, Centro, Angra dos Reis, RJ,
CEP: 23.900-435, registrada na JUCERJA NIRE 334.0005693-1 e CNPJ 31.576.700/0001-52 em
cumprimento as disposi¢oes legais e estatutarias (Lei 5764/71 e Lei 12690/2012), convoca os seus
14(quatorze) socios a participarem da Assembleia Geral Extraordinaria e Especial a se realizar através de
video conferéncia na plataforma Teams, Link: https:/iteams.live.com/meet/9330766971245?p=NXkLua5JLDXrCnB, €
presencial em sua sede social, no dia 25 de novembro de 2025, as 10:00 (dez) horas em primeira
convocacgdo, com o nimero minimo de 2/3 dos associados, as 11:00 (onze) horas em segunda convocagéo
com a presenca de metade mais um e as 12:00h (doze) horas, em terceira e Ultima convocacgdo, com a
presenca de, no minimo, 4 (quatro) sécios para as cooperativas que possuam até 19 (dezenove) sécios
matriculados (Lei 12690/2012), para deliberarem sobre as seguintes ordens do dia:

Ordem do dia da AGE:

1) Admissdo e demissdo saida de cooperados.

2) Contratagdo de um Gestor de Processos e Melhoria,

3) Deliberacéo sobre apresentacéao da posigdo do Contrato e avaliacdo para o Proximo Exercicio,

4) Esclarecimentos sobre os seguintes pontos atribuicées dos cargos de diretoria e conselho fiscal,
valores de ajuda de custo, gratificacdes da diretoria e cédula de presenga do conselho fiscal,
recebimento de sobras e pagamento de perdas

Ordem do dia da AGESP:

1) Gestéo da cooperativa, disciplina, direitos e deveres dos socios, planejamento e resultado econdmico
dos projetos e contratos firmados e organizagao do trabalho.

Angra dos Reis, RJ, 14 de novembro de 2025.

Yasmin dos Santos Alves
Diretora Presidente da COOPERIG
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