
Workshop fortalece 
portfólio de soluções do 

Sistema OCB junto às OCEs

Nos dias 6 e 7 de agosto, representantes 
das Organizações das Cooperativas Estaduais 
(OCEs) estiveram reunidos em Brasília para um 
importante momento de alinhamento estratégico.

O Workshop Portfólio do Sistema OCB contou com a 
participação de cerca de 50 gerentes e analistas, em dois 
dias intensos de trabalho voltados à organização e 
fortalecimento das soluções oferecidas nacionalmente 
e regionalmente ao cooperativismo brasileiro.

Pelo Rio de Janeiro, participaram o gerente de 
Empreendedorismo Cooperativo, Jair Costa Junior, e o 
coordenador de Empreendedorismo Cooperativo, 
Jorge Pecly.

O encontro faz parte da agenda de implementação 
do Plano Estratégico do Sistema OCB 2025-2030, que 
tem como um de seus eixos a melhoria contínua do 
portfólio institucional, com foco no cooperado e na 
geração de valor. A iniciativa também responde a 
metas do programa Eleva 2025, como a que prevê a 
otimização dos portfólios estaduais alinhados ao que 
é oferecido nacionalmente.

Construção coletiva e visão sistêmica

O workshop foi marcado por um processo de construção 
coletiva. Antes da etapa presencial, a Plano Academy, 
consultoria especializada em metodologias de portfólio, 
realizou encontros virtuais e entrevistas individuais com 
as equipes das OCEs. O objetivo foi mapear as soluções 
ofertadas nos estados.

Durante o encontro, os participantes 
aprofundaram discussões sobre a importância de 
se construir um portfólio sistêmico — que articule as 
soluções nacionais do Sistema OCB com ações 
locais adaptadas às realidades de cada estado. O 
alinhamento conceitual e metodológico fortalece a 
visão integrada do movimento cooperativista e 
permite maior eficiência na entrega de valor ao 
cooperado.

Débora Ingrisano, gerente de Desenvolvimento 
de Cooperativas do Sistema OCB, destacou a 
relevância desse processo para o amadurecimento 
institucional. “Este workshop é uma oportunidade de 
olhar para tudo o que já fazemos pelo 
cooperativismo e organizar essas entregas de forma 
clara e estruturada. Quando temos um portfólio bem 
definido, conseguimos mostrar o valor que geramos 
para as cooperativas e orientar melhor nossas 
decisões futuras”.

Débora também reforça que o processo iniciado 
agora lança as bases para um novo patamar de 
eficiência dentro do Sistema OCB. “Com um 
portfólio organizado e visível, materializamos os 
benefícios da atuação sistêmica neste quesito, 
que são: economia de escala, consolidação e 
comparabilidade de dados, e, alinhamento de 
discurso.”, declarou.

Outro destaque do evento foi o estímulo à troca 
de experiências entre as OCEs. O contato direto 
entre os participantes permitiu conhecer boas 
práticas de outros estados e refletir sobre os diferentes 
níveis de maturidade das soluções implementadas. 
Essa articulação é vista como essencial para o avanço 
coordenado do cooperativismo em nível nacional.

Valor estratégico 
A construção de um portfólio claro e estruturado 
representa uma estratégia de fortalecimento 
institucional. A proposta dialoga com os desafios atuais 
de gestão, inovação e posicionamento do 
cooperativismo diante de um cenário competitivo e em 
constante transformação. 

“O que construímos aqui é a base para uma atuação 
mais integrada e efetiva. É assim que o cooperativismo 
se fortalece: unindo esforços, compartilhando soluções 
e gerando impacto real na vida dos nossos 
cooperados”, concluiu Débora.
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