
Diversidade e inclusão em 
debate no 7º Encontro 
Estadual de Mulheres 

Cooperativistas RJ

O Sistema OCB/RJ sediou, na terça-feira, 29 de julho, o 7º 
Encontro Estadual de Mulheres Cooperativistas RJ. 
Organizado pelo Comitê Gestor de Gênero Dona 
Terezita, o evento teve como tema “Cooperativismo e 
Inclusão: construindo um futuro mais justo” e contou 
com uma programação diversificada.

A presidente do comitê, Rosa dos Santos, ressaltou a 
importância da atuação do grupo como referência 
nacional no cenário cooperativista e fez um alerta: 
“Temos muitas mulheres no cooperativismo, mas 
precisamos de ainda mais!”

O presidente do Sistema OCB/RJ, Vinicius Mesquita, 
participou do encontro e destacou o pioneirismo do Rio 
de Janeiro: “Outros estados do Brasil possuem comitês 
de mulheres, mas apenas o Rio de Janeiro tem um 
comitê de gênero. O primeiro encontro que discutiu a 
comunidade LGBTQIAPN+ também foi realizado aqui. 
Isso demonstra nosso compromisso com a diversidade e 
com a necessidade de tratar todos com respeito. Só 
assim a sociedade evolui”, afirmou.

A analista de Investimento Social Estratégico do Sicoob 
Cecremef, Cristiane Quaresma, conduziu a dinâmica 
quebra-gelo, que abriu a programação.

Em seguida, a psicóloga Estefany Flor Francisco 
apresentou o primeiro painel, intitulado “LGBTI+: muitos 
caminhos para a inclusão”. Ela abordou as múltiplas 
formas de inclusão pois, segundo a palestrante, tema é 
tratado como se fosse algo único. “Esquecemos que, 
enquanto seres humanos, vivenciamos diferentes 

atravessamentos — sociais, econômicos e culturais. Por 
isso, propus um olhar mais abrangente”, explicou 
Estefany.

Foram traçados paralelos entre o movimento 
cooperativista e o movimento LGBTQIA+, mostrando 
como ambos mobilizam pessoas com ideais 
semelhantes em busca de força coletiva e políticas 
públicas eficazes. Para Estefany, discutir igualdade 
também exige falar sobre equidade — ou seja, 
reconhecer as diferenças e garantir que todas possam 
ser respeitadas e exercidas. “Quando as pessoas se unem 
em torno de um propósito, elas conseguem avançar. Se 
somos capazes de ouvir, também somos capazes de nos 
compreender”, refletiu.

Diversidade e Igualdade no ambiente cooperativo 
Logo depois, a advogada Ana Luísa Lima, especialista 
em direito cooperativista, alertou o público sobre os 
direitos e deveres das cooperativas no que se refere à 
inclusão. “É importante sair daqui conhecendo o 
panorama legal e social da inclusão de mulheres e da 
população LGBTQIAPN+, além de se sentirem 
inspirados a implementar ações concretas no setor 
cooperativista”, afirmou.

Ao longo do evento, Ana Luísa explicou que diversidade e 
inclusão são conceitos distintos: diversidade refere-se às 
diferenças — como tons de pele, religiões e 
orientações sexuais, por exemplo —, enquanto inclusão 
diz respeito à forma como essas diferenças são tratadas. 
“Devemos tratar os iguais de forma igual e os diferentes 
de forma diferenciada, para que todos tenham acesso 
aos mesmos direitos legais”, esclareceu.

A palestrante também apresentou legislações relevantes 
sobre inclusão que devem ser aplicadas em todas as 
cooperativas, com ênfase nos direitos das mulheres e da 
comunidade LGBTQIAPN+. Ela mostrou como os 7 
princípios do cooperativismo se alinham com 
necessidade de inclusão. “O futuro é cooperativo e 
inclusivo. Vários estudos já mostra q e o 
cooperativismo é o futuro econômico. E eu digo que 
também é o futuro jurídico de inclusão”, afirma.

Ao final do painel, a advogada respondeu a dúvidas do 
público sobre questões legais vivenciadas em suas 
cooperativas. Gracielle Teodoro, Diretora Administrativa 
da Cooptec, foi uma das pessoas que usufruiu do 
momento para tirar suas dúvidas. “Ainda existe muito 
preconceito e as cooperativas precisam incluir todas as 
pessoas em seus negócios, independente de raça,
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sexualidade ou qualquer outra questão. Vou levar para 
casa a ideia de incluir toda a diversidade que temos à 
nossa volta” revela Gracielle.

Com mais um evento concluído, a presidente do Comitê 
Gestor de Gênero sai com a sensação de dever cumprido. 
“Nós planejamos as atividades com base no acreditamos 

que as mulheres, a sociedade e o cooperativismo 
precisam ouvir. Ver todos saindo daqui satisfeito dá um 
enorme prazer e satisfação. Esses encontros sempre 
trazem conteúdos que podem ser aplicados à realidade 
das cooperativas, e tenho certeza de que quem veio 
hoje vai levar o que foi aprendido para as suas 
cooperativas”, concluiu Rosa dos Santos.
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EDITAL DE CONVOCAÇÃO 
COOTACOM - COOPERATIVA DE TRANSPORTADORES E 

AMIGOS DO COLEGIO MILITAR LTDA 
NIRE 33.4.0004448-7 CNPJ 06.041.638/0001-57 

ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIA NA MODALIDADE 
PRESENCIAL 

 
O Presidente da COOTACOM - COOPERATIVA DE 
TRANSPORTADORES E AMIGOS DO COLEGIO MILITAR LTDA, 
registrada na JUCERJA sob o NIRE 33.4.0004448-7, e inscrita no 
CNPJ sob o nº de registro 06.041.638/0001-57, Sr. Luiz Fernando 
de Sousa, no exercício das suas atribuições, convoca os 
cooperados para participarem da AGE – Assembleia Geral 
Extraordinária, que será realizada no dia 11/08/2025 na 
modalidade presencial, na sua sede social situada à Rua São 
Francisco Xavier 173A, Rio de Janeiro – RJ, CEP: 20550-010, em 
primeira convocação às 8h com a presença mínima de 2/3 (dois 
terços) dos cooperados; em segunda convocação as 9h com a 
presença mínima de metade mais um dos sócios cooperados e 
em terceira e última convocação as 10h com a presença mínima 
de 10 (dez) associados.  

Na data da presente convocação a cooperativa tem no total de 
seu quadro de associados 56 (cinquenta e seis) cooperados.   

A Ordem do Dia da AGE é a seguinte:  

•   Registro de Entrada e Saída de Cooperados;  
•   Assuntos gerais 

Rio de Janeiro – RJ, 31 de julho de 2025.  
  

Luiz Fernando de Sousa 
 Presidente 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO  
 ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIA (AGE) 

COOPERATIVA DE PRODUTOS DERIVADOS DE PESCADOS DE 
ATAFONA – COOPERARTEPEIXE

CNPJ Nº 08.992.194/0001-60, NIRE Nº 3340004824-5 

 
A Presidenta da COOPERARTEPEIXE, no uso das atribuições 
conferidas pelo Estatuto Social, convoca todos (as) os (as) cooperados 
(as) para se reunirem em ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIA 
(AGE) que se realizará de forma presencial na sede da 
COOPERARTEPEIXE, no endereço sito a Avenida Nossa Senhora da 
Penha, S/N, Atafona, São João da Barra/RJ - CEP 28.200-000, anexo ao 
Mercado de Peixe, no DIA 16 de AGOSTO de 2025. A AGE será realizada 
às 8h em primeira convocação, com a presença de 2/3 dos (as) 
cooperados (os); às  em segunda convocação, com a presença de 
metade mais um do número total de cooperados (as); às 10h e em 
terceira convocação, com a presença mínima de 10 (dez) cooperados, 
no mesmo dia e local.  

 Pautas da AGE: 

• Prestação de Contas dos exercícios de 2020; 2021; 2022; 2023; 
2024. 

• Destinação dos Resultados dos Exercícios de 2020; 2021; 2022; 
2023; 2024. 

• Reforma do Estatuto Social. 
• Movimentação do quadro Social.  
• Eleição de membros dos Conselho de Administração.  
• Eleição de membros do Conselho Fiscal. 
• Assuntos Gerais. 

Nota: Para efeito de quórum na data da presente convocação a 
cooperativa possui no total de seu quadro social 20 (vinte) cooperados. 

São João da Barra, 31 de julho de 2025. 

Fernanda Pires de Araújo
Presidente da Cooperarteepeixe

EDITAL DE CONVOCAÇÃO DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIA DA COOPERATIVA UTILAR  

A Diretora Presidente da COOPERATIVA UTILAR - COOPERATIVA DE CONSUMO, registrada na JUCERJA sob o NIRE nº. 33400056094 e inscrita no CNPJ sob o 
nº. 29.032.824/0001-25, no uso de suas atribuições estatutárias, convoca todos os Cooperados Associados para participarem da Assembleia Geral 
Extraordinária, a ser realizada de forma presencial em nossa sede sito à Rua Maria Freitas, nº. 73, Sala 305, Madureira, Rio de Janeiro/RJ, CEP. 21.351-010 no dia 13 
de Agosto de 2025, em primeira convocação às 19h00min com a presença de 2/3 (dois terços) do número total de Cooperados Associados, em segunda às 
20h00min com metade mais 01 (um) do número total de Cooperados Associados e em terceira e última às 21h00min Convocação com a presença mínima de 
10 (dez) Cooperados Associados para deliberar sobre as seguintes ordens do dia:   

Assembleia Geral Extraordinária:  

•     Entrada de Novos Cooperados;  
•     Saída de Cooperados Associados; 
•     Extinção de Cargos na Diretoria; 
•     Reforma Estatutária. 
•     Eleição do Novo Mandato da Diretoria. 

Nota: para efeito de quórum, declara-se que o número de cooperados em condições de votar nesta data é de 24. 

 Rio de Janeiro/RJ, 31 de Julho de 2025.  

Rosimeri Ribeiro dos Santos
Diretora presidente 




