
Cooperativismo fluminense 
se conecta à inovação no 

Vale do Silício

Já imaginou ir ao Vale do Silício, na Califórnia, e “beber 
água da fonte” do que há de mais inovador em 
tecnologia e modelos de negócios — e ainda ganhar 
clara vantagem competitiva em relação aos 
concorrentes no mercado brasileiro? Foi exatamente 
isso que dirigentes de cooperativas fluminenses 
viveram entre os dias 28 de abril e 2 de maio de 
2025 , durante a Missão Internacional Vale do Silício, 
promovida por meio de uma parceria entre o Sistema 
OCB/RJ e a StartSe University.

A proposta da capacitação foi apresentar novas 
estratégias, modelos de negócios disruptivos, tendências 
do mercado de trabalho, formas inovadoras de gestão e, 
principalmente, proporcionar conexões com altos 
executivos e players americanos com potencial de 
negócios e parcerias internacionais.

Ao longo de uma semana intensa, o grupo participou de 
diversas atividades, como visitas à Universidade de 
Stanford e à Palo Alto Networks, além dos Centros de 
Visitação do Google e da Apple. Inúmeras palestras 
também compuseram a programação, com destaque para 
temas como a cultura organizacional do Google, private 
equity, avanços em Inteligência Artificial e Robótica, 
investimentos e startups voltadas à tecnologia. A missão 
também incluiu a apresentação de uma cooperativa de 
crédito focada na área tecnológica, ampliando o olhar 
sobre inovação no setor cooperativista.

Para o presidente do Sistema OCB/RJ, Vinícius 
Mesquita, a missão representa um marco na preparação 
das cooperativas para os desafios do futuro. “Vivemos 
uma imersão que nos tirou da zona de conforto e nos 
levou para o centro das maiores transformações 
tecnológicas do mundo. Mais do que conhecer o que há 
de mais moderno, estabelecemos pontes com o 
ecossistema da inovação global. É esse tipo de 
experiência que vai nos permitir antecipar tendências e 
fortalecer ainda mais o cooperativismo fluminense.”

Depoimentos
“Foi uma experiência intensa e necessária. Estar frente a 
frente com o ecossistema que está moldando o futuro 
(com IA, agentes autônomos e tecnologias que aprendem e 
agem) nos fez repensar como o cooperativismo pode e 
deve se posicionar nesse novo cenário. Mais do que 
ferramentas, vimos mentalidades e estruturas que 
estimulam a inovação contínua e a adaptação rápida. 
Volto convicta de que temos um enorme potencial dentro 
do nosso sistema para fazer essa virada de chave.”, Daiane 
Alves, presidente da Libre Code.

“A imersão no coração da inovação mundial foi 
intensamente enriquecedora. Ter a chance de conhecer de 
perto o ecossistema que redefine constantemente o futuro 
da tecnologia e dos negócios foi inspirador. As visitas a 
empresas renomadas, startups disruptivas e centros de p e 
s q u i s a d e p o n t a m e p e r m i t i r a m a b s o r v e r 
conhecimentos valiosos sobre as mais recentes 
estratégias de mercado, modelos de negócios inovadores e 
as tendências emergentes que moldarão o futuro do 
trabalho e das organizações”, Stenio Figueiredo, 
presidente da Uniodonto Nova Iguaçu.

“Voltamos do Vale do Silício não apenas com bagagens 
físicas, mas com uma missão transformadora: fazer das 
nossas cooperativas espaços ainda mais inovadores, 
humanos e impactantes. E essa mudança começa em nós
— em nós, dirigentes. É nossa responsabilidade fazer com 
que essa visão ecoe e pulse entre nossos cooperados”. 
Roberta Gordo, presidente da Inovar.
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Sistema OCB/RJ é parceiro 
em formação de aquaviários 

em Angra dos Reis

Teve início nesta segunda-feira (5), em Angra dos Reis, o 
Curso de Formação de Aquaviários – Pescador 
Profissional – Nível 1 (CFAQ-III C/M N1), promovido pelo 
Sistema OCB/RJ em parceria com as cooperativas 
Propescar e Econges e a Marinha do Brasil.

A formação é realizada na Delegacia da Capitania dos 
Portos, conta com 19 alunos e uma carga horária total 
de 112 horas, sendo ministradas até o dia 21 de maio.

O curso é voltado a trabalhadores da pesca com 
escolaridade inferior ao 6º ano do Ensino Fundamental 
e tem como objetivo habilitá-los na categoria de 
Pescador Profissional (POP), Nível 1, conforme as 
normas da Autoridade Marítima.

Além disso, a formação busca qualificar os participantes 
para que, ao final de um ano de embarque, estejam 
aptos a exercer a função de Patrão de embarcações de 
pesca com AB menor ou igual a 10 e potência 
propulsora de até 170 kW, tanto na navegação interior 
quanto na costeira.

A metodologia de ensino baseada é na formação por 
competência, com os alunos recebendo conteúdos 
teóricos e práticos diretamente relacionados ao 
trabalho, alavancando suas carreiras profissionais.
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EDITAL DE CONVOCAÇÃO DA ASSEMBLEIA GERAL 
EXTRAORDINÁRIA DA COOPERATIVA COOPMERC 

CNPJ 22.645.967/0001-63

O Diretor Presidente da COOPERATIVA COOPMERC 
- COOPERATIVA DE CONSUMO DOS BANCÁRIOS E 
EX-BANCÁRIOS, registrada na JUCERJA sob o NIRE 
nº. 33400054083 e inscrita no CNPJ sob o nº. 
22.645.967/0001-63, no uso de suas atribuições 
estatutárias, convoca todos os 38 Cooperados 
Associados para participarem da Assembleia Geral 
Extraordinária, a ser realizada em nossa sede sito à 
Rua General Castrioto, nº. 266, Barreto, Niterói/RJ, 
CEP. 24.110-256, no dia 21 de maio de 2025, em 
primeira convocação às 18h00min com a presença 
de 2/3 (dois terços) do número total de Cooperados 
Associados, em segunda às 19h00min com metade 
mais 01 (um) do número total de Cooperados 
Associados e em terceira e última às 20h00min 
Convocação com a presença mínima de 10 (dez) 
Cooperados Associados para deliberar sobre a 
seguinte ordem do dia:
 
Assembleia Geral Extraordinária:

1. Entrada de Novos Cooperados;
2. Saída de Cooperados Associados;
3.          Renúncia/Saída de Diretores;
4.          Eleição/Substituição de Diretores.

Nota: Para efeito de quórum, declara-se que o 
número de cooperados em condições de votar 
nesta data é de 38.

Niterói/RJ, 7 de maio de 2025.

RODRIGO MARTINS DIAS
DIRETOR PRESIDENTE




