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Instituto Lóbus recruta
voluntários para pesquisa
clínica sobre condição que

afeta a fertilidade
masculina em Volta

Redonda

O Instituto Lóbus – Núcleo de Treinamento, Ensino,
Pesquisa e Consultoria do Hospital Unimed Volta
Redonda está recrutando pessoas para sua base de
voluntários em pesquisa clínica para um estudo sobre

oligospermia, uma condição que afeta a fertilidade
masculina. Os voluntários podem ajudar milhares de
pessoas que se beneficiarão com um novo tratamento,
pois, através da pesquisa clínica, são encontradas novas
maneiras de prevenir, detectar, diagnosticar e controlar
doenças, por meio da realização de testes clínicos.

Para se candidatar, os interessados do sexo masculino
precisam ter entre 25 e 60 anos, com diagnóstico de
oligospermia (baixa produção de espermatozoides), ter
parceira sexual com menos de 40 anos e devem atender
aos critérios específicos do estudo, para garantir sua
segurança e a validação dos dados da pesquisa.
Inicialmente, o voluntário terá uma consulta com médico
urologista para análise de todos os critérios.

O Centro de Pesquisa do Instituto Lóbus conta com
profissionais capacitados para a execução dos protocolos
clínicos e com a estrutura do complexo hospitalar do
Hospital Unimed Volta Redonda. Acesse o guia do
voluntário no site institutolobus.com.br/pesquisa-clinica
e saiba mais informações sobre o estudo clínico e como
funciona a participação nesse processo, que é gratuita e
não pode ser remunerada, com exceção de reembolso de
gastos que o voluntário tenha pela sua participação no
estudo. Todos os voluntários são informados sobre os
objetivos, a metodologia, os riscos e benefícios do
estudo que, em todas as etapas, garante a segurança dos
pacientes.

O coordenador médico de ensino e pesquisa do Instituto
Lóbus, Dr. Vicente Lopes Júnior, explica que os
tratamentos e medicamentos de doenças, antes de
estarem disponíveis para a utilização, passam por
inúmeras etapas para comprovação da sua eficácia,
garantindo a segurança dos pacientes. Isso comprova a
importância da pesquisa clínica: “No caso deste estudo
sobre a oligospermia,  uma condição que afeta a
fertilidade masculina, o resultado pode ajudar muitos
casais que encontram dificuldades de conseguir
engravidar devido ao fator masculino”, afirmou.

Fonte: Assessoria de Imprensa/Unimed Volta Redonda
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ERRATA
EDITAL DE CONVOCAÇÃO

NETWORK – COOPERATIVA DE TRABALHO DOS PROFISSIONAIS DA 
AREA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA

O Diretor Presidente da NETWORK – COOPERATIVA DE TRABALHO DOS PROFISSIONAIS DA AREA DE 
TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA registrada na JUCERJA sob o NIRE 33.4.0003964-5, e inscrita no CNPJ 
sob o nº de registro 04.636.401/0001-93, Sr. Ronaldo Soares, no exercício das suas atribuições que lhe são atribuídas 
no Estatuto Social, vem comunicar aos associados as devidas ALTERAÇÕES E INCLUSÕES DE PAUTAS no Edital 
de Convocação para AGO – Assembleia Geral Ordinária, publicado no dia 19/03/2024, na Página 6, Edição 211, Ano 2 
do Jornal “JORNAL.COOP” conforme a seguir: 

• 1ª. INCLUSÃO/ALTERAÇÃO DE PAUTA: A Assembleia passará ser AGE – Assembleia Geral 
Extraordinária. 

• 2ª. INCLUSÃO/ALTERAÇÃO DE PAUTA NA AGO: Fica transferida a data de realização da Assembleia 
Geral para o dia 21/10/2024. Com Primeira Convocação às 16h, com a presença mínima de 2/3 dos seus 
associados; em 2ª convocação às 17h, com a presença mínima de metade mais um de seus associados; e, em 3ª e 
última convocação às 18h, com a presença mínima de 50 (cinquenta) cooperados ou 20% do total do quadro de 
cooperados, prevalecendo o menor número entre as duas alternativas de quórum. 

Rio de Janeiro/RJ, 11 de outubro de 2024.

Ronaldo Soares
Diretor Presidente
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