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Pesquisa aponta reconhecimento do coop

O Sistema OCB, em parceria com a 
inst i tuição Checon, divulgou a 
P e s q u i s a d e I m a g e m d o 
Cooperativismo 2023, realizada em 
todas as regiões do Brasil, com a 
participação de 11.522 respondentes. 
O e s t u d o , q u e u t i l i z o u a s m 
e t o d o l o g i a s q u a l i t a t i v a e 
quan t i t a t iva em seu processo , 
apresentou uma visão ampla quanto à 
percepção da sociedade em relação às 
cooperat ivas . 

Os resul tados revelam que 88% 
dos entrevistados d e t o d a s a s r e g i 
õ e s d o B r a s i l consideram o 
movimento atual, moderno e 
inovador. Os dados i n d i c a m e 
v o l u ç ã o q u a n d o comparados 
com os números de 2018, e 
destacam a importância de d i f u n d i 
r o s c o n c e i t o s d o 
cooperativismo para fortalecer e 
conscientizar a sociedade sobre seu i 
m p a c t o p o s i t i v o n o 
desenvolvimento socioeconômico do 
país.

Para Márcio Lopes de Fre i tas , 
presidente do Sistema OCB, os 
resultados comprovam um aumento 
notável no reconhecimento do 
m o d e l o d e n e g ó c i o s e u m a

compreensão mais clara de seus
princípios e valores. “Os dados
refletem o trabalho dedicado de
todas as  coops brasi leiras ,  que
mostram, na prática, os benefícios
d a s  c o o p e r a t i v a s  e m  s u a s
comunidades e setores econômicos.
É um espelho do impacto positivo
que o cooperativismo possui na vida
das pessoas e na construção de um
futuro mais justo e próspero para
todos”, afirmou.

A pesquisa, em sua segunda edição,
contou com a participação de 51,8%
mulheres e 48,2% homens. A faixa
etária até 29 anos contou com 23%
dos respondentes, enquanto os com
idade entre 30 e 49 anos somaram
46% e, entre 50 e 65 anos, 25%. As
r e g i õ e s  N o r d e s t e  e  S u d e s t e
registraram o maior número de
participantes. Juntos, seus estados
contaram com mais  de  60% de
representatividade.

Em um intervalo de seis anos, a
p e s q u i s a  r e v e l a  m u d a n ç a s  n a
percepção e no reconhecimento das
cooperativas. Em 2018, 55,6% dos
entrevistados admitiram não se
lembrar de nenhuma coop e, em
2023, esse número caiu para 23%, o

que demonstra uma consciência e
familiaridade maior com o conceito
c o o p e r a t i v i s t a .  A l é m  d i s s o ,
aconteceu uma crescente notável na
menção espontânea de cooperativas.
Em 2018 ,  somen te  28 ,6% dos
entrevistados souberam mencionar o
nome de uma uma coop. Em 2023,
esse número saltou para 54,8%, o
que indica um maior engajamento
das marcas cooperativistas. Entre as
mais  l embradas  e s t ão  S icoob ,
Sicredi, Aurora, Coamo e Cocamar.

Um em cada quatro participantes
afirmou ter contato com a marca do
SomosCoop e, 18% associaram o
cooperativismo à união, aliança e
soma de esforços, enquanto 16%
relacionaram o movimento à ajuda,
apoio e auxílio mútuo. A percepção
de “ser um cooperado” foi positiva,
com a impressão dos entrevistados
d e  q u e  f a z e r  p a r t e  d e  u m a
cooperativa traz mais credibilidade
para o negócio, tendo em vista o seu
modelo democrático que promove o
desenvolvimento de negócios locais.

O  e s t u d o  p e r m i t i u  n o t a r  u m a
r e c e p t i v i d a d e  f a v o r á v e l  a o
cooperativismo, embora ainda seja
necessário aprofundar a divulgação
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de informações mais detalhadas
sobre o funcionamento, os objetivos
e os princípios do movimento. O
entendimento do modelo de negócio
foi muito associado ao seu aspecto
social. Conceitos como preço justo,
qualidade e segurança quanto à
procedência dos produtos foram
indicados como pontos que merecem
ser mais trabalhados para alcançar
mais destaque e proximidade com o
público.

Confira o infográfico  com os
principais resultados da pesquisa

Fonte:  Somos Cooperativismo/
Sistema OCB

Capacitacoop é
destaque no
Jornal O Dia

Nesta terça-feira (9) o Jornal O Dia,
em sua edição on-line, publicou a
o f e r t a  d e  1 0  n o v o s  c u r s o s
promovidos pela Capacitacoop.

A plataforma conta ao todo com 205
cursos nas áreas comportamental, de

comunicação , con tab i l idade e 
t r i b u t a ç ã o , c o o p e r a t i v i s m o , 
criatividade e design, economia e f i n 
a n ç a s , e s t r a t é g i a , g e s t ã o , 
governança, inovação, marketing e 
vendas, negócios, sustentabilidade e 
tecnologia e dados.

As novidades do catálogo são os 
cursos: Como se posicionar no 
mercado digital; Como desenhar 
soluções centradas no usuário; 
Análise de mercado; Imagens que v e 
n d e m n o m e r c a d o d i g i t a l ; 
Precificação de produtos e serviços; 
Transforme clientes em fãs; Venda 
mais; Segurança da informação; 
Cocriação; e Competências para o 
futuro.

Alckmin recebe 
convite para o 15º 

CBC

O vice-presidente e ministro do 
D e s e n v o l v i m e n t o , C o m é r c i o , 
Indús t r i a e Se rv iços , Gera ldo 
Alckmin, recebeu o presidente do 
Sistema OCB, Márcio Lopes de 
Freitas, em r e u n i ã o q u e a b o r d o 
u t e m a s prioritários em políticas
públicas para o cooperativismo. O
encontro também foi marcado pela
entrega de convite especial para
participação de

Alckmin no 15º Congresso Brasileiro
do Cooperativismo (CBC), que será
realizado entre os dias 14 e 16 de
maio em Brasília com a presença de
três mil lideranças do movimento no
pa ís .  A super in tendente  Tania
Zane l la  t ambém par t i c ipou  da
reunião.

O  1 5 º  C B C  c o n t a r á  c o m  o
lançamento da Agenda Institucional
do Cooperativismo 2024. “O CBC é
o evento mais importante do nosso
movimento aqui no Brasil e tem tudo
para ser um dos maiores eventos do
cooperativismo em todo o mundo. É
nele que vamos debater e definir as
estratégias e planos de ação para
continuar impulsionando o avanço
das cooperativas nos próximos anos.
E a Agenda Institucional é parte
importante desse planejamento, já
que destaca as principais pautas e
demandas que temos junto aos Três
Poderes”, explicou o presidente
Márcio.

Alckmin se mostrou lisonjeado com
o convite. “Já disse várias vezes que

meu vínculo com o cooperativismo é 
antigo. Por isso, é um prazer receber 
esse convite tão especial”, afirmou. 
Ainda segundo ele, o governo está 
s e m p r e a b e r t o p a r a o u v i r a s 
demandas do movimento.

Com relação ao Plano Safra 2024/25,
foram apresentadas as prioridades do
setor em relação à política pública
em elaboração pelo governo. A
m a n u t e n ç ã o  d a  e s t r u t u r a  d e
f inanc iamento  e  a  ga ran t i a  de
recursos suficientes, principalmente
p a r a  a s  l i n h a s  d e
investimento estiveram entre os
principais pontos tratados, bem como
o fortalecimento das cooperativas de
crédito como meio de capilaridade e
efetividade da aplicação do plano. “A 
política agrícola é fundamental p a r a o
d e s e n v o l v i m e n t o d a s c o o p e r a t i v
a s a g r o p e c u á r i a s
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brasileiras. Precisamos garantir que 
os recursos continuem chegando aos 
produ tores” , des tacou  Freitas.

Sobre a Reforma Tr ibutár ia , a 
reun ião des tacou ques tões em 
discussão nos grupos de trabalho que 
estão elaborando as regras para 
r e g u l a m e n t a ç ã o d a n o r m a j á

aprovada pelo Congresso Nacional.
Uma delas trata sobre o regime
específico de serviços financeiros.
“ P r e c i s a m o s  g a r a n t i r  q u e  a s
carac te r í s t icas  soc ie tá r ias  das
cooperativas estejam em harmonia
com as peculiaridades do regime
econômico no qual  se inserem,
respeitando os preceitos da Lei do

Cooperativismo (5.764/71) e o ato
cooperativo já previsto no texto
constitucional”, salientou Tania
Z a n e l l a .  P o n t o s  e s p e c í f i c o s
envolvendo o cooperativismo agro,
de saúde e de trabalho também foram
abordados.

Fonte: SomosCooperativismo

Presidente da Unimed 
Volta Redonda é 

homenageado pela Alerj

O presidente da Unimed Volta Redonda, Vitório Moscon 
Puntel, foi homenageado pela Assembleia Legislativa do 
Rio na manhã desta quarta-feira, dia 03 de abril, com a 
Medalha Tiradentes, a mais alta condecoração do Estado 
do Rio. A medalha é destinada às pessoas que prestaram 
relevantes serviços à cidade e ao estado. “São mais de 
três décadas de uma história brilhante na medicina. Ele 
atuou em quase todos os hospitais da cidade e liderou, em 
2010, a construção do Hospital da Unimed, que se tornou 
referência no Sul Fluminense”, disse o deputado ao 
elencar alguns dos feitos do homenageado. A 
cooperativa, hoje, reúne mais de 450 médicos cooperados 
e gera mais de 2 mil empregos diretos na região.

Claramente emocionado, Vitório agradeceu ao deputado 
Jari, familiares e, especialmente, aos cooperados e 
funcionários da Unimed Volta Redonda. “Compartilho 
com todos vocês essa homenagem, pois essa medalha é 
fruto do trabalho diário que é feito na Unimed, para levar 
saúde de excelência à população”, afirmou o presidente

da cooperativa, que é cirurgião torácico, com 38 anos de 
atuação. Ele possui mestrado e doutorado em Medicina 
na área de Cirurgia de Tórax, pela UFRJ. Graduado pela 
Escola de Ciências Médicas do Centro Universitário de 
Volta Redonda (UniFOA).

Em 1996, Vitório iniciou o primeiro serviço de cirurgia torácica 
público no Sul Fluminense no Hospital São João Batista, onde 
atuou na especialidade por 26 anos. Em Volta Redonda, 
trabalhou nos hospitais Santa Margarida, São José, Hospital 
CSN – atual Santa Cecília, Hospital São João Batista e Hospital 
Unimed Volta Redonda. Em 2015, recebeu o título de cidadão 
volta-redondense. Foi professor no curso de Medicina e de 
Enfermagem do UniFOA durante 15 anos, na disciplina de 
Anatomia Humana.

Ele está há dois anos à frente da cooperativa, mas sua 
história com a Unimed Volta Redonda é muito mais 
antiga. Vitório fez parte do grupo de 20 médicos que 
fundou a cooperativa em 28 de setembro de 1989. Como 
diretor responsável pelo Instituto Lóbus, unidade de 
Ensino, Treinamento e Pesquisa do Hospital Unimed 
Volta Redonda, incentivou a criação do Centro de 
Pesquisa Clínica. Com a crescente demanda por estudos 
clínicos gerada pela pandemia, ele viu oportunidade de 
incentivar a pesquisa clínica no Instituto Lóbus, para 
impulsionar a pesquisa e inovação no campo da saúde; 
contr ibuindo para o desenvolvimento de novos 
tratamentos e terapias, beneficiando tanto a comunidade 
local quanto a sociedade em geral. 

Promoveu, no Centro Oncológico do Hospital Unimed, o 
conceito de Câncer Center, completando o ciclo de 
terapia oncológica do paciente, com assistência desde o 
diagnóstico ao tratamento em um só lugar, sem a 
necessidade de se deslocar para grandes centros. Ele se 
orgulha de ter participado de todo o processo que 
t ransformou o que inicialmente era apenas uma
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cooperativa de trabalho médico em um complexo de
saúde, que engloba operação de plano de saúde em Volta
Redonda, Angra e Paraty, dois hospitais, um pronto
atendimento, quatro ambulatórios, o Instituto Lóbus
(Instituto de ensino e pesquisa), além de outros serviços.
“Sempre buscamos trazer o que há de melhor na
medicina para a cidade. A estrutura que temos hoje em
nosso hospital é um exemplo disso. Antes o volta-
redondense precisava, na maioria das vezes, ir para a
capital em busca de atendimento de alta complexidade.
Isso mudou”, observou.

O hospital é referência em procedimentos de alta
complexidade, sendo, por exemplo, o único na Região

Sul Fluminense que realiza transplante de medula, rim e
fígado. Puntel ressalta que sempre acreditou na força do
cooperativismo em poder gerar melhores condições de
trabalho e renda,  mas também em oferecer uma
experiência única de cuidado. “Aqui, na Unimed Volta
Redonda, sempre acreditamos profundamente que é
preciso transformar o sistema de saúde em um ambiente
mais centrado no paciente, no qual a qualidade e os
resultados dos cuidados sejam priorizados. E fico muito
feliz por ter contribuído para a trajetória de sucesso da
nossa cooperativa”, celebrou.

Fonte: Assessoria de Imprensa/Unimed Volta Redonda
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