
Sicoob oferece
educação financeira
para mulheres que
buscam
independência nas
finanças

A tripla jornada, que envolve
casa, trabalho e cuidado com os
filhos é uma rotina conhecida pela
maior parte da população feminina
brasileira. Muitas são ainda chefes
de família e há ainda aquelas que
buscam empreender para obter uma
renda extra ou até mudar
definitivamente de ocupação. Essa é
uma história já conhecida em muitos
lares, mas o que traz ainda mais
sobrecarga é o endividamento.
Segundo o Mapa da Inadimplência e
Renegociação de Dívidas no Brasil,
levantamento da Serasa, em
dezembro de 2023 mais da metade
das pessoas endividadas no Brasil
eram mulheres (50,4%). A educação
financeira é uma ferramenta para a
qualidade de vida. Quanto antes esse
conhecimento chegar para crianças e
adolescentes, melhores as
possibilidades de escolhas
conscientes no futuro. Nos dias de
hoje, quando falamos sobre o
universo feminino é inevitável a
associação ao empreendedorismo,
que cresce a cada dia entre as
mulheres. Segundo o Sebrae, com
base em dados do IBGE, o percentual
de empreendedoras em relação ao
total de negócios no país chegou a
34% em 2022. De acordo com a

pesquisa, grande parte dessas
mulheres começou um negócio por
necessidade. “As razões que levam a
mulher a empreender são diversas:
aumentar a renda familiar,
independência financeira, novas
oportunidades, a saída de um
relacionamentoabusivo,entreoutras.
Independente da razão, é
fundamental ter conhecimento sobre
educação financeira para a
perenidade do empreendimento e,
sobretudo, para amparar o propósito
que a fez revelar ou ativar o campo
de força notável, presente em
todas as mulheres”, destaca Ana
Lúcia do Carmo, analista de
Desenvolvimento Estratégico (PDE)
do Instituto Sicoob O Instituto Sicoob
oferece diversos conteúdos on-line e
fixos em sua plataforma, todos
gratuitos e disponíveis para qualquer
pessoa. Há ações no eixo Cidadania
Financeira, como Clínicas
Financeiras on-line em que é possível
agendar uma conversa com um
profissional certificado no mercado,
para um atendimento personalizado
e gratuito. São voluntários das
cooperativas que fazem parte do
Sistema Sicoob, aptos a prestarem
esse tipo de atendimento. Para
agendar um bate papo e tirar dúvidas
sobre investimento, quitação de
dívidas, entre outros temas, basta
acessarhttps://www.institutosicoob.
org.br/programas/eixo-cidadania-
financeira.html Outra opção de
conteúdo para auxiliar na
organização da vida financeira é a
plataforma Se Liga Finanças com
cursos on-line e gratuitos, com
desafios práticos e acesso por tempo
ilimitado. Há as opções Finanças
Pessoais e Finanças para MEI. Os
cursos podem ser feitos pelo celular
e o ambiente ainda possibilidade a
participação em fóruns de
discussões, ampliando a integração e
onetworking:https://seligafinancas.i
nstitutosicoob.org.br/ "O objetivo do
Sicoob, que segue os princípios do

cooperativismo, é mudar a relação da
população brasileira com o dinheiro.
Desde a nossa fundação,
acreditamos que a educação
financeira é a chave para promover
cidadania financeira e
sustentabilidade econômica. As
iniciativas do Instituto Sicoob
pretendem ajudar a desenvolver
gerações aptas a tomarem decisões
financeiras conscientes e
sustentáveis.” comenta Nábia Jorge,
diretora executiva do Sicoob UniMais
Rio. Fonte: Assessoria de
Imprensa/Sicoob UniMais Rio  

Unicred realiza
Convenção Nacional
com foco em negócios
e posicionamento
estratégico

A Unicred, Sistema cooperativo
de crédito, com mais de 34 anos no
mercado, realizou, no último final de
semana, sua Convenção Nacional em
Atibaia (SP), entre os dias 1 e 2 de
março. No encontro, diretores,
gerentes de agências e assessores
de negócio da cooperativa estarão
presentes a fim de promover
relacionamento, troca de
experiências e nivelamentos
estratégicos. De acordo com Dr.
Remaclo Fischer, presidente da
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Unicred, o evento é uma grande
oportunidade para alinhamentos de
temas importantes. “A Convenção
Nacional Unicred é oportunidade de
congregar uma equipe que é decisiva
para o sucesso do sistema por sua
proximidade com o Cooperado. As
palestras e atividades na Convenção
Nacional nos ajudarão no
crescimento sustentável do Sistema
Unicred em um ano tão desafiador
como este. Contamos com a
participação de todos para
liderarmos, juntos, a evolução do
cooperativismo de crédito”, declara.
Presença de palestrantes especiais –
na Convenção Nacional também são
repercutidos temas como evolução e
propósito de modelo de negócios por
personalidades como a consultora e
mentora Fernanda Cassel, João
Branco, um dos principais
profissionais de marketing do pais e
Samy Dana, economista e professor,
abordando tendencias e cenários
econômicos. “A proposta é que
nossos executivos e times de
negócios tenham acesso a
informações estratégicas e
aprimorem suas práticas com as
ideias mais inovadoras e potentes do
mercado. Estamos certos de que os
conceitos trabalhados por eles serão
de fundamental importância para
darmos passos além em nossas
práticas, promovendo excelência no
ambiente de cooperativismo de
crédito”, declara o superintendente
de Estratégia de Negócios da
Unicred, Giuliano Rosado. Fonte:
Assessoria de Imprensa/Unicred  

Regulamentação da
LC 130/22 é tema de
reunião com o Banco
Central

Representantes do Sistema OCB
e da coordenação do Ceco discutem
regulamentação da Lei
Complementar (LC) 196/22 com
diretoria do Banco Central
Representantes do Sistema OCB e da
CoordenaçãodoConselhoConsultivo
Nacional do Ramo Crédito (CECO) se
reuniram, nessa terça-feira (6), com
as diretorias de Fiscalização (Difis) e
de Regulação (Dinor) do Banco
Central do Brasil (BCB) para tratar do
processo de regulamentação da Lei
Complementar 196/22, que
moderniza o Sistema Nacional de
Crédito Cooperativo (SNCC). Além
dos diretores Ailton de Aquino (Difis)
e Otávio Damaso (Dinor), estiverem
presentes na reunião servidores dos
departamentos de Supervisão de
Cooperativas e Instituições não
Bancárias (Desuc), Organização do
Sistema Financeiro (Deorf) e de
Regulação (Denor). O presidente do
Sistema OCB, Márcio Lopes de
Freitas destacou o papel das
cooperativas de crédito na inclusão
financeira da sociedade. “As
cooperativas são as únicas
instituições financeiras fisicamente
presentes em mais de 400
municípios brasileiros. Elas
proporcionam uma inclusão que
fomenta o desenvolvimento,
especialmente em regiões mais
remotas. Por isso, essa troca sempre
tão positiva com o Banco Central,
órgão que regula as atividades do
segmento, é fundamental para que
essa missão continue sendo
cumprida”, afirmou. Tania Zanella,
superintendente do Sistema OCB,
reafirmou a importância da parceria
com o Banco Central na formulação
do texto da nova legislação e da
abertura que a instituição tem
garantido ao cooperativismo de
crédito nas discussões sobre a
regulamentação das normas. “É
extremamente importante esse

espaço que temos com o regulador,
para que possamos detalhar os
principais anseios do segmento
cooperativista de crédito e
buscarmos, em conjunto, as
melhores alternativas para o
regulado e o regulador”, destacou
Durante o encontro, foram tratados
pontos considerados importantes na
regulamentação da Lei, como a
possibilidade de contratação de
conselheiro independente, a
representação assemblear por
delegados e a participação
societária em outras instituições.
Após o encontro, a Coordenação do
Ceco realizou também sua reunião.
Foramdiscutidostemasestratégicos,
como os impactos da Resolução
CMN 4966, que dispõe sobre as
adequações das normas contábeis
ao IFRS 9; o acesso das cooperativa
de crédito aos recursos dos fundos
constitucionais de financiamento;
próximos passos dos trabalhos do
Comitê de Intercooperação;
realização de campanhas
promocionais com premiações em
forma de poupança, capital social ou
outros produtos financeiros; e status
da aplicação do dispositivo da LC 196
que autoriza a admissão dos
conselhos de fiscalização
profissional no quadro social das
cooperativas de crédito. Fonte:
SomosCooperativismo/SistemaOCB
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Cooperativa de Trabalho Educacional Escola Fribourg Ltda.
Rua Manoel Lourenço Sobrinho, 90A – Olaria - CEP 28623-440 – Nova Friburgo

CNPJ: 02.914.052/0001-07 Nire: 33.4.0003150-4

EDITAL DE CONVOCAÇÃO DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINÁRIA

A Presidente da Cooperativa Educacional Escola Fribourg Ltda., Esther Ferreira Araújo, usando das 
atribuições que lhe confere o Estatuto Social, CONVOCA a(o)s Senhores(as) cooperados(as) para a 
ASSEMBLEIA GERAL ORDINÁRIA  a ser realizada de forma PRESENCIAL nas dependências da Cooperativa 
Rua Manoel Lourenço Sobrinho 90 A, Olaria, Nova Friburgo/RJ, no dia 23 de março, às 9 horas em primeira 
convocação, com a presença de 2/3 (dois terços) do número de cooperados, às 10 horas em segunda 
convocação com a presença de metade mais um dos cooperados e em terceira e última convocação, às 
11 horas, com a presença 20% do total do seu quadro social para deliberarem sobre a seguinte ordem do 
dia:

Ordem do Dia da AGO:
1. Apresentação do Relatório de Gestão da Diretoria relativo ao ano 2023;

   2.  Apresentação do Balanço Patrimonial e Demonstração de Sobras ou Perdas do Exercício, relativos ao 
ano de 2023;
    3. Parecer do Conselho Fiscal sobre Balanço Patrimonial e Demonstração de Sobras ou Perdas do 
Exercício, relativos ao ano de 2023.
    4. Eleição dos Membros do Conselho Fiscal para o mandato 2024/2025
    5. Ratificação da Entrada e Saída de Cooperados;
    6. Assuntos de Interesse Social.

NOTAS:
1. Para efeitos legais e estatutários, declara-se que o número de associados da cooperativa, nesta
data, é de 52 (Cinquenta e dois) 

Nova Friburgo/RJ, 1 de março de 2024  

Esther Ferreira Araújo
Presidente




