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Ministério da
Agricultura anuncia
Plataforma de
Inovação Aberta para
o Setor Agropecuário

A secretária de Inovação,
Desenvolvimento Sustentável,
Irrigação e Cooperativismo, Renata
Miranda, destacou a relevância da
Inovação Aberta para adaptar
políticas públicas às diversas
necessidades e potenciais existentes
em cada região do extenso território
brasileiro, promovendo estratégias
mais sustentáveis e engajamento
mais efetivo. O Ministério da
Agricultura anunciou o
desenvolvimento de uma ferramenta
inovadora destinada ao setor
agropecuário. A plataforma busca
promover a interação entre
ecossistemas regionais,
desempenhando um papel
fundamental no Programa AgroHub
Brasil, conforme destacado pelo
ministério em comunicado oficial.
Essa plataforma será caracterizada
por um ambiente virtual de inovação
aberta, com suporte multilíngue e a
implementação de tecnologias
avançadas, incluindo API e IA. Além
disso, terá a função de conectar
diversos setores, como academia,
governo, sociedade civil,
empreendedores e investidores. O
objetivo principal é estabelecer uma
rede eficiente para a transferência de
tecnologia, focada na busca por
soluções inovadoras que atendam às

necessidades dos produtores e
estimulem o empreendedorismo
tecnológico no campo. A secretária
de Inovação, Desenvolvimento
Sustentável, Irrigação e
Cooperativismo, Renata Miranda,
destacou a relevância da Inovação
Aberta para adaptar políticas
públicas às diversas necessidades e
potenciais existentes em cada região
do extenso território brasileiro,
promovendo estratégias mais
sustentáveis e engajamento mais
efetivo  

Cooperativismo de
crédito supera
expectativas de
crescimento

As instituições financeiras
cooperativas vêm crescendo a taxas
superiores às registradas pelas
demais entidades do Sistema
Financeiro Nacional (SFN). Segundo
dados divulgados pelo Banco Central,
são 823 cooperativas de crédito e 2
bancos cooperativos no país que
reúnem 16 milhões de cooperados,
com registro de R$ 590 bilhões em
ativos e crescimento de 29% no ano.
As operações de crédito somaram R$
383 bilhões, com crescimento de
22%, número superior à média de

crescimento do restante do SFN, que
foi de 6,5%. Além disso, foram
registrados depósitos da ordem de
R$ 358 bilhões, crescimento de 30%
ao ano, contra 7%, em média, do
restante do SFN, em 2022. “As
instituições financeiras cooperativas
estãocomprometidasemalcançaras
metas da Agenda BC, que inclui o
aumento da competitividade,
inclusão e cidadania financeira e
sustentabilidade”, destaca Edvaldo
Maia Lopes, presidente da Sicredi
Expansão, que integra o sistema
nacional Sicredi. Supervisionadas
pelo Banco Central, as cooperativas
estão presentes em muitos
municípios que não têm outras
instituições financeiras: cerca de 300
deles, em 2022, tinham apenas
cooperativas de crédito, somando um
total de 9.122 mil agências. Nesse
cenário, o Sicredi reúne 7 milhões de
associados, tendo conquistado mais
de 1,2 milhão de novas associações,
entre julho de 2022 e julho de 2023. O
aumento acompanha a expansão da
instituição financeira cooperativa,
que hoje está presente em todo o
Brasil em mais de 1,8 mil municípios,
com 2,5 mil agências. Por dia útil,
uma média de 4,8 mil pessoas
chegaram ao Sicredi no último ano.
Em 2022, o Sicredi passou a atuar em
todas as unidades federativas do
Brasil, completando o mapa nacional
com a chegada ao estado de Roraima
(RR). Atualmente, as mais de 2,5 mil
agências estão distribuídas em 1,8
mil cidades e, em mais de 200
municípios brasileiros, é a única
instituição financeira fisicamente
presente. No ano passado, foram
abertas mais de 200 agências em
todo o País. No primeiro trimestre de
2023, o Sicredi alcançou R$ 179,8
bilhões na carteira de crédito,
atendendo pessoas físicas, jurídicas
eassociados ligadosaoagronegócio.
A instituição também apresentou um
total de mais de R$ 194,3 bilhões em
depósitos no final do primeiro
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trimestre deste ano, recursos que
permanecem nas regiões onde são
captados, fortalecendo a economia
local.  

Coop Day: Sistema
OCB/RJ apresenta as
ações para o
desenvolvimento do
cooperativismo em
2024

Agora, sim, o ano de 2024
começou para o cooperativismo
fluminense! Com o Coop Day, as
cooperativas do estado do Rio de
Janeiroforamapresentadasàsações
que serão implementadas pelo
Sistema OCB/RJ ao longo do ano. O
evento - realizado de forma híbrida,
reunindo mais de 200 cooperativistas
- foi destinado a representantes de
todas as cooperativas,
independentemente do nível
hierárquico. Ao longo da tarde, os
profissionais foram apresentados a
informações sobre os sistemas e
plataformasdesenvolvidoseprojetos
do Sistema OCB, bem como as
condições dos participantes das
cooperativasparticiparemdoscursos
e missões que estão disponibilizados
no Calendário de Ações 2024. O
superintendente do Sescoop/RJ,
Abdul Nasser, representando o
presidente do Sistema OCB/RJ,
Vinicius Mesquita, deu início ao
evento, que, segundo o dirigente, foi

uma oportunidade para apresentar o
calendário e reapresentar as
ferramentas que o Sistema OCB/RJ
tem disponibilizado para as
cooperativas. “Pedimos empenho de
todos os representantes em
participarem das nossas iniciativas.
Para 2024, estamos desenvolvendo
inúmeras ações com o objetivo de
desenvolver nossas coops.
Evoluímos muito nos últimos anos,
mas ainda estamos muito longe do
potencial que as cooperativas do
estado do Rio de Janeiro podem
fazer, e estamos buscando melhorar.
O sucesso das cooperativas é o
sucesso do Sistema OCB/RJ”,
comentou Abdul, que apresentou o
calendário de ações para este ano.
SouCoop e AvaliaCoop Em seguida,
Simone Pereira Montandon,
Coordenadora de Inteligência
Analítica do Sistema OCB, falou da
importância de as cooperativas
estarem com dados e informações
atualizadas no SouCoop e
participarem do AvaliaCoop
Identidade e do AvaliaCoop
Governança e Gestão. “O nosso
cooperativismo faz muito, porém
mede muito pouco. Por isso, o
Sistema OCB criou e vem
desenvolvendo o SouCoop, para que
se façam medições das coops. A
plataforma de dados é uma fonte de
informações das cooperativas por
todo o Brasil. É a partir delas que
podemos mostrar a força das
cooperativas”, comentou Simone.
Especificamente sobre o AvaliaCoop,
ela afirmou que as iniciativas estão
em constante evolução. “Estamos
evoluindo e atualizando as práticas
de gestão das cooperativas, com o
intuito de trazer algo que seja de
primeira qualidade para as
cooperativas de todo o Brasil. A
coordenadora de Inteligência
Analítica acrescentou, ainda, que a
ações já vem colhendo frutos. Entre
eles, a partir de um estudo com a
UniversidadeFederaldeMinasGerais
(UFMG), está a maior compreensão
da cooperativa como um negócio, a
possibilidade de melhorias nos
processos internos da cooperativa,
assim como as coops participantes
têm um incremento de 40% em sua

margem operacional”, salientou a
coordenadora. Ações de
Desenvolvimento Social Por fim,
Coordenadora de Desenvolvimento
Social de
Cooperativas do Sistema OCB,
Cláudia Moreno, falou sobre o DNA
Cooperativo, Capacitacoop
Plataforma do Dia C e Novas
Lideranças. “Sobre o Capacitacoop,
hoje, temos mais de 60 mil usuários e
91% dos alunos nos deram notas de
8 a 10. Queremos cursos bons,
atrativos, de bom conteúdo
pedagógico. Em 2023, tivemos mais
de 31.926 concluintes dos cursos do
Capacitacoop, sendo 1069 do estado
do Rio de Janeiro”, disse,
acrescentando que a plataforma foi
criada para atender o maior público
possível, não somente para de
cooperativas, mas a sociedade em
geral também. Dia de Cooperar No
encontro, Cláudia frisou a
importância de registrar as ações na
Plataforma do Dia C. “Com números
expressivos, temos a possibilidade
de gerar mídia espontânea. Além
disso, o Dia C caminha para ser o
maior programa de voluntariado do
país e muitas portas são abertas para
levar essa experiência e,
consequentemente, gerar uma
oportunidade de se falar sobre
cooperativismo. Por fim, números
organizados e validados são um
excelente instrumento para
apresentações, junto a governos,
organizações como a ONU --, entre
outros parceiros”. Novas Lideranças
Sobre essa iniciativa, Cláudia Moreno
afirmou que ela é uma estratégia
desenvolvida pelo Sistema OCB
Nacional para subsidiar as suas
Organizações Estaduais na
implantação de uma agenda voltada
para o trabalho com temas como
diversidade, equidade, inclusão,
sucessão e organização do quadro
social, para que se possa garantir
uma perenidade dos negócios
cooperativosnaspróximasgerações.
O Programa reúne as melhores
práticas das experiências de projetos
anteriores realizados pelo Sescoop
Nacional, como o Somos Líderes e
Semeando o Futuro e traz um caráter
inovador para conectar os públicos.
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“O Nova lideranças vai atuar em duas 
frentes de capacitação para gerar 
conexão. Uma orientada para 
formação de futuras lideranças e 
outra orientada para 
desenvolvimento de competências 
específicas dos líderes atuais para 
recepcionar e atuar com as novas 
lideranças”, disse. A formação se 
dará no formato jornada, com carga 
horária robusta que permita uma 
formação consistente. Será 
composta de cursos online, oficinas 
presenciais ou no formato de 
webconferência, biblioteca de 
conteúdos e mentoria individual e 
coletiva. Promoção de um bom 
processo seletivo de candidatos para 
identificar pessoas com real 
potencialdecrescimentoparaocupar 
cargos de liderança na cooperativa. O 
link das apresentações realizadas 
está disponível pelo link: 
https://bit.ly/3SizLGj  

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

EDITAL DE CONVOCAÇÃO DE ASSEMBLEIA GERAL ORDINÁRIA
COOPÓTICA - COOPERATIVA DE CONSUMO DOS BANCÁRIOS E EX-BANCÁRIOS 
DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

NIRE: 33400051904 e CNPJ: 15.590.701/0001-03

O Presidente da COOPOTICA – COOPERATIVA DE CONSUMO DOS BANCÁRIOS E 
EX-BANCÁRIOS DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO, no uso de suas atribuições que 
lhe confere o Estatuto Social, e em conformidade com a Legislação em vigor e do 
seu Estatuto Social convoca todos os 30 (trinta) cooperados ativos para 
Assembleia Geral Ordinária, a ser realizada em sua sede, sito a Rua Dr. Francisco 
Portela, Nº 2463, Sala 108, Bairro: Porto Velho, Cidade: São Gonçalo - RJ, 
CEP:24.435-001 a ser realizada no dia 03/02/2024 às 09:00 horas, em primeira 
convocação, com 2/3 do número de sócios, às 10:00 horas em segunda 
convocação com metade mais um dos cooperados, às 11:00 horas com o 
número mínimo de 10 (dez) cooperados para tratar da seguinte Ordem do Dia:

1. Prestação de contas do exercício de 2023 acompanhadas do parecer do
conselho fiscal compreendendo o relatório de gestão, balanço e demonstrativos
2. Deliberações das sobras   apuradas ou rateio das perdas;
3. Eleição de Diretores
4. Eleição de Membros do Conselho Fiscal;
5. Assuntos Gerais;

Jefferson Thomaz da Silveira
Diretor Presidente
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